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ZAKLADNI UDAJE O ORGANIZACI

1 Zakladni udaje o organizaci

’,

1.1 Identifikacni udaje

Nazev Skoly Stredni skola, Bohumin, pfispévkova organizace

Sidlo Husova 283, 735 81 Bohumin

Zfizovatel Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava,
IC: 70890692

Pravni forma pfispévkova organizace

IC 66932581

1ZO 110 036 611

Identifikator 600 016 668

Telefon 596 097 911, 596 097 901, 596 097 999

Fax 597 579 902

E-mail sekretariat@sosboh.cz

Webové stranky www.sosboh.cz

Napln ¢innosti vzdélavani zaka a uchazec pro ziskani stfedniho vzdélani
s maturitni zkouskou nebo stfedniho vzdélani s vyuénim listem

Skola sdruzuje stfedni odbornou skolu

stfedni odborné uciliste
Skolni jidelnu

Misto poskytovaného vzdélavani
e Husova 283, 735 81 Bohumin
e Masarykova 365, 735 81 Bohumin
e Revolucni 32, 735 81 Bohumin
e Revolucni 65, 735 81 Bohumin
® nam.T. G. Masaryka 938-9, 735 81 Bohumin
e (C4slavskd 420, 735 81 Bohumin
® Areél ZDB GROUP a.s., 735 93 Bohumin

1.2 Vedeni skoly

Je slozeno z feditelky SS, dvou zastupcl feditelky pro teoretické vyucovéni, vedouciho odborného
vycviku, vedouci ekonomického useku, vedouciho provozniho Useku, vedouciho Restaurace a
Kavarny.

1.3 Doplnikova ¢innost

e Provadeéni rekvalifikacnich kurzd, vzdélavacich kurz( a odborného skoleni véetné
zprostredkovani

e Montaz, opravy, revize a zkousky elektrickych zafizeni

®  QObrabécstvi

e Truhlafstvi
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e Zamecnictvi

e Obchodni ¢innost véetné zprostredkovani

* Ubytovaci sluzby

® Pronajem majetku

®  Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti

Vyroba textilii, textilnich vyrobk(, odévi a odévnich doplrk( a jejich prodej

Hostinska ¢innost

e Holicstvi, kadernictvi

e Vodoinstalatérstvi, topenarstvi

e QOpravy silni¢nich vozidel

e Zavodni stravovani zaméstnancl pravnickych osob vykondvajicich ¢innost skol a Skolskych
zafizeni zfizenych krajem, obci nebo svazkem obci

e Kopirovaci prace

1.4 Zakladni charakteristika

Stfedni Skola, Bohumin, se sidlem Husova 283, 735 81 Bohumin je pfispévkovou organizaci zfizenou
Moravskoslezskym kraje za Uéelem zajistovani vychovy a vzdélavani zak( a uchazecl pro ziskani
Uplného stfedniho odborného vzdélani nebo stfedniho odborného vzdélani.

Vyuka probiha v 6 studijnich oborech stfedni Skoly zakonéenych maturitou a 10 uéebnich oborech
stfedni Skoly zamérenych k ziskani vyuéniho listu, kde je zajistovana komplexni vyuka (teorie i praxe).
Kromé toho je v 1 oboru zajistovana také vyuka nastavbového studia a to formou denni, vecerni a

dalkovou.

Teoretickd vyuka probiha v péti budovach teoretického vyucovani na ul. Husova 283, ul. Masarykova
365, ul. Caslavska 420 a télocviéné na ul. Revoluéni 32 a Revoluéni 65, je? jsou ve vlastnictvi kraje.

Odborny vycvik probiha ve vlastnich dilnach, na pracovistich socidlnich partner, na ucriovském
pracovisti Restaurace a Kavarna a dvou skolnich kadefnickych provozovnach.

Hodnota nemovitého majetku predstavuje ¢astku 65 646 134,00 K¢ v pofizovacich cenach. VSechny
objekty jsou ve vlastnictvi kraje.

1.4.1 Vyvoj poctu Zaku

K 30. 9. skolniho roku:

ROK 2007 2008 2009 2010
studijni obory - denni forma 581 541 447 380
nastavbové studium 120 122 192 180
ucebni obory 495 460 444 425
CELKEM 1196 1123 1083 985

Tabulka 1 - Vyvoj poctu zaka
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Z prehledu je zfejmé, Ze organizace vykazuje pokles ve stavu zakd.

Vyvoj poctu zaka je prehledny rovnéz z nasledujiciho grafu:

1400
1200
1000 ——
800 m 2007
m 2008
600
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400 - m 2010
200 -
0 .
studijni nastavbové ucebni celkem

Graf ¢. 1 - Vyvoj poctu zaku

Ptiprava zaka probiha dle schvalenych ucebnich pland a skolnich vzdélavacich programi v souladu s
planovanou kapacitou skoly i se schvalenou siti studijnich a ucebnich obord.

Vyuku 7Zak( v roce 2010 zajistovalo celkem prepocétené 80,52 pedagogickych pracovnikd, z ¢éehoz 1,5
pracovnika bylo financovano z ostatnich zdroju.

Provozné chod organizace zajistovalo celkem prepoctené 46,20 nepedagogickych pracovnik(, z ¢ehoz
9,748 bylo kryto z ostatnich zdroju.

Celkem organizace zaméstnavala v roce 2010 prepoctené 126,72 zaméstnancu, z ¢ehoz z pfispévku

zfizovatele bylo financovano 115,305 zaméstnancl. Zfizovatelem stanoveny limit 116,00
zaméstnanc( organizace podkrocila o 0,695 pracovnika.

1.4.2 Vyvoj poctu zaméstnancii

Primérny prepodteny pocet zaméstnancl hrazenych ze statniho rozpocdtu v jednotlivych letech:

ROK 2007 2008 2009 2010
CELKEM 144,653 138,486 130,572 115,305

Tabulka 2 — Vyvoj poctu zaméstnancti

Z tabulky je patrny pokles zaméstnanc( v ndvaznosti na pokles vykon(.
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1.5 Hospodareni stiedni Skoly

Hospodareni stfedni skoly je ¢lenéno do dvou zdkladnich oblasti a to do hlavni ¢innosti, tj. vyuka a
vychova Zak, a do doplrikové Cinnosti, jejimz Géelem je vyuZiti volné kapacity zafizeni a tim kryti ¢asti
nakladl na odpisy dlouhodobého majetku organizace. Cilem doplrikové cinnosti je dosaZeni
zlepseného hospodaiského vysledku, ktery v podobé Cistého zisku je zdrojem pro kryti pfipadné
ztraty hospodareni organizace v hlavni ¢innosti a posléze zdrojem pridéld do fondl. Obé oblasti
¢innosti jsou vedeny ucetné oddélené, oddélené jsou rovnéz vyhodnocovany vramci uUcetnich
zavérek.

K odpisovani majetku je pouZzit systém ucetnich odpisti oddélené v hlavni cinnosti i v doplriikové
¢innosti. Ke kazdému jednotlivému odepisovanému prostfedku jak v oblasti hlavni Cinnosti, tak i
v oblasti doplrikové cinnosti jsou zpracovany celoro¢ni odpisové plany. Odpisové plany se 2x rocné
aktualizuji v ndvaznosti na nové potizené hospodarské prostfedky. Tyto nové zarazené hospodarské
prostredky se zacinaji odepisovat nasledujicim mésicem po zarazeni.

U&tovani je provadéno podvojnym zplsobem v hlavni &innosti i v dopliikové &innosti. K jednotlivym
syntetickym Gctdm je zfizena analyticka evidence dle potieb organizace a poZadavki vykaznictvi. Pro
dlislednou a prehlednou evidenci hlavni cinnosti a dopliikové cinnosti je zavedeno strediskové
¢lenéni a ¢lenéni pomoci analytické evidence a dle poZadavkl zfizovatele také ¢lenéni do ODPA -
oddil, paragraf a UZ — G&elovy znak.

Pti pfedavani vlastnich vykonl mezi jednotlivymi stfedisky v rdmci organizace jsou uZivany aktivacni
Ucty Gctové skupiny 62 souvztazné s Gétovou tiidou 5. U&tovd osnova organizace neobsahuje uéty
uctové tridy 7 a 8.

Pfed uzavienim ucetniho obdobi bylo provedeno casové rozliseni nakladd i vynosu tak, aby byla
splnéna podminka zakona o Ucetnictvi ve véci Casové souvislosti Ucetnich operaci s obdobim. Zaroven
bylo provedeno zuctovani dohadnych polozek u dodavek, k nimZz do doby zavérky nebyly doruceny
patficné ucetni doklady od dodavateld.

Od 1. 7. 1997 je organizace platcem dané z pfidané hodnoty. Za timto ucelem je upravena ucetni
osnova tak, aby bylo mozno fadné evidovat skutecnosti potrebné k vyhodnocovani této dané.
Vramci rocni Ucetni zavérky bylo provedeno zuctovani DPH a ¢ast dané na vstupu vrozsahu
vypocteného koeficientu byla zahrnuta do nakladd hlavni ¢innosti tak, jak stanovi zékon ¢is. 235/2004
Sb. o dani z pfidané hodnoty ve znéni pozdéjsich Uprav.



VYHODNOCEN{ ZAVAZNYCH UKAZATELU STANOVENYCH ORGANIZACI

2 Vyhodnoceni zdvaznych ukazatell stanovenych organizaci

2.1 Hlavni ¢innost
rozpoctové ukazatele celkem (Kc¢)s skutecn. (K¢) rozdil (K¢)
56 528 255,00 66 130 787,51 9 602 532,51

VSechny rozpoctové ukazatele organizace dodrzela v plné vysi a zvySené naklady v jednotlivych
oblastech kryla vlastnimi vytvorenymi zdroji.

V hlavni ¢innosti organizace v roce 2010 vykdazala ztratu ve vysi 727 611,15 K¢, kterd je plné kryta
zlepsenym hospodarskym vysledkem v dopliikové cinnosti, ktery za hodnocené obdobi Ccinil

727 611,15 KC. Jako celek organizace tedy vykdazala za uplynuly rok vyrovnany hospodafsky vysledek.

Vyvoj hospodareni organizace v hlavni ¢innosti je patrny z nasledujici tabulky a grafu:

hospodarsky

ROK naklady vynosy dotace vlastni vynosy vysledek

2008 68 358 569,51 67 518 587,32 56 739 850,00 10778 737,32 -839 982,19

2009 68 713 302,54 67 762 637,10 57 651 211,00 10111 426,10 -950 665,14

2010 66 130 787,51 65403 176,36 54 610 708,00 10792 468,36 -727 611,15

Tabulka 3 - Vyvoj hospodaieni organiizace
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Graf €. 2 - Vyvoj hospodareni organizace
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2.1.1 Vynosy

V oblasti vynosl je vyvoj za posledni 3 roky nasleduijici:

ROK 2008 2009 2010

DOTACE 57 038 806,50 57 752 311,00 54 610 708,00
VLASTNI PRIJMY | 10479 780,82 10 010 326,10 10792 468,36
PRIJMY CELKEM | 67518 587,32 67 762 637,10 65 403 176,36

Tabulka 4 — Vyvoj vynosu
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Graf ¢. 3 - Vyvoj vynosu

Z vyse uvedeného je ziejmé, Ze organizace dlouhodobé dosahuje dobrych vysledk( v ziskavani dalsich
doplikovych pfijmd. Tyto pfijmy jsou zdrojem k pokryti nakladd v hlavni cinnosti — pouzity
k zabezpeceni plného rozsahu provozu skoly.

Cinnost organizace je v nemalé mite zavisla na vlastnich vynosech, které jsou prevainé tvoreny
nasledujicimi polozkami:

Polozka rok 2008 (K&) rok 2009 (K&)  rok 2010 (K¢&)
- trzby za zboizi 2831489,50 2865483,20 2476629,00
- trzba RaK, stravné 3814164,60 366528586 330723256
- produktivni prace zaku 844 122,82 589 165,46 772 326,10

- prondjmy 479 191,98 610 357,38 0,0

- sluzby, v¢. vnitroorganizacnich 791 457,60 1052893,86 1918926,03
- uroky 2 006,86 1 918,03 1 418,35

- kurzové zisky 65 790,81 48 482,11 63,92

- poutiti rez. Fondu 382 912,00 63 339,00 0,00

- nevycerp. zahr. dotace 0,00 509 082,44 117 893,90

- poutiti fondu odmén 0,00 0,00 0,00

- pouZiti FRIM 575 173,00 142 520,45 516 746,74
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VYHODNOCEN| ZAVAZNYCH UKAZATELU STANOVENYCH ORGANIZACI

- aktivace vyrobk(, DHM 0,00 0,00 27 600,00

- rlizné-nahr.poj.,manka, skody atd. 210 325,49 65931,18 454 732,32

- kurzy v HC 465 857,60 23 388,00 0,00

- projekty 16 964,82 372 390,30 1198 899,44
Celkem 10479 780,82 10010326,10 10792 468,36

Nejvétsi polozky v oblasti pfijma tvori trzby za zboZi, vykony Restaurace a Kavarny a produktivni

prace zaka. Vynosy byly v hodnoceném roce sniZzeny v oblasti ndjm{ nevyuZitych prostor, které byly

prevedeny do doplnkové ¢innosti.

2.1.2 Naklady

Celkové ndklady organizace jsou tvofeny témito polozkami:

Polozka

rok 2008 (K¢) rok 2009 (K&) rok 2010 (K¢)

- novy nakup DDHM,DDNM,naradi
- odpisy majetku

- platy prac. skoly v¢. odmén

- ost.platby za prov.praci

- odmény 7ak{

- zakonné odvody v¢. FKSP

- ndhrady nemocenska

- u€eb., uc.texty, tisk

- energie

- pohonné hmoty

- opravy a udrzovani

- spotfeba potravin

- ochranné pom. Zaka

- ndkup material u

- sluzby (pfepr.,kominy,odpady,prop.atd.)
- konzultace, porad.sluzby

- autoskola,svarecské kurzy

- kanceldrské potreby

- myci a Cist., ochr.pom.zam.,léky...
- prani,Cist.,najem

- cestovné

- DPH

- dané siln.,nemov.,z pfijmu a popl.
- progr. podpory romskych zaki

- pojisténi

- stravovani

- vykony spoijl, telefon v¢. Internetu
- pokuty,manka,pohled.,ost.sk.

- material kryty RF

- sluzby zdsobovani

- sluzby doplf.&innosti pro SOS a SOU
- Skoleni, kurzy, seminare

471633,43 669 646,44 122 170,32
2026 000,00 2026803,00 2004411,00
35220167,00 35722 456,00 33292 495,00
582799,00 1011826,00 1506842,00
719424,00  765591,00 758 061,00
13217 739,50 12 763 276,00 12 358 443,00
0,00 35 570,00 51 104,00

45 681,30 33961,11 13 844,00
4969 833,87 5235267,16 4916129,95
57 623,20 44 729,50 40 503,21
1271801,40 709713,37  1737525,31
3396392,19 3397551,99 2989 989,83
25293512 61 859,80 281 779,70
678 418,92 604 903,64 777 809,44
1036971,36 1359107,03 1139656,71
282204,00 26860500 139 009,00
589067,60 72194800 598 270,00
245241,09  252982,49 204 254,89
191436,85  273939,10 212 209,34
126 254,13  139644,18 126 691,64
209330,56  272805,64  170220,66
532334,10 55928521 601 154,41

6 653,00 10 681,20 1 500,00

0,00 46 000,00 20 000,00
255143,62  237814,50 221 986,00
816 248,00  815859,00 754 776,00
362303,44  353830,49 307 800,36
54,56 131851,83  229981,87 104 268,80
196 276,00 63 000,00 0,00

416 037,00  333422,84 628 708,60
0,00 0,00 0,00

47 738,00 51 240,98 49 173,00

Celkem

68 358 569,51 68 713 302,54 66 130 787,51
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Z prehledu je patrné, Ze v nadkladové oblasti doslo v roce 2010 k poklesu témér ve vSech polozkach
mimo naklady na ochranné pomicky, kdy doslo k dovybaveni Zak( i pracovnik(, dale v oblasti oprav a
udrzby, kdy jsme byli nuceni odstrariovat mj. povodrové skody a v DPH, kdy se zménil prerozdélovaci
koeficient. Nartst doznala i vyse vyplacenych OON z dlvodu zvySeného zapojeni organizace do
projektd z EU.

2.2 Doplikova ¢innost

Doplnkova c¢innost organizace byla provddéna v souladu se zfizovaci listinou, pfil. ¢is. 2, a to v oblasti
poskytovani sluzeb a zhotovovani vyrobka.

Vysledek hospodateni dopliikové Cinnosti je nasledujici:

ROK 2007 2008 2009 2010
pFijmy 3906 732,42 4 374 890,66 4 840 756,16 4192 546,87
vydaje 2776 976,91 3534 908,47 3344 701,51 3464 935,72
HV - zisk 1129755,51 839982,19 1496 054,65 727 611,15

Tabulka 5 — Vysledek hospodareni doplrikové ¢innosti

6 000
5000
4000
m 2007
3000 W 2008
m 2009
2000
m 2010

1000

prijmy vydaje zisk

Graf ¢. 4 - Vyvoj hospodareni dopliikové cinnosti

Zisk z doplrikové cinnosti roku 2010 v celkové vysi 727 611,15 K¢ byl v celém rozsahu pouZit na kryti
ztraty v hlavni ¢innosti.

Z uvedeného vyplyva, Ze doplrikova Cinnost je pro organizaci pfinosem, a to jednak tim, Ze vytvafri zisk
a dale dochazi k zlepseni efektivity vyuzivani majetku.

12



PFijmy v doplrikové Cinnosti jsou tvofeny nasledujicimi zdroji (v tis. K¢&):

VYHODNOCEN| ZAVAZNYCH UKAZATELU STANOVENYCH ORGANIZACI

Polozka Rok 2007 Rok 2008 Rok 2009 Rok 2010
trzby za vl. vyrobky 321614,28 204 572,59 76 262,66 32 350,00
trzby za ubytovani 2552080,00 2801748,29 2591321,58 3409597,45
z prodeje sluzeb 413 877,05 358 774,00 196 543,42 98 496,92

za svarecskou skolu 529 533,51 659 147,07 666 470,99 465 822,17
aktiv.vnitroorg.sl. 89 627,58 350 648,71 367 541,51 102 280,33
kurzy, rekvalifikace 0,00 0,00 942 616,00 84 000,00
Celkem 3906732,42 4374890,66 4840756,16 4 192546,87

Prehled hospodareni v jednotlivych oblastech doplrikové cinnosti v roce 2010 (v K¢):

OBLAST NAKLADY VYNOSY HV
vyrobky a prodej sluzeb 108 816,54 185 878,22 77 061,68
ubytovani 2105 135,57 2 651 128,67 545 975,10
svarecska skola 492 496,83 512 737,88 20 241,05
kurzy, rekvalifikace 0 84 333,32 84 333,32
prondjmy 758 468,78 758 468,78 0
CELKEM 3464 935,72 4192 546,87 727 611,15

Tabulka 6 — Pfehled hospodareni v jednotlivych oblastech doplfikové ¢innosti

Nejvétsi mérou je zisk dopliikové Cinnosti tvofen trzbami za ubytovani, jejichz vyse je ovlivnéna
vyvojem regionu a zajmem firem o nase sluzby.

2.3 Vysledek hospodareni
Z predchozich kapitol je zfejmé, Ze organizace dosahuje jiz po fadu let v hlavni ¢innosti zaporny
hospodarsky vysledek, ktery ovSem vidy je kryt v plné vysi zlepSenym hospodaiskym vysledkem

v dopliikové ¢innosti — viz nasledujici tabulka a graf.

Prehled hospodareni organizace v jednotlivych letech:

¢innost rok 2007 rok 2008 rok 2009 rok 2010
hlavni -1129 755,51 -839982,19 -950 665,44 -727 611,15
doplriikova 1129 755,51 839 982,19 1496 054,65 727 611,15
CELKEM 0 0 545 389,21 0

Tabulka 7 — Pfehled hospodareni organizace

13
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Graf ¢. 5 - Vyvoj hospodaiského vysledku

Jak jiz bylo komentovdno v predchozich kapitolach, organizace vidy planovala ztratovy vysledek
hospodareni v hlavni c¢innosti za predpokladu, Ze bude plné pokryt zlepSenym vysledkem
hospodareni v doplfikové ¢innosti. Tento trend se vzdy dafilo dodrzet a splnit.
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VYHODNOCEN{ CERPANI PROSTREDKU

3 Vyhodnoceni Cerpani prostiedki

3.1 Prispévky a ucelové dotace ze statniho rozpoctu

V pribéhu roku 2010 skola obdrzZela nasledujici u¢elové dotace ze statniho rozpoctu:

Uz 33 353

,PFimé naklady na vzdélavani”
CELKEM 43 311 000,00 K¢
Uz 33026

,Uc&elové prostfedky na financovani odmén pro hodnotitele pisemnych praci v ramci pokusného
ovérovani maturitni zkousky v roce 2010“

CELKEM 24 684,00 K¢

Uz 33020
,Program zmirnéni skod zpUsobenych povodnémi v roce 2010

CELKEM 215 424,00 K¢

Uz 33 160
,Podpora socidlné znevyhodnénych romskych zaka stfednich skol“

CELKEM 20 000,00 K¢

Vsechny tyto mimoradné a ucelové dotace byly vyCerpany v plné vysi.

3.2 Mazdové naklady a zaméstnanci, primérny plat

3.2.1 Mazdové ndklady

V roce 2010 byly organizaci stanoveny zavazné ukazatele s UZ 33 353, 33 026, 33 020, 00 130,
00131, 00140 v oblasti mzdovych nakladd ve vysi 32243 495,00 KE V hodnoceném obdobi
organizace v hlavni ¢innosti vyplatila na mzdovych nakladech, tj. na platech a ostatnich osobnich
nakladech celkem castku 35 557 398,00 K¢, coZ predstavuje oproti stanovenému limitu navyseni o
3313 903,00 K¢:

Organizace sice prekrocila stanovené limity prostfedk( na platy zaméstnanc( a OPPP, ale v plné mire

dodrZela stanovené zavazné ukazatele, jelikoZ celd tato Castka, véetné souvisejicich odvodd, byla
kryta vlastnimi zdroji.

15



Pro porovnani uvadime kryti mzdovych nakladd ostatnimi zdroji v pfedchozich letech:

V daném roce Cinil skute¢ny pramérny evidencni prepocteny pocet pracovnikl placenych ze statniho
rozpoctu 115,305 a byl oproti stanovenému limitu 116,0 pracovnikd podkrocen o 0,695 pracovnikd.
Podkroceni stanoveného limitu poc¢tu pracovnik( je ovlivnéno tim, Ze platy nékterych pracovnika byly
Castecné hrazeny z ostatnich zdrojl. Tim bylo mozné udrzet priimérnou vysi platli a zakonny nardst.

s sl" STREDNI SKOLA, BOHUMIN, pFispévkovd organizace,

Bohamin

HUSOVA 283, BOHUMIN

ROK KRYTO VLASTNIMI ZDROJI
2007 2 935 449,00 K¢
2008 2 065 733,00 K¢
2009 2 551 733,00 K¢
2010 3313 903,00 K¢

Priimérny mésicni plat pracovnik( byl nasledujici (v K¢):

Tabulka 8 — Priimérny mésicni plat

ROK 2008 2009 2010
ucitel TV | 24250 25932 26128
ucitel OV | 22112 23211 23488
ostatni 13410 15198 16607

Vyvoj pramérného platu je patrny z nasledujiciho grafu:

30000

25000

20000

15000

10000

5000

Graf €. 6 - Vyvoj primérného platu

Z prehledu i grafu je patrno, Ze u vSech kategorii zaméstnancu je mirny narUst prilmérného mési¢niho

platu.

ucitel TV

ucitel OV
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VYHODNOCEN{ CERPANI PROSTREDKU

Podil narokovych a nenarokovych sloZzek platu u jednotlivych zaméstnanc(, hrazenych ze statniho
rozpoctu, z celkového objemu prostiedkd je nasleduijici:

(Narokové a nenarokové slozky jsou v tabulce uvedeny v K¢.)

2008 2009 2010
PROFESE
narokova |nendrokova | podil | narokova |nenarokova |podil| narokovd |nenarokova| podil
slozka slozka v % slozka slozka v % slozka slozka v %
ucitel TV (17541331 | 1982002 | 10 (17368234 | 677273 9 |15174162| 1925164 11
ucitelOV | 6865734 | 1047106 | 13 | 6513436 | 1216668 | 16 | 5939702 | 914221 13
ostatni 5588161 | 1102323 |16,5| 6430368 | 1157374 | 15 | 6008 108 | 1256193 17
CELKEM [29995226| 4131431 | 12 |30315038| 4051315 | 12 |27121972| 4095578 13

Tabulka 9 — Podil narokovych a nenarokovych sloZek platu

Podil nenarokovych slozek k celkovému objemu mezd v priméru za vSechny kategorie z(stava
pfiblizné na stejné Urovni.

Vyjadieni vyvoje nenarokovych slozek platu vyjadfuje nasledujici graf:

18%
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0%

rok 2008

rok 2009

Graf €. 7 - Vyvoj nendrokovych sloZek platu

rok 2010

== Citel TV
== ucitel OV
ostatni

== celkem

Jako celek organizace udrzuje pomér narokovych a nenarokovych slozek ve srovnani jednotlivych let
na stejné vysi.
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3.2.2 Pocéet zaméstnanci

Vyvoj poctu zaméstnancl — prlimérny prepolteny pocet vSech zaméstnancl organizace
v jednotlivych letech je patrny z nasledujici tabulky:

ZAMESTNANEC ROK 2008 ROK 2009 ROK 2010
L celkem 98,828 90,967 80,52
pedagogicky =
, z toho ucitel TV 67,091 61,203 54,536
pracovnik
z toho ucitel OV 31,737 29,764 25,984
celkem 52,198 48,9 46,2
nepedagogicky z toho délnici 28,42 26,61 25,103
pracovnik z toho THP 14,281 13,164 12,685
z toho RaK + SJ 9,497 9,126 8,412
CELKEM 151,026 139,867 126,72

Tabulka 10 — Vyvoj poc¢tu zaméstnancl

Z tabulky je patrny celkovy pokles zaméstnanc( ve vsech kategoriich. Je ovlivnén nizsim poctem zak
v dennich oborech studia a narlstem poctu Zakd v oborech nastavbového studia, kde normativy
poctu zaméstnanc( jsou propocitavany zkracujicim koeficientem.

Vyvoj zaméstnancl zobrazuje nasledujici graf:

80
70
60 -
50 -
W rok 2008
40 -
M rok 2009
30 -
rok 2010
20 -
. 1 N |
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Graf €. 8 - Vyvoj poctu zaméstnanct

18



PENEZNI FONDY

4 Penéini fondy, jejich kryti a zapojeni do hospodareni

Po celou dobu své ¢innosti ma organizace vytvoreny zakladni penéini fondy:

® Fond reprodukce majetku

e Fond kulturnich a socialnich potieb — FKSP
e Rezervnifond

¢ Fond odmén

4.1 Fond reprodukce majetku

Fond reprodukce majetku je tvofen odpisy majetku, a to pravidelné kazdy mésic, dalSimi zdroji v roce
2010 byla dotace od zfizovatele, dar ZDB Group, a.s. a M&U Bohumin. Zdroje tohoto fondu jsou
pouzivany k potizeni nového majetku, k obnové a rekonstrukci stavajiciho majetku a k odvodu ¢asti
odpisl do rozpodtu kraje.

Pocatecni stav 1781 806,10 K¢
Tvorba odpisy 2 153 844,93 K¢
Dotace od zfizovatele 2 000 000,00 K¢
Dar ZDB Group a.s. 100 000,00 K¢
Dotace MéU Bohumin 70 000,00 K¢
Cerpéni 5 560 402,34 K&
Zustatek 545 248,69 K¢

Z celkovych zdrojt fondu reprodukce majetku, kterych bylo celkem 6 105 651,03 K¢, bylo v roce 2010
cerpano na pofizeni majetku 4 888 655,60 K¢ (pocitacova ucebna, nabytkova sestava, tester tlumica,
PC sestava v¢. software pro vyuku oboru obrabéc, myci stroj, pasova pila, soustruh, kopirovaci stroj,
modernizace serveru $kola Masarykova, konvektomat a 2 plynové spordky pro obor kuchat-cisnik,
kuchat a gastronomie, zahrada Skola Husova, rekonstrukce velké télocvi¢ny - stfecha, gymnasticka
télocvicna). Dale bylo ¢erpano 516 746,74 K¢ na opravy budov a odvod zfizovateli ¢inil 155 000,00 K¢.

Po proucétovani vsech téchto akci je zlstatek fondu k 31. 12. 2010 ve vysi 545 248,69 K¢ a je radné
kryt finanénimi zdroji na béZném Gctu organizace.

4.2 Fond kulturnich a socialnich potreb

Fond kulturnich a socidlnich potfeb byl tvofen mési¢né pridélem 2 % ze mzdového objemu
prostiedkl vyplacenych zaméstnanciim a zakam. Pouziti tohoto fondu se fidi rozpoctem FKSP, ktery
je zpracovavan vidy k 1. 1. daného roku samostatné pro zaméstnance a pro zaky. Prostfedky tohoto
fondu byly vyuZivany k rekreaci zaméstnancq, k vyplatdm odmén u pfilezitosti pracovnich a Zivotnich
vyroci, darcim krve, k pfispévkiim na stravovani, penzijnimu pripojisténi, ke kulture a télovychové
atd. dle kolektivni smlouvy a schvaleného rozpoctu.
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Pocatecni stav 113 378,35 K¢
Tvorba 696 955,00 K¢
Cerpani 709 754,20 K&
Zustatek 100 579,15 K¢

V roce 2010 byl tento fond Cerpan na prispévky v oblasti:

stravovani 187 114,00 K¢
rekreace 172 292,20 K¢
kultura a sport 14 448,00 K¢
prac. a Ziv. vyroci 91 000,00 K¢
penzijni pfipojisténi a ostatni 239 900,00 K¢
CELKEM 709 754,20 K¢

4.3 Rezervni fond

Rezervni fond — zdrojem tohoto fondu jsou finanéni a materidlové dary organizaci a tyto financ¢ni dary
jsou vyuZzity k ucelu, ke kterému byly poskytnuty. Vroce 2010 byly z fondu Cerpany i prostfedky
z nevycCerpanych dotaci mezinarodnich smluv — projekty EU, prevedené do fondu v minulych letech.
Tento fond rovnéz kryje veskeré zasoby.

Nasledujici tabulka kumuluje obsahy obou rozvahovych syntetickych uctli 413 i 414.

Pocatecni stav 691 833,99 K¢
Pridel ze zisku r. 2009 109 389,21 K¢
Prijaté dary 100 038,00 K¢
Uhrada sankci 5 020,00 K¢
Cerpéani daru 100 000,00 K¢
Cerpéni dotaci EU 117 893,90 K¢&
Zustatek 678 447,30 K¢

4.4 Fond odmén

Fond odmén — zdrojem tohoto fondu je pfidél ze zlepseného hospodarského vysledku a je vyuZivan
k stimulaci a motivaci zaméstnancd.

Pocatecni stav 13 397,79 K¢
Tvorba 436 000,00 K¢
Cerpani 0,00 K&
Zustatek 449 397,79 K¢

Pridél do fondu odmén byl vroce 2010 proveden pouze ze zisku za rok 2009, v roce 2010 nebyl
Cerpan a byl ponechan v pIné vysi — vzhledem k ocekdavanému poklesu pridélenych dotaci na platy —
jako rezerva pro motivacni odménovani zaméstnancl v r. 2011.
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ZAVODNI STRAVOVANI

5 Zavodni stravovani zaméstnancu

Stravovani zaméstnancu je zajistovano organizaci v prostorach pronajatych od Mésta Bohumina na
namésti T. G. Masaryka ¢. 939, 735 81 Bohumin, kde Skola provozuje praktickou vyuku Zak( uéebnich
obor( kuchat, gastronomie a kuchar-cisnik. V téchto prostorach, nazvanych ,Restaurace a Kavarna na
namésti TGM“ organizace soucasné zajistuje a provozuje skolni jidelnu, kde se vafi obédy pro
zaméstnance a Zaky organizace, soucasné vramci odborného vycviku se poskytuji obédy i pro

verejnost.
Hodnota stravenky pro zaméstnance a Zaky byla v roce 2010 ve vysi 61,00 K¢ a tvofila ji:

- hodnota potravin 28,00 K¢,
- osobni a vécné naklady 33,00 K¢.

Na Uhradé stravenky se podili zaméstnanec/zak a organizace nasledujicim zplsobem:

- zameéstnanec, zak 20,00 K¢,
- organizace osobni a vécné naklady 33,00 K¢,
- pfispévek z FKSP 8,00 KE¢.

Prehled uvarenych obéd je patrny z nasledujici tabulky:

ROK | POCET UVARENYCH OBEDU
2007 24313
2008 25011
2009 24701
2010 22 882

Tabulka 11 - Pfehled uvafenych obédu

Pocet uvarenych obédl vr. 2010 poklesl ve skupiné zaméstnanc( organizace a zakl, coZ je
zpUsobeno klesajicimi pocty Zakl a tim navazné i zaméstnancll organizace. Tento pokles se odrazil ve
vynosech a v hospodarském vysledku, coz zobrazuje nasledujici tabulka (Udaje jsou uvedeny v K¢):

ROK NAKLADY VYNOSY HV

2007 5632451 5 883 505 251054
2008 5753118 6 406 902 653 784
2009 5 580 904 6 147 521 566 617
2010 5652571 5 546 305 -106 266

Tabulka 12 — Hospodarsky vysledek Skolni kavarny

Na zaporny hospodafsky vysledek mélo vliv navyseni nakladd v disledku nutnych oprav (podlahy,
malovani).
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PECE O MAJETEK

6 Péce o spravovany majetek

6.1 Informace o nemovitém majetku

Vychova a vyuka Z7akd Stredni Skoly, Bohumin je uskutec¢riovana celkem vsedmi objektech
v Bohuminé.

Teoretickd vyuka Zak( probihala v péti budovach skol, a to na Husova 283, Masarykova 365,
Caslavska 420 a v télocviéné ul. Revoluéni 32 a Revoluéni 65.

Prakticka vyuka technickych obor( je provadéna prevaziné v centralnich u¢novskych dilnach v arealu
ZDB GROUP a.s., prakticka vyuka ostatnich obor(i sluzeb na pracovistich praktické vyuky v objektu
Domova mladeZe, Restaurace a kavarny a $koly na ul. Husova a Caslavska.

Dil¢i prostory, nevyuZivané pro cinnost organizace, jsou nabizeny k pronajmuti, coz se odrazi
v pfijmech organizace.

6.2 Opravy, investicni ¢innost

Organizace spravuje svéfeny majetek v souladu se zfizovaci listinou a pokyny zfizovatele, spravou
tohoto majetku jsou povéreni zaméstnanci organizace, ktefi o svéfeny majetek pecuji a provadéji
jeho pravidelnou kontrolu a zajistuji jeho Udribu a opravy. Na veskerém majetku jsou provadény
periodické revize a je pravidelné udrZovan, opravovan, rekonstruovan a modernizovan, o ¢emz svédci
i prehled cerpani investi¢niho fondu — viz kapitola D.

Na pofizeni nového dlouhodobého majetku, Udrzbu, opravy, modernizaci a rekonstrukci stavajiciho

majetku bylo zinvesticnich prostfedkd vynalozeno 5405 403,00K¢ a z provoznich prostredkd
1492 011,00 K¢.

6.3 Pojisténi majetku

V roce 2010 byly platné tyto smlouvy o pojisténi:
CESKA POJISTOVNA

Ceska ¢islo smlouvy | aktudlni cena | okruh pojiSténi u vozidla dat.
pojistovna pro rok 2010 jeho SPZ uzavieni
smlouvy
56393918-13 4367,-K¢ Felicie LXI KIR 9787 7.7.2009
zakonné poj.
54848310-18 9 813,-K¢ Felicie Pick up KIS 3490 20. 5. 2009
zakonné poj.
5467978113 29 624,- K¢ | odpovédnosti za 20. 5. 2009
Skodu podnikatele
(pojisténi zaka
+lrazové)
77269939-19 3 380,-K¢ odpovédnosti za 17. 10. 2005
Skodu podnikatele
(REKVALIFIKACE)
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| celkem

| 47 184 K& |

Kooperativa pojistovna, a.s., Viena Insurance Group

¢islo pojistné aktudlni cena | okruh pojiSténi | u vozidla SPZ | dat. uzavieni
smlouvy pro rok 2010 smlouvy
Kooperativa 7720268761 18 657 K¢ budovy- 11.12. 2009
(ASPECTUM nehmotna
S.1.0.) odpovédnost
Kooperativa 6125399956 18 454 K¢ TOYOTA 4T67689 29. 12. 2008
COROLLA
zakonné poj. a
havarijni
6082560067 216 K¢ KEMPIK-1600 | 24KIA98 31.10. 2003
zakonné poj.
6200322789 9071 K¢ TRANSIT KIS3207 23.9.2000
100L
zékonné poj.
celkem 46 398 K¢

Na pojistném Skola zaplatila v roce 2010 celkem 93 582 K¢, v témZe roce bylo dosud vyplaceno za
pojistna plnéni 392 746 K¢.

Vroce 2010 byly nahlaseny tyto pojistné udalosti na majetku MS kraje obhospodarfovaném nasi
gkolou a uplatnéné u CESKE POJISTOVNY pfes spole¢nost SATUM CZECH s.r.o., Porazkové 424/20,
702 00 Ostrava, Moravska Ostrava:

Skody zplisobené snéhem — tinor 2010:

budova na ulici Masarykova 365 — omitka a vymalba v ucebnach ¢. 16 a ¢. 3, zateceni na
zachodech v patre pod stfechou, zdeformovani (nadzvednuti okrajd hran plechové stfechy
nad okapovymi Zlaby, zdeformovani okapovych Zlabl, roztrhani ledem okapovych svodd,
deformace oplechovani priléhajiciho k nadstfesnimu zdivu a kolem kominu.

PInéni pojistovny: 26 058,- K¢

budova na ulici Caslavska 420 — svod vody ze stiechy (12 m), atika budovy v délce 10 m
PInéni pojistovny: 11 420 K¢

budova na ulici Husova 283 — poskozeni malby a omitky stén, poSkozeni oplechovani stfechy
PInéni pojistovny: 48 872 K¢

Od plnéni pojistovny byla odedtena spoluti¢ast 10 000 K¢.

Povodné 2010 — kvéten, Cerven:

budovy na ulici Revolu¢ni 65,70 — zaplaveni kotelny, zateceni vody pod hydroizolaci stfechy
pristavby (,,VECERKA“)

PInéni pojistovny za kotelnu: 263 816 K& v plné vysi

PInéni pojistovny za ptistavbu: 32 580 K¢

K tomuto plnéni byla vracena spoluicast 10000 K¢, nebot se jednalo o hromadnou
pojistovaci udalost na majetku MS kraje, kde byla spolutcast jiz odeétena.

PInéni pojistovny: 306 396 K¢

budova na ulici Caslavska 420 — vnitini omitka sklepnich mistnosti, smrkové oblozeni jedné
mistnosti), uskladnény skolni nabytek
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Odborny posudek na opravu sklepnich mistnosti po zaplaveni predstavoval ¢astku 222 129,-
K¢, pojistovnou byla uznana éastka 80997 K¢, kterd byla majetkovym odborem MS kraje
pridélena na rok 2011 pro tuto budovu jako Ucelové vazana dotace do investi¢niho fondu.
Oprava dosud neni provedena.

dvir budovy na ulici Masarykova 365 — pad lipy — poniceny dvir Skoly, schody do sklepni
mistnosti, zabradli téchto schodl, laminatovy pristiesek, ocelovy platek sprkny, které
vymezovaly travni plochu od asfaltové plochy. Odborny odhad na opravu dvora predstavoval
Castku 101 169 K¢, pojistovna uznala predbéiné, ze mlze byt poskytnuto pojistné plnéni ve
vysi 37.932 K¢ véetné DPH. Dalsi moZzny doplatek pojistného plnéni bude mozny po doloZeni
skutecné vynalozenych nakladl na dopravu a skladkovné. Oprava neni dosud provedena.

Pad topolu — oploceni aredlu télocvi¢ny na ulici Revolu¢ni 32 (12. 11. 2010) — poskozeny
ocelovy plot s draténym pletivem, brana vyrobena z ocelovych svafovanych trubek a jejiho
napojeni na draténé pletivo Skolniho plotu. Oprava neni dosud provedena, pojistna udalost je
v feseni.

Vroce 2011 je veskery majetek obhospodatovany nasi Skolou, jakoZ i Cinnosti Skoly, pojistén
zfizovatelem, tj. Moravskoslezskym krajem u CESKE POJISTOVNY pfes makléie zfizovatele —
SATUM CZECH s.r.o., Porazkova 424/20, 702 00 Ostrava, Moravska Ostrava.

6.4 Inventarizace majetku

K inventarizaci majetku jsou kazdorocné zpracovavany plany inventarizaci s uréenim zodpovédnych
pracovnikl, stanoveni inventarizacnich komisi a termind provadéni inventarizaci. O provedenych
inventarizacich jsou zpracovany inventurni soupisy majetku, které jsou fadné podepsany
zodpovédnymi pracovniky a ¢leny inventarizacnich komisi a predany koordinaéni komisi k projednani.
Koordinacni komise organizace je stanovena Smérnici a Pokynem feditele Stfedni Skoly, Bohumin.

Radnd inventarizace byla v organizaci provedena k datu 31. 10. 2010, a to fyzickou kontrolou
hospodafskych prostfedkid a porovnanim s Ucetni evidenci. V roce 2010 byla provedena inventarizace
nemovitého a movitého majetku na uctech 013, 018, 021, 022, 028, 031,042, 112, 132, 261.

V Ustfedni inventariza¢ni komisi byly projednany vSechny inventarizacni zapisy. Inventurni rozdily
mezi Ucetnim a skutecnym stavem nebyly zjiStény, stejné jako v predchozich Iétech, a proto nebyly
podany k projednani v koordinacni komisi Zadné navrhy na vyporadani inventarizacnich rozdild nebo

pfijatych opatreni.

K 31. 12. 2010 byla provedena rozdilova inventura pfirGstkd a ubytk( hospodarskych prostiedkd za
obdobi od 31. 10. do 31. 12. 2010.

Rovnéz k 31. 12. 2010 byla provedena dokladova inventarizace vSech uctli organizace, pohledavek a
zavazk( a rovnéz zde nebyly zjistény Zadné rozdily, a tudiz nebylo nutno pfijimat Zadna opatreni.

Zapisy o provedenych inventarizacich jsou zaloZeny v dokladovych materidlech organizace.
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6.5 Prondjem majetku

Ze svéfeného majetku ve spravé organizace je pronajimdn jeden prostor s dobou pronajmu delsi nez
1 rok. Jedna se o sluZzebni byt (spravce télocvicny):

€. p. 32, parcela ¢is. 1199, k.4. Novy Bohumin, obec Bohumin,

financni plnéni za rok = 27 441 K¢,

neni souhlas zfizovatele (v dobé uzavieni ndjemni smlouvy nebyl potfeba, ndjemni smlouva uzaviena
od 1. 2. 2000.

Ostatni ndjemni smlouvy jsou uzavirany na dobu max. do jednoho roku.
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POHLEDAVKY A ZAVAZKY

7 Pohledavky a zavazky

Z provedené ucetni zavérky k 31. 12. 2009 vyplyva, Ze organizace ma ve své evidenci pohledavky
v celkové vysi 3 455 356,19 K¢ a zavazky ve vysi 5214 824,88 KC.

7.1 Pohledavky

Ucet Céstka K¢
311 — odbératelé 771 824,92
314 — poskytnuté provozni zalohy 2 132 240,63
335 — pohledavky za zaméstnanci 20,00
377 —jiné pohledavky 551 270,64
Celkem 3 455 356,19

Polozka 771 824,92 - odbératelé je tvorena vystavenymi fakturami za mésic prosinec 2010, u kterych
prozatim neproSel termin splatnosti. V této ¢astce je vSak zahrnuta i ¢ast odbératelskych faktur, u
kterych termin splatnosti prosel ve vysi 561 074,00 K¢ za prondjem budov v letech 2000 az 2002,
které byly pro ¢innost Skoly nepotfebné. Vsechny tyto pohledavky byly povaZovany za vymahatelné,
jelikoZ byly soudné feseny, vici dluznikovi bylo vydano jiz i exekucni rozhodnuti na jeho majetek, ale
nas pozadavek nebyl v roce 2010 uspokojen.

Poskytnuté provozni zalohy ve vysi 2 132 240,63 K¢ jsou predepsané zalohové faktury dodavatel( za
dodavku tepla, elektrické energie a vodu.

U pohledavky za zaméstnanci ve vysi 20 K¢ se jedna o neuhrazeny obéd ve skolni jidelné, vznikly
chybou ve vykaze poctu obédu.

Jiné pohledavky ve vysi 551 270,64 K¢ predstavuji dosud neuhrazené zadosti o platbu za rok 2010 ze
zapojeni Skoly do projektd EU.

7.2 Zavazky

Ulet Céstka K¢

321 — dodavatatelé 1161 233,88
324 — prijaté zalohy 103 950,00
331 — zaméstnanci 154 325,00
333 — ostatni zav. vic¢i zaméstn. 1 393,00
336 — zUCt. s instit. soc. zabezeceni 1259 525,00
342 — ostatni pfimé dané 266 077,00
343 — dan z pridané hodnoty 26 229,00
374 — prijaté zalohy na dotace 80 997,00
378 — ostatni zavazky 2161 095,00
Celkem 5214 824,88

Vsechny tyto zdvazky organizace v celkové vysi 5 214 824,88 K¢ se tykaji mésice prosince 2010, jedna
se o prijaté faktury dodavatell, kterym jesté neprosel termin splatnosti, pfijaté zalohy na zakovské
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akce, nevyplacené mzdy zaméstnancu, zavazky vici zaméstnanclim vzniklé zaokrouhlovanim vyplat,
predpis odvodl a dani, prijaté zalohy na dotace.

VSechny ucty zdvazkl a pohledavek podléhaly dokladové inventarizaci k 31. 12. 2010, kterou nebyly
shledany zadné rozdily skutecnych stavli oproti staviim ucetnim.
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VYSLEDKY KONTROL

8 Vysledky kontrol

8.1 Ridici kontroly
V rdmci fidicich kontrol, vyplyvajicich z pokynu feditele S§ Bohumin &is. 8/2006 k oblasti Fizeni rizik na
Stfedni Skole Bohumin a ze smérnice feditele 6/2009 k systému financnich kontrol, jsou v organizaci

provadény jak predbéziné, tak prlibézné i nasledné kontroly, zamérené na hospodareni s pridélenymi
verejnymi prostiedky a dale dle planu kontrol provadény namatkové kontroly.

8.2 Financni kontroly

V priibéhu roku 2010 byly v organizaci provedeny jinymi kontrolnimi organy nasledujici kontroly:

Pofr. Ukazatel VysSe odvodu
Cis.
1. Kontrola pojistného a plnéni tkoll v nemocenském pojisténi 0,00 K¢
2. Kontrola skutecnosti rozhodnych pro stanoveni odvodu
za poruseni rozpoc¢tové kazné (FU) 0,00 K¢
3. Verejnospravni kontrola hospodareni s vefejnymi prostiedky 50 102,00 K¢

8.3 Kontrolni zjisténi

Na zakladé zavérl z Verejnopravni kontroly hospodareni s vefejnymi prostiedky byla pfijata opatreni
v oblasti vnitfnich smérnic organizace, v oblasti personalni a dale organizace podala trestni oznameni
na neznamého pachatele ve véci nahrady skody vzniklé organizaci. Neopravnéné cerpani prostiedki
bylo z¢asti organizaci Rozhodnutim rady kraje prominuto, zbyvajici ¢ast byla pokryta z rezervniho
fondu organizace a ¢ést fesena jako Skodni udalost.
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POSKYTOVANI INFORMACI

9 Poskytovani informaci

Na zékladé pokynu MSMT pro $kolské urady, Ceskou $kolni inspekci a Feditele $kol, pfedkolnich a
Skolnich zafizeni k zajisténi ukoll vyplyvajicich ze zdkona €. 106/1999 Sb., v platném znéni, o
svobodném pfistupu k informacim, €. j.: 31479/99-14 ze dne 8. 11. 1999 zverejiuji nasledujici

informaci:

a) pocet podanych pisemnych Zadosti o informace 0
b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti 0
c) rozsudky soudu 0
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10 Projektova cCinnost

PROJEKTOVA CINNOST

.....

navrhl projektd na Ucelové dotace a granty a do realizace jiz schvalenych projektd a grant(. Jedna se

o tyto akce:

Nazev projektu
Projekt ,EU Comenius — vyjezd Némecko,Rakousko”
Ill

Projekt ,Spoluprace technickych sko

Projekt ,,operacniho programu preshranicni spoluprace”
Dariovy systém a podnikani v Cesku a Polsku

Projekt ,AutoNet, nova kvalita vyuky v autooborech
na stfednich Skolach s efektivnim vyuzitim prostfedkl ICT

Projekt ,Strojni - Gastro” — vytvoreni nabidky vzdéldvacich
programu dil¢ich kvalifikaci strojirenskych a gastro obord

Projekt ,Hutni - Elektro” - vytvoreni nabidky vzdélavacich
program dil¢ich kvalifikaci hutnich a elektro obort

Vynosy 2010 /K¢/
194 874, -

119 860,-

125 417,-

679 119,-

131 402,-

66 122,-

Financ¢ni dotace z téchto projektl jsou prevaziné neinvesticniho charakteru, zamérené na vyjezdy
zakd do zahranici, lektorskou cinnost, sestaveni vzdélavacich modulll a pfiznivé se projevuji ve
vzdélavaci oblasti, zvysuji mozZnosti v modernizaci u¢ebnich pomutcek a metod vyuky.
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ZAVER

11 Zavér

| pfesto, Ze v hodnoceném obdobi oproti obdobi pfedchozimu nedosahla nase organizace jako celek
zlepseny hospodafsky vysledek, mozno jeji hospodareni hodnotit za danych podminek jako optimalni.

Na zhorSeni vysledku hospodareni se znacné podepsaly rozsdhlé povodnové skody, zastaralost
prevazné vétsiny dlouhodobého majetku zejména nemovitosti a s tim spojené naklady na opravy i
udrzbu, zvySeni cen energii a na druhé strané snizeni pfijm( v dlsledku mensiho poctu zakd.

V uplynulém roce byl proveden znacny zasah do vnitfniho systému ekonomiky organizace a na to
navazujici aktualizace pfevazné vétsiny vnitroorganizacni legislativy. Pfesto v tomto trendu hodlame
pokracovat i v nasledujicim obdobi, kdy chceme upravit napf. uctovani skolniho stravovani
s dlslednym oddélenim od stravovani verejného a spoustu dalsich drobnosti, které ve svém duisledku
zefektiviuji i zpfehlednuji celé hospodareni.
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PREHLED PRILOZENYCH PRILOH

12 Tabulkova ¢ast vcéetné priloh

Tabulka ¢. 1: Prehled vynos( z hlavni a doplrikové ¢innosti

Tabulka ¢. 2. Prehled nakladi z hlavni a doplrikové ¢innosti

Tabulka ¢. 3. Vysledek hospodateni z hlavni a dopliikové ¢innosti
Tabulka ¢. 4: Pfispévek na provoz

Tabulka ¢. 5: Kryti Ut penéznich fondl a zavazk( z vyuctovani mezd
Tabulka ¢. 6: Stav pohledavek po Ihité splatnosti

Tabulka ¢. 6a: Stav pohledavek po Ihité splatnosti - oSetfovné

Tabulka ¢. 7: Hospodareni s penéznimi fondy

Tabulka ¢. 8: Spotreba energii

Tabulka ¢. 9: Udaje o poutiti finanénich prostfedkd poskytnutych v roce 2010
Tabulka ¢. 10: Pocet vykon( v roce 2010

Tabulka ¢. 11: Ukazatelé nakladovosti v roce 2010 — celkem SS Bohumin

Ukazatelé nakladovosti v roce 2010 — paragraf 3122 SOS
Ukazatelé ndkladovosti v roce 2010 — paragraf 3123 SOU
Ukazatelé ndkladovosti v roce 2010 — paragraf 3142 jidelna

Rozvaha Stfedni skoly, Bohumin k 31. 12. 2010

Vykaz zisku a ztraty Stredni Skoly, Bohumin k 31. 12. 2010

Ptiloha k ucetni zavérce Stfedni Skoly, Bohumin k 31. 12. 2010

Rozbor plnéni HV - sestava V+N Stfedni skoly, Bohumin k 31. 12. 2010
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DALSI INFORMACE

Dalsi informace o skole jsou zvefejnény na internetovych strankach na adrese:

www.sosboh.cz

Zprava byla projednana na poradé vedeni Stfedni Skoly, Bohumin, pfispévkové organizace dne 2.
Unora 2011, je zvefejnéna na internetovych strankdch organizace a s vysledky hospodareni za rok
2010 byli 24. ledna 2011 na pedagogické radé seznameni zaméstnanci skoly.

Ve skolské radé zprava projedndna dne 17. Unora 2011.
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