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»Podnikani musi byt zaloZeno na moralnich principech. SlouzZi ¢lovéku, jeho rozvoji
a zdokonalovani.*

Tomas Bat’a
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CO MUZEME OCEKAVAT?

Piiprava ve studijn m oboru vytvaii predpoklady k tomu, aby absolvent:

JAK SE ABSOLVENT UPLATN P

studijn o oboru Podnikén ¥ z §kal piehled 0 podnikatelskééinnosti v Ceské republice
I v zahranici,

byl schopen podnikatelskych a asistentskych aktivit, orientoval se v ucetnictvi
a v z&onech upravuj € £h podnika 1

byl schopen orientovat se v tuzemskych z&onech a jejich hierarchii,

mél odpov Baj T 1odbornépoznatky v jednotlivyeh ekonomickyeh oblastech,

dovede jednat s obchodn mi partnery,

absolventi umgji pii sSvépr&i a ¢innostech vyuzivat vypocetni techniku.
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Absolvent je piipraven vykon&at ekonomick€ provozné - ekonomick& obchodn
a administrativni ¢innosti.

Uplatni ziskané znalosti a dovednosti pfi fizeni vlastni firmy, pfedev§im v profesni
oblasti, pro kterou se piipravoval v piedchazejici pfipravé v konkré&nm ucebnim
oboru.

Absolvent je pfipraven zasté&at pracovni® cCinnosti V pramyslu, ve sluzbach
a podnikani, piipadné ve statni sprave.

Podle dosazenych vysledkt ve studiu se nab ET moznost pokracovat v dal§im
vzdélavani na vyssich odbornych Skolach, nebo na vysokych Skolach se zaméfenim na
podnik a podnikan ¥ management a marketing a dalsi ekonomické&obory.
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OBECNA CAST

Absolventi studijniho oboru Podnikani jsou stiedoskolsky vzdé€lani pracovnici se vSeobecnym
a odbornym vzdélanim.

Obor ptipravujici absolventy pro podnikatelskou drdou. Absolvent dokaze samostatné

aplikovat ziskané odborné kompetence k pracovnimu uplatnéni - podnikatelskym aktivitam.

Absolventi jsou vsestranné ptipraveni a vybaveni pro jiz zminénou podnikatelskou ¢innost

a rozvoj své profesni kariéry. Jsou komunikativni, ovladaji moderni komunikac¢ni technologie.

Ztkané odborné kompetence jim umoznuji jednat ekonomicky, v souladu se strategi T
udrzitelného rozvoje. Orientujise na finanénim trhu, v pr&nth norm&h. Mezi jejich

dovednosti patii i veden Ticetnictvi a zajist'ovani persondn 1a administrativn tagendy.

Jedna se o nastavbovy obor vzdélani s maturitni zkouskou pro uchazece, kteti maji vyucni list
Vv jakémkoliv oboru vzdélani.

KLICOVE KOMPETENCE

V prabéhu studia je kladen daraz na rozvoj schopnost¥aplikovat poznatky a dovednosti
z Ekonomiky podniku, Utetnictvi, Pisemné a elektronické komunikace, Prava, Managementu
a marketingu na konkrénft situace v podniku. Duraz je kladen na kvalitn T ob¢anskou
gramotnost a kvality ¢lovéka dulezité pro plnohodnotnou aktivn i ¢innost v demokratické
spoleCnosti, zalozené na humanismu. Vzdélani smétuje k tomu, aby absolventi uméli
samostatné fesit béZzné pracovni 1 mimopracovni problémy, pfispivat k utvateni vhodnych
mezilidskych vztahti. Akceptovana je vyzrala osobnost absolventa, jehoz zivotni adaptabilita,
pfipravenost na profesi ve stée ménici se spolecnosti a schopnost zit a pracovat v harmonii
s prostiedim, okolnm svétem i sebou samym. Je nutno, aby uméli podporovat hodnoty
naodn® evropské i svétové kultury. Absolventi must umét vyuzivat adekvani zdroje
informaci a umét nové informace vyuzivat ve svém oboru. Vysledkem odborného vzdélavani
je zwkana kvalifikace, ktera absolventovi umozni vykon souboru pracovnEh cinnosti
v podnikatelské oblasti.

KOMPETENCE K UCENI
Sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se efektivné uéit, vyhodnocovat dosazené
vygledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a ¢ ie svého dalsiho vzdélavani.

Absolventi by méli:
e mi pozitivnivztah Kk uceni a vzdélavani,
e ovladat razné techniky uceni,
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e uplatiiovat rizné zpusoby prae s textem,

poslouchat mluvenéslovo,
vyuzivat K uceni rizné zdroje,
ptijimat hodnocen Ivysledk,
Zn& moznosti dal§iho vzdélavani.

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
Absolventi by méli:
e byt schopni samostatné fesit bézné pracovn iproblémy
e porozumét zadani ukolu,
e pojmenovat a analyzovat vzniklyproblém, urcit jeho pficiny a z skat informace
potiebné k jeho feSeni a navrhnout optimdn Ireseni,
e ruzné metody mysleni - logick€& matematick& empirické
e volit vhodnéprostiedky a zptisoby, pomucky, literaturu, techniku,
e spolupracovat s ostatn mi pii feSen Eproblému.

KOMUNIKATIN TIKOMPETENCE
Absolventi by méli:
e byt schopni se vyjadiovat v psemnéi Ustn T formé Vv ruznych ucebnich, Zivotnich
i pracovn £h situac th,
e vyjadfovat se pfimétené ucelu jedna ¥
e vést konstruktivn idialog,
o formulovat svémyslenky souvisle a srozumitelng, umét svémyslenky a n&ory
obhajovat,
e Ucastnit se diskuz ¥ zaznamen&vat myslenky,
e zpisobilost V cizojazycném prostiedi,
e chapat vyhody svych jazykovyeh dovednost I

PERSONALN TA SOCIALN IKOMPETENCE
Absolventi by méli:
e Dbyt pripraveni stanovovat si svéosobn Tpfimétené c e v oblasti zgmové pracovn ¥
v mezilidskych vztaz Th, spolupracovat s ostatn mi,
posuzovat realn¢ své moznosti,
stanovovat si piimétené c e,
reagovat adekvatn¢ na ohodnocen 1svéosoby,
adaptovat se na ménici se zivotni a pracovn ipodm mnKky,
umét pracovat v tymu, m i vlastn ipracovn in&rhy,
ptispivat K vytvareni mezilidskych vztah.

ODBORNE KOMPETENCE
Absolvent oboru:
e rozum idanym ekonomickym pojmim a um gje aktivné pouzivat,
e orientuje se v soustavé dan#a v jejich sprave,
e dovede pracovat v tymu, upeviiuje interpersondni vztahy, fidit mensi kolektiv
pracovnikd, fesit probl@nove situace a korigovat sveé jednant se spolupracovn Ky
a z&azn ky,
e {esi samostatné, pohotové a zodpoveédné Ckoly na pracovisti,
e maodpov baj T 1jazykoveéznalosti,
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e jsou piipraveni po ukonceni studia vykon&vat ekonomické& provozné-ekonomické
obchodn §a administrativni ¢innosti v podniku a samostatné podnikat,

e umivét administrativn 1 agendy, administrativné technické a organizaéni prée
a zpracov&vat p Eemnosti,

e dbana bezpecénost prace a ochranu zdravi pfi praci,

e usiluj 10 nejvyssi kvalitu svépr&e, vyrobki nebo sluzeb,

e jednaj tekonomicky a v souladu se strategii drzitelného rozvoje.

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURN TPOVEDOMI
Zaci jsou vedeni tak, aby uznavali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické
spole¢nosti a dodrzovali je. Podporovali hodnoty n&aodn¥ evropské i svétové kultury.
Absolventi by méli umét jednat:
e odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastn m zgmu,
dodrzovat z&ony, respektovat pré&va ostatn £h,
jednat v souladu s mordn mi principy, ptispivat k hodnotén demokracie,
uvédomovat si kulturn 1a n&odn Tthodnoty,
zaj mat se aktivn¢ o politickédéni,
uzn&vat hodnotu Zivota, spoluodpovédnost za zdrav 1ostatn €h,
uzn&vat hodnoty a tradice svého naoda, ch&at jeho minulost,
podporovat hodnoty m stn ¥ n&odn ¥ evropskéa sveétové kultury.

KOMPETENCE K PRACOVN MU UPLATNENI A PODNIKAN T
Absolventi by méli:
e miodpovédny postoj k vlastn ipracovn tbudoucnosti,
m 1 ptehled o moznostech uplatnéni,
m 1 rednou piedstavu o pracovn Eh, platovych a jinyeh podm nk&h,
umét z Bk&vat a vyhodnocovat informace o pracovn £h a vzdélavacich moznostech,
zn& obecn&préva a povinnosti zaméstnavateld a pracovnikd,
rozumét podstaté a principim podnikani.

MATEMATICKA A FINANCNI GRAMOTNOST
Absolventi by méli umét:
e aplikovat matematick€épostupy a znalosti pii feSeni riznych ukol,
e rozumé& matematicky vyjadienym informaci, umét interpretovat statistické
a ekonomickéldaje,
e zvla&lat feseni svyeh socidn £h ekonomickyeh zalezitosti, byt finanéné gramotny,
e orientovat se v problematice penéz a cen,
e vést pracovn T rodinnyi osobni rozpodet véetné sprévy finanénich aktiv i zavazka.

KOMPETNCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A
KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIT

Absolventi by méli:

pracovat s pocitacem,

pracovat se z&ladn m i aplikacnim zatizenim,

komunikovat elektronickou postou,

z sk&vat informace z internetu,

z sk&vat informace z riznych medi ¥

posuzovat rozd inost ve vérohodnosti informac 1
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PROFESN IUPLATNENI

Absolvent pfislusného vzdélavaciho programu se uplatn® na trhu pr&e zejména
pfi povolanich zaméfenych na vykon ekonomickych, obchodné podnikatelskyeh a
administrativn Th ¢innosti ve vSech pravnich formach podnikatelskych subjektd v oblasti
obchodu i v ostatn £h organizac th.

Muze zastévat tyto typové pozice: ekonom, mzdovy referent, ucetni asistent, statistik,
administrativn Ipracovn Kk, asistent, obchodn ¥ z&tupce, personalista, pracovn k marketingu
a dalsi. Zaroven se uplatni i jako zivnostnik v oblastech nakupu a prodeje zbozi, marketingu,
logistiky a propagace. Bude schopen vykonavat obchodné provozni i podnikatelské funkce,
které jsou podminéné stiednim vzdélanim s maturitni zkouSkou. Po absolvovani maturitnich
zkousek je pfipraven na dal$i studium na vyssich odbornych Skolach zamétenych
na ekonomiku, podnikani, finan¢nictvi, sluzby a muize se uchazet o piijeti na vysoké Skoly
ekonomickéno zaméieni.

ZPUSOB UKONCENI A POTVRZEN IDOSAZENEHO VZDELANI

Vzdé¢lavani v tomto programu je ukonceno maturitn T zkouskou; dokladem o dosaZeni
sttedniho vzdélani je vysvédceni o maturitni zkouSce. Obsah a organizace maturitni zkousky
se tidi skolskym zakonem a vyhlaskou o ukoncovani studia ve stfednich Skoléach.

Maturitn ¥ zkouska ma dvé ¢&asti: spoleénou a profilovou. Zak z®ka stiedni vzdélani
S maturitou, jestlize vykon&nispésné obé Casti.

Spole¢na ¢ast maturitn izkousky — stanovuje ji ministerstvo — v8ichni maturanti vykonaj T
ve spolecné Casti tyto zkousky:
e 7z deského jazyka — pEemna (didakticky test a strukturovan& p semn& prée)
a nasledné Ustni pfed maturitni komisi
e zcizio jazyka- psemna(poslech a didaktickytest a strukturovanap semnapr&e)
a nasledn¢ Ustn Ipfed maturitni komisi
e voliteln&- p semnytest, zvolit Ize:

z matematickéno vzdélavani

ze spolecenskovédniho vzdélavani

zZ ptirodovédného vzdélavani

ze vzdélavani v informacnich a komunikaénich technologi €h

Skola ma povinnost béhem studia zajistit piipravu zaka na nejméné dvé z t&chto volitelnych
zkousek a Skola vybrala oblast matematického vzdélavani a vzdé€lavani v informaénich
a komunika¢nich technologi €h. Nase Skola pfipravuje zaky k maturitn ¥ zkousce v téch
predmétech, kter€jsou v u¢ebnim planu oznaceny hvézdi¢kou.

Profilovacast maturitn ¥zkousky slouzi k profilaci skol a zakd, K uplatnéni jejich specifik
a zaméru. Sklada se z povinnych ¢asti:

povinnapraktickazkouska
Ugetnictvi

Ekonomika

Management a marketing

Stredni §kola Bohum m, piispévkova organizace, Husova 283 9
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PODM NKY PRO PRIJETI KE STUDIU

Podnikan 1 3leté- ddkoveéstudium:

Splnéni podminek piijimaciho fizeni prokazanim vhodnych schopnosti, védomosti a z4jmu.
Do studijniho oboru mohou byt pfijati absolventi s vyu¢nim listem v 3letém ucebnim oboru
sttednich odbornych ucilist’.

O pfijeti uchazeée ke vzdélavani ve stfedni Skole rozhoduje feditel t&o skoly v souladu
s vyhlaSkou ¢.671/2004, v platnén znéni, Kterou se stanov ¥ podrobnosti o organizaci
ptijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stiednich skolach.

ZDRAVOTN IZPUSOBILOST

Podminky zdravotni zpiisobilosti jsou stanoveny v Natizeni vlady 211/2010, v platném znéni,
o soustavé obort vzdélani v zakladnim stfednim a vys$$im odborném vzdélavani. Podle tohoto
nafizeni vl&ly obor Podnik&n Inevyzaduje stanoveni zvlastnich zdravotn €h pozadavka.

POJETIA CLE VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program oboru Podnikén¥ — ddkova forma vych&Ti z réamcovéno
vzdélavaciho programu oboru 64-41-L/51 - Podnik&n ¥ denn ¥forma.

Cie skolniho vzdélavaciho programu vyjadiuji spoleCenské pozadavky na celkovy
vzdé¢lanostni a osobnostni rozvoj zakl. Vzdélavani sméfuje ke zvySeni kvality a G€innosti
odbornéo vzdélavani. Vedle vychovné vzdélavaciho procesu skola vénuje pozornost
komplexnimu plsobeni na osobnost Zaka, na jeho schopnost stanovit si hodnotovy Zebficek,
rozv et osobnt zdiby, kulturn® ¢innost a sportovni ¢innost. Ciem je rozvoj tvotivého
a logického mysleni, estetického vnimani a schopnosti koncentrace.

Vzdélavaci program vede k osvojeni si poznatki, pracovnich postupli a nastroji potiebnych
pro kvalifikovany vykon povoldni a pro uplatnéni se na trhu prace. Dale sméiuje k vyssi
podminek zasahovat a k zodpovédnému, cilevédomému, soustfedénému, vytrvalénu a
peclivému piistupu zaki k tymoveéi samostatneéprai.

Stfedni $kola Bohum W, piispévkova organizace, Husova 283 10
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CHARAKTERISIKA OBSAHOVYCH SLOZEK

Jazykoveévzdélavani

Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacéni kompetenci zaki a naucit je
uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné
informaci na zadklad¢ jazykovych a slohovych znalosti. Tohoto cile vSak nelze dosdhnout
pouze na zékladé nastavbového studia, nybrz uplatnénim névaznosti na predchozi vyuku
ve tiiletych ucebnich oborech.

Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji socidlnich kompetenci zakli. K dosazeni
tohoto ciie prispiva i estetické vzdélavani a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti
jazykovéa kultivuje jazykovyprojev zaku.

Ucivo je zahrnuto v pifedmétech Cesky jazyk a literatura, anglickyjazyk, némecky jazyk
a ruskyjazyk.

Spole¢enskovédni vzdélaven 1

Obecnym cilem spolecenskovédniho vzdélavani v odborném Skolstvi je pfipravit zéky
na aktivni a odpovédny zivot v demokratické spolec¢nosti. Spolecenskovédni vzdélavani
smétfuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zaki, aby byli sluSnymi lidmi a
odpovédnymi obcany svého demokratického statu, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni
prospéch, ale téZ pro vefejny zgem. U¢Ci je hloub&ji rozumét jejich soucasnosti i ned&avné
minulosti, uvédomovat si vlastnTidentitu, kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co

cey

nejv e porozumét svétu, v némz Ziji.

Ekonomickéa préavn ivzdélavani

Ciem obsahového okruhu ekonomika a pr&o je rozviet ekonomick€ mysleni zaku,
upeviiovat jejich pravni védomi a vést je k hospodarnému jednani a chovani. Zaci ziskavaji
z&ladn Tt teoretick€ znalosti, a to jak z oblasti mikroekonomie, tak z oblasti
makroekonomickych ukazateltl, které jim umozni porozumét stavu narodniho hospodarstvi
a sméru jeho vyvoje.

Dilezitou soucasti piipravy je seznd@menise se z&ladnmi pr&nmmi pojmy a piedpisy
rozhodnymi pro podnikatelskou ¢innost a podnikovymi ¢innostmi - hlavni ¢innosti podniku,
z&obova m, persondnmi cinnostmi a odbytem. Okruh dde poskytuje zakiam informace
z oblasti raznych pré&nth forem podnik&n s dirazem na zivnostenské podniké& 1 Ucivo
o finan¢nim trhu a hospodafeni podniku umozni zakim porozumét principu hospodaieni
podniku a jeho financovan 1s vyuzitim vlastn€h a ciz €h zdroju. Soucasti okruhu je ucivo
0 n&troj Th managementu a marketingu a jejich uplatnéni pii fizeni podniku. Dtiraz je kladen
zejména na osvojeni si praktickych dovednosti smétujicich k plnohodnotnému uplatnéni se
absolventa na trhu pr&e.

Okruh ma uzké mezipfedmétové vztahy s obsahovym okruhem ucetnictvi a dané. Je déale tizce
propojen s prifezovym tématem clovek a svét prace a zaroven i se standardem financni

gramotnosti pro stfedni vzdélavani. V ramci obsahového okruhu se téz Zaci seznanise
z&adami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Uketnictvi a dané
Okruh ucetnictvi a dané rozviji ekonomické mysleni zakli a poskytuje jim znalosti principt
uctovani a veden Idanové evidence. Osvojen Tu¢iva tohoto okruhu je nezbytnym
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predpokladem pro vytvofeni ucelené predstavy o vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim
Ciselnym vyjadienim.

Z4ci se uéi Gctovat o majetku a zévazcich, o nékladech a vynosech, o danich a o tvorbé,
rozdéleni a pouziti vysledku hospodaieni. Dde se seznanits obsahem ucetnich vykazu
a danovych pfiznani.

V priibéhu studia si Zaci osvoji techniku a metody G¢tovani a nauci se pouzivat ucetnictvi jako
vyznamny zdroj informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi dlouhodobé
ptiznivého vysledku hospodateni. Zaci si dde o0svojT zpisob vedenT datiové evidence
v souladu se z&onem o dantTh z piijmi. Poznaj I nezbytnost danové zatéze a naudi se
rozliSovat a urcovat jednotlivé druhy dan T

Ucivo okruhu umoznuje zakiim osvojit si dovednosti pofizovat a zpracovavat ucetni doklady.
Okruh matekémezipredmétové vztahy s obsahovym okruhem ekonomika a pravo.

Matematickévzdélavani

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého clovéka, ktery bude
umét pouzivat matematiku v riznych zivotnich situacth (v odborné slozce vzdélavani,
v dal$im studiu, v osobnim zivot¢, v budoucim zaméstnani, ve volném Case apod.). Uvedené
vysledky vzdélavani predstavuji z&lad matematickéno vzdélavani pro danystupen vzdélani.

Estetické€vzdélavani

Estetick¢ vzdélavani vyznamné pfispiva ke kultivaci ¢Elovéka, vychovava Zéky
ke kultivovanému jazykovému projevu a pod iTse na rozvoji jejich dusevniho zivota. Ma
nadpfedmétovy charakter; pii tvorbé skolnich vzdélavacich programu je proto tieba db&
na to, aby prolinalo co nejvétsim poctem vyucovacich predméti.

Obecnym cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah k materidnm a duchovnim
hodnotam, snazit se pfispivat k jejich tvorbé i ochrané. Vytvofeny systém kulturnich hodnot
pomaha formovat postoje Zdka a je obranou proti snadné manipulaci a intoleranci. Estetické
vzdélavani se podili rovnéZ na rozvoji socidlnich kompetenci Zaka. K dosazeni tohoto cile
piispiva i jazykové vzdélavani v matefském jazyce a naopak estetické vzdélavani prohlubuje
znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zakt. Tohoto cile viak nelze dos&inout pouze
na zékladé nastavbového studia, nybrz uplatnénim navaznosti na predchozi vyuku ve ttiletych
ucebnich oborech.

Literarni vychova kromé vychovy ke ¢tenafstvi, rozboru a interpretace uméleckych dél vede
i k celkovému piehledu o hlavnich jevech a pilitich v ¢eské a svétové literatuie. Poznan mextu
slouzi rovnéz k vytvafeni rozmanitych komunikaénich situac ¥ v nichz prob nadialog zaku
s texty a ucitelem i mezi Zaky navzgem.

Zaci jsou vedeni i k esteticky tvofivym aktivitam.

Digitalni vzdélavani

Ciem vzdélavani v informac¢ni a komunikacnich technologith je naudit zaky pracovat
s prostiedky informaénich a komunikaénich technologiTa pracovat s informacemi. Zaci
porozum 1 zékladiim informacnich a komunika¢nich technologi¥ nauc¢i se na uzivatelské
Urovni pouzivat operacni syst@m, kancelaisky software a pracovat s dalsim béznym
aplika¢nim programovym vybaveni (v¢etné specifického programového vybaven ¥
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pouzivanému v prislusné profesni oblasti). Jednim ze stéZejnich témat a tedy i cilti vyuky je,
aby zak zvladl efektivné pracovat s informacemi a komunikovat pomoci Internetu. Podstatnou
cast vzdélavani predstavuje prace S vypocetni technikou.

P semna&a Ustn tkomunikace

Ciem vzdélavani v tomto obsahovén okruhu je rozvoj profesnth komunikativnth
kompetenci zaka v oblasti spolecenské, obchodné-podnikatelsk& administrativn 1a socidn 1
Pii rozvient socialné komunikativnth kompetenc® se uplatiiuji psychologické aspekty
komunikace a spolecenska etiketa. Oblast pBemné komunikace zahrnuje piedevsim
vyhotovova 1dokumentti obchodnio styku, veden tpersondnagendy, operacni evidence
a dalsich forem podnikové komunikace.

Obsah vzdé¢lavani prol m& vsemi odbornymi obsahovymi okruhy a také je propojen se
vzdélavaci oblasti vzdélavani v informacnich a komunikaénich technologi Eh.

VZDELAVANI DOSPELYCH

Vzdélavani dospélych zaCina byt v souCasné dob¢ stde viEe ovliviovano koncepct
celozivotniho uceni, kterépiedstavuje z&adn 1zménu v pojet iceléo vzdélavaciho systénu.
Celozivotni uceni se stava nedilnou soucasti zplisobu zivota ¢lovéka. Systém tohoto uceni,
které se postupné zacina vytvaiet a realizovat, umozni plynulé ptechody, kooperaci a
popiipadé i prekryvani mezi oblastmi zahrnuj € mi vzdélavani, zaméstnani, resp. podnika 1

Diraz se klade predevsim na kvalifikace obecnéjsi, oborové nespecifické povahy, jako jsou
komunikativni kompetence, kompetence ucit se, spolupracovat s druhymi, pracovat v tymu
apod. Jen spolu s tmto spoleénym z&ladem jsou uplatniteinékvalifikace oborové specificke
a jsou mnohem vEe z&islé na situaci na trhu pr&e i na vywoji novych materialt
a technologickych procesu. U obojiho druhu kvalifikaci je zapotiebi vice pocitat s jejich
zménami V prubéhu produktivniho Zivota jednotlivce.

Dospéli must pro sveé vzdélavani vyuzivat jin€ moznosti vzdélavani (vecerni, ddkové
individuélni) a formy spojené s moznostmi informac¢nich a komunikaénich technologii (napf.
distan¢ni vzdélavani). Pravé informa¢ni a komunikaéni technologie mohou sehr&
ve vzdélavani dospélych vyznamnou roli.

Ptfi koncipovani vzdélavani dospélych podle RVP je tieba zohlednit i specifické rysy této
kategorie zakd:

a) Specifika funkc 1a cili vzdélavani dospélych

Vzdélavani dosp€lych plni nejen funkci kvalifikacni, kdy jde o vzdélavani urCené
k dodate¢nému z skén Iprvotn tkvalifikace, ale i funkci zvySovani kvalifika¢ni trovné v boru,
ptipadné dochazi k uplné zméné kvalifikace (rekvalifikace) jiz diive ziskané. Plni také funkci
inovacni nebo specializa¢ni a vede také k ziskani stupné vzdélani potfebného pro ptistup
k dalsimu vzdélavani na vyssi urovni.
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b) Situaéni specifika vzdélavani dospélych

Situa¢ni specifika jsou spjatajak s rodinnym, tak s pracovhim a spoleCenskym Zzivotem
dospélych. Vzdélavaci program citlivé reaguje na obecnou situaci dospélych a jejich
individudn 1 vzdélavaci potieby, a to jak z hlediska obsahu vzd¢lavani, tak i z hlediska
odpov Haj £ th metod vyuky, kontroly studia apod. Je piihlizeno ke znalostem a Zivotnim
zkusSenostem dospélych. Pii hodnoceni vysledku studia je zapotiebi vétsi individualizace, a to
umoznénim individudnio tempa uceni nebo individualizacT zavére¢ného hodnocent
dospélych zaki.

c) Osobnostn 1specifika dospélych a jejich vliv na vyuku

Vzdélavani se dospélych do jisté miry koresponduje s problematikou jejich osobnostnth
specifik. Obecné lze k osobnosti dospélych zaku fici, ze zpravidla byvaji zralejsi, celkové
zkuSen¢jsi, a proto také cilevédoméjsi a spolehlivéjsi. Naproti tomu byvaji Casto citlivéjsi na
pfipadné studijni neuspéchy ¢i selhani ve zkouskovych situacich. Téchto divodu u nich
obecné pozorujeme vysSi samostatnost a vychazime z ni i pfi vymezeni partnerskych roli

uciciho se a ucitele, ktery ptisobi pfedevsim jako konzultant a r&lce pii samostatné préci.

Z&ladnm rysem ucitele dospélych by mél byt taktnTzgdem o Zzaky spojeny se snahou
pochopit jejich tézkosti a zabrany souvisejici s vyukou nebo uc¢enim. Podminkou jeho prace je
ucta k dospélému zaku pfti respektovani jeho osobnosti, zajm1, schopnosti, ale i jeho vlastnich
pfedstav o sobé samém. U dospélych v pozdé€j§im aktivnim véku je piihlizeno
k fyziologickénu zhorSeni zraku ¢i sluchu a preventivné jsou piizpisobeny vSechny
relevantn 1 podm nky vyuky (volba ucéebny, jej ¥uspofadani z hlediska modernth forem
vyuky, materialné-technick€vybaveni pro potieby vyuky a samostudia atd.).

Zakladnim didaktickym principem, ktery by se mél naucit respektovat kazdy vyucujici, je
oprostit se od snahy dosp€lého zaka vychovavat a formovat, nebot’ kazdy dospély se vzdélava
sam. Nejcastéji jsou zminovany principy védeckosti, Spojovan iteorie s prax ¥participativnosti,
soustavnosti, ptiméfenosti, individudén o piistupu, n&ornosti a trvanlivosti.

Oblast vzdelavani dospélych by méla byt prinikem klasickych Skolskych ptistupti a vhodné
zvolenych metod jinyeh, které byly vyvinuty piedev$im pro dalsi profesnt vzdélavani.
Vyznamny podil zde ma samostudium Zakd, proto by ve vyuce méla byt vénovana nalezita
pozornost metodan uceni se. Vyznamnym prostfedkem ve vzdélavani dospélych budou
prostfedky informacnich a komunikaénich technologi¥ které& umoziuji zaktim z Bk&vat
informace pro samostudium a pro prubéznou komunikaci zaka se Skolou z dom& o
prostiedi.

d) Specifika vzdélavani dospélych pii tvorbé SVP

Pii tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu je ptihlizeno k Zivotnim a profesnim
zku$enostem zaku. U prifezovych té@nat je kladen diiraz na ténata Clovék a Zivotni prostiedi
a Informacéni a komunika¢ni technologie. Ve Skolnim vzdélavacim programu budou
prufezova témata zohlednéna v ramci konkrétnich vyucovacich predmeéti tak, aby odpovidala
véku a zkuSenostem dospélych a zprostiedkovéavala jim nové a aktualni poznatky. Bude vzdy
zalezet na odhadu, resp. empatii pfisluSného vyucujiciho, aby dospélé vhodnym a
odpovidajicim zptisobem seznamil s novymi a vyznamnymi poznatky.
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ORGANIZACE VYUKY

Studium je organizovao jako tiilet¢ dd8kové Je ukoncené maturitnT zkouskou
podle fislusnych pré&/n th norem a poskytuje stiedni vzdélani s maturitn izkouskou.

Teoretickd vyuka je organizovdna v budové Skoly, odborna praxe probihd na pracovistich
socidn £h partneru (popiipadé pracovistich skoly).

METODICKE PRISTUPY
Metody a formy vzdélavani voli vyucujici se zietelem k charakteru pfedmeétu a ke konkrétni
situaci ve vyucovacim procesu.

Ve vwuce je zadouci uplatiovat ruzné aktivizacni metody, které napom&baj ¥ vytvoreni
pozadovanych kompetenc 1a dovednost ¥ podporuj 1zgem o obor a vzdélavani. Jde naptiklad
0 metody autodidaktické (techniky samostatného uceni a pr&e), problénove vyucovani,
metody demonstra¢ni, interaktivn¥ simula¢ni, diferencovana vyuka nebo naopak metody
tymové prace. Zafazeni jednotlivych metod do Skolniho vzdélavaciho programu je
v kompetenci vyucujicich a je upfesnéno na trovni vyuéovacich predmétu.

Do procesu vyuky mohou byt zafazovany konzultaéni hodiny a doucovani v rozsahu
odpov faj € I potiebam zaku.

STRUKTURA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Obsah vzdélavani je strukturové do vyucCovacich predmétt, jejich obsah je vymezen
vV ucebnich osnov&h, které jsou zpracovany ramcov€. Rozdéleni ucéiva do rocnikd je
orientacni a je pln¢ v kompetenci Skoly. V ucebnich osnovach jsou kromé uciva vymezeny
tak€ocekavané vystupy.

HODNOCEN TA KLASIFIKACE ZAKU

Klasifikace v jednotlivyeh predmétech je vysledkem pribézného sledovata posouzen®
znalost® Zaka za piislu$né klasifika¢ni obdobT Pozadované vysledky vzdélavani jsou

pfiméfené ucebnim osnovam a profilu absolventa skoly. V teoretickyeh pfedmétech, nebo

v predmétech s pfevahou teorie je ucitel povinen hodnotit proporcionalné jak Ustn¥ tak

p EeEmny/projev a vykony zaka.

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivyeh piedmétech se hodnot istupni prospéchu:
a) 1 —vyborny

b) 2 — chvalitebny

c) 3—dobry

d) 4 — dostatecny

e) 5 — nedostatecny

Kazdé pololet ise vyd&vazakovi vysvédéeni. Za prvnipololet Tlze zakovi vydat m Bto
vysveédceni vypis vysveédceni.

Chovan 1zéka se hodnot istupni hodnocen T
a) 1 — velmi dobré

b) 2 — uspokojivé

c) 3 — neuspokojivé

Celkoveéhodnocen 1zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:
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a) prospél(a) s vyznamend& m
b) prospél(a)

C) neprospél(a)

d) nehodnocen(a)

REALIZACE BEZPECNOSTI A OCHRANY

Neoddélitelnou soucasti vyucovani je problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pozarni
ochrany a hygieny pr&e. Tato problematika je soucasti pifedevS§im teoretického vyucovani.
Vych& 1z pozadavku platnyeh pré/nth piredpist — zakont, vyhlasek, technickych norem
i predpisu ES pro danou oblast.

Skola provadi technicka i organiza¢ni opatfeni k eliminaci vech rizik. Prostory pro vyuku
odpovidaji svymi podminkami pozadavkiim stanovenym zdravotnickymi pfedpisy. Se vSemi
moznymi riziky jsou zaci podrobné seznameni. Pouceni zakii o bezpecnosti a ochran¢ zdravi
pii pr&i je prokazatelné Smérnice feditele a jejichz pouzivani se dusledné kontroluje.

PERSONALN IPODM NKY

Pedagogicti pracovntTi spliuji podmnky pro odbornou a pedagogickou zpusobilost.
Predsedové predmétovych komisi jsou garanty pozadované urovné vyuky svych predmétu,
tediteli skoly davaji podklady k hodnoceni ugitelti. Ucast na akcich dalsitho vzd&lavani je pro
pedagogy dobrovolna

MATERIALN IPODM NKY

Skolni budovy poskytuji prostor pro plnéni $kolniho vzdélavaciho programu. Jsou upraveny
podminky pro vzdélavani télesné postizenych zakt. Kromé kmenovych uéeben se zde nach& v
odborné ucebny pro vyuku ICT, odbornych predmétl a jazykové u€ebny. Vyuziva se také
moderné vybavena multimedialni u¢ebna. Ucebny jsou vybaveny audiovizualni technikou.
Vyuka probin&v estetickén prostiedi, vyzdoba odpov D& charakteru vyucovanych obort
a zaroven prezentuje vysledky a uspéchy zaka v soutézich odbornych dovednostia také
dokla&organizovanépozn&vac texkurze.

Pro stravovan 1zaki maskola k dispozici moderné vybavenou Restauraci a kavanu na amésti
T. G. Masaryka, kteraslouzi i Siroké vefejnosti. Zaci maj ¥ moznost n&upu obderstveni
v bufetech i v néojovych automatech.

Ve stanovenych hodin&h je mozno vyuzivat internet za zvyhodnény poplatek.

SPOLUPRACE SE SOCIALN MI PARTNERY

Vzhledem k obsahu SVP $kola spolupracuje s nize uvedenymi institucemi a firmami
pro vykon&a ¥ odbornéio vyeviku nebo  souvislé praxe. Skola vyuziva nab oky
instituc K potfadani pfednasek a besed.

Mezi nejveétsi spolupracujici firmy a instituce patfi:
« ZDB GROUP as.

* BONATRANS GROUP as.
» Méstsky ufad Bohum m — odbor socidn i(socialné — prévn 1ochrana déti)
- odbor skolstvi, kultury a sportu
* BOSPOR s.r.0. — provozovatel zimn o stadionu, Aquacentra, letn o kina a m stn £h
sportovist’
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* K3 Bohumn

« Pedagogicko — psychologick&poradna
« K — Centrum pro drogovou z&vislost

» M¢éstska policie

« Utad pré&e

* Tfinecké Zelezarny — Moravia Steel
 Hospodaiska komora

* VITA
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UCEBNI PLAN

UCEBNI PLAN

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podniké&n 1

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnika 1

Stupen vzdélani: stitedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzdélavani: 3 roky, ddkovéstudium

Platnost: od 1. 9. 2022

Pocet tydennTh konzultaén €h hodin

Kategorie a n&vy vyudovacich v rocniku

predméti Zkratka 1. 2. 3. celkem
1. Povinnévyucdovaci piredméty 6,5 6,5 6,5 19,5
Cesky jazyk a literatura Cj* 1 1 2 4
Ciz yjazyk Aj*

(anglicky) 1 1 1

Matematika Ma* 1 1 1 3
Informacni a komunikacni

technologie Ict* 0.5 0.5 0 1
Ekonomika podniku Ep* 1 1 3
Management a marketing Mm* 0 0,5 0 0,5
P Femnaa elektronicka Pek*

komunikace 0.5 0.5 0.5 15
Pr&vo Pra* 0,5 0 0 0,5
Utetnictvi a dané Ued* 1 1 1 3

Poznanky:

1, Pfedméty oznacené * jsou piedméty, ve kterych skola piipravuje k maturitni zkousce.
2. Cizm jazykem byl stanoven feditelkou skoly Jazyk anglicky
3. Odbornapraxe prob hav souladu s RVP v délce 1. tydne v 1. pololeti 3. ro¢niku.
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PREHLED VYUZITI TYDNU VE SKOLNIM ROCE

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-1/51 Podnika T

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikan 1

Stuperi vzdélani: stfedni vzdélani s maturitn izkouskou

Déka a forma vzdélavani: 3 roky, n&tavbovéstudium, ddkovaforma
Platnost: od 1. 9. 2022

Cinnost Rocnik

1. 2. 3.

Vyudovani podle rozpisu uciva 33 33 30

Odborn&praxe 0 0 1

Maturitn izkouska

Casova rezerva 7 7

Celkem 40 40 37
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TABULKA SOULADU RVP A SVP

PREHLED VYUZITI TYDNU

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-1/51 Podnika T

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikan 1

Stuperi vzdélani: stfedni vzdélani s maturitn izkouskou

Déka a forma vzdélavani: 3 roky, n&tavbovéstudium, ddkovaforma

Platnost: od 1. 9. 2022

Vzdélavaci okruh

RVP

Minimalni pocCet
vyucovacich hodin za

Pocet konzultacnich

studium Predmét hodin za studium
tydennich | celkovych tydennich | celkovych
Jazykové vzdélavani
Cesky jazyk 3 96 Cesky jazyk a literatura 3 96
cizi jazyk 6 192 Cizi jazyk (ang.) 3 96
Estetické vzdélavani 3 96 Cesky jazyk a literatura 1 30
Matematické vzdélavani 6 192 Matematika 3 96
Digitalni vzdélavani 2 64 ICT 1 33
Ekonomika a pravo 10 320 Ekonor-nlka podniku 3 %
Marketing a management 0,5 16,5
Pravo 0,5 16.5
Ugetnictvi a dané 8 256 Ugetnictvi 3 96
Ecl)srﬁm\rilsace a ustni 5 160 Ecl)sn?lr}:]?facea elektronicka 15 485
Disponibilni hodiny 21 672
Celkem 64 2048 Celkem 19,5 624,5
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CESKY JAZYK A LITERATURA

Obor: 64-41-L/51 Podnika 1 Pocet hodiny za studium: 4
Forma vzdélavani: ddkoveéstudium
Platnost: od 1. 9. 2022

C ie vzdélavaciho piedmétu

Jazykovévzdélavani v ¢eském jazyce vychovavazaky ke sdélnému a kultivovanénu projevu
a podili se na rozvoji jejich dusevniho zivota. Vytvari zaklad pro vzd€lavani v cizim jazyce.
Rozv§T komunika¢ni kompetence zakd a nauci je uZivat jazyka jako prostfedku
k dorozumivani a mysleni, sdélovani a vyméné informaci na zaklad¢ jazykovych a slohovych
znalost® Pod 1T se rovnéz na rozvoji socidni® kompetence zaka. Vede je k zsk&aat
a kritickému hodnoceni informaci z riiznych zdroji a k jejich vhodnému piedavani. Utvari
kladny vztah k materidnim a duchovnim hodnotén, vede k vnimavému pochopen®
obohacuj T frole uméni pro nas Zivot.

Charakteristika uciva

Vyuka ¢eského jazyka a literatury navazuje na poznatky z skané v z&ladnm vzdélavani
a dde je pak rozviji. Sklada se ze tii slozek: jazykové, komunika¢ni a literarni. Cilem je tyto
védomosti prohloubit a rozsitit, dostat je na vyssi kvalitativn 1a kvantitativni aroven.

Vyucovani piedmétu sméfuje k dovednosti a schopnosti mluvit a jednat s lidmi, kultivované
se Ustné 1 pisemné vyjadfovat, pouzivat spisovného jazyka jako kodifikované spolecenské
normy, aplikovat z®kané poznatky, pracovat s textem a informacemi. Aktivné rozvit
vyjadfovani zaka (napf. stylisticky vyevik) a vyuzivani jazyka jako natroje mysleni.
Vybranymi liter&nmi (¢i jinymi uméleckymi) diy jsou zaci uvedeni do svéta kultury
a tim se Cesky jazyk podali na vytvareni jejich nazorh na svét, jejich postojl, z4jmi a vkusu.
Vhodnymi jsou celky, v nichz je mozné ukazat vyuziti literarnich poznatki ve svété, v némz
ziji, (napt. vliv Ctenafstvi na dal$i sebevzdélavani ¢i interpretace literarniho dila na zakladé
znalosti liter&n wteorie a liter&n whistorie).

V hodin&h ceského jazyka masve msto i medidnivychova a filmoveé uméni zvlaste.
Zatazovani aktudlnich udalosti v kultufe je samoziejmou soucasti vyucovacich hodin. Mnohé
jiz probrané ucebni celky jsou opétné zafazovany i ve vySSich ro¢nicich, aby byly
nejen obohaceny o noveévédomosti a dovednosti, ale aby byly Iée zvlianuty a osvojeny
zéky.

Ro¢nik Rozdéleni tematickych celki do roéniki
1. ro¢nik Zdokonalovén njazykovych védomosti a dovednost T
1. Obecnépoznatky o jazyce

N

Pravidla ¢eského pravopisu
3. Slovniz&oba a lexikologie
Komunika¢ni a slohovavychova
4. Uvod do stylistiky
5.  Zvukovastraka jazyka
Pr&e s textem a z sk&a/én ninformac 1
6. Zdroje informact
Literatura a ostatn idruhy uméni
7. Uvod do studia literatury
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Ro¢énik Rozdéleni tematickych celki do roéniki
8.  Literatura starovéku
9. Stfedovéka literatura
10. Renesance a humanismus
11. Baroko, osv Eenstv 1 klasicismus
12. N&odniobrozent
13.  Preromantismus, romantismus
2. ro¢nik Zdokonalovén njazykovych védomosti a dovednost T
1. Tvaroslovt
2. Skladba

Komunikaéni a slohovavychova
Kultura mluveného projevu
Odbornystyl
Odbornystyl
Publicistickystyl
Pr&ce s textem a z skavén ninformac 1
Informatickavychova
8. Maédlia
Literatura a ostatn idruhy uméni
9. Realismus
10. Ceska literatura 40. — 80. let 19. stolet T
11. Historickapr&a
12.  Modern flumélecké sméry na pielomu 19. a 20. stolet ¥
13. 1. svétova vdAka v Ceské a svétové literatuie
14. Prazska némecka literatura
15. Osobnosti svétové pr&zy a dramatu
16. Z Ceské a evropsképoezie 20. — 30. let 20. stolet ¥
17.  Ceska préza mezi vakami
18.  Ceské drama mezi vékami

I ol

~

3. ro¢nik Zdokonalovén 1jazykovych védomosti a dovednost T
Cesky jazyk a jazyky slovanské& indoevropské&jazyky
2. Jazykovakultura
Komunika¢ni a slohovavychova
Odbornystyl — (rvaha
4. Z&ladnislohovélivary a postupy
Pr&ce s textem a z sk&avén ninformac 1
5. Informatickavychova
Literatura a ostatn idruhy uméni
6. Ceska literatura za okupace
7. Obraz 2. svétové vaky a holocaustu v ¢eské a svétové literatuie
8
9

=

w

Ze svétové literatury od roku 1945 do soucasnosti
. Ceska povaleénd literatura v kontextu dé&jin
10.  Ceska literatura od roku 1968 do soucasnosti
11.  Ceské drama ve 2. poloviné 20. stolet 1do souc¢asnosti
12. Literan ia estetickévzdélavani

Pojet ivyuky 5
Vyuka je realizovana v béznych ucebnach, k dispozici je i uéebna odborn& Zaci pracuj

S ucebnicemi, texty, sesity, odbornou literaturou. Tézistém hodin ¢eského jazyka je prae
s texty. Rozbor liter&n €h uk&ek je zaméfen na porozuméni textu, reprodukci a interpretaci.
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Samoziejmosti je prace s literarnimi dily. Pro vyuku je vyuzivdna audio a video projekce,
nasténné vyukové tabule, nazorné pomucky. Pro samostatnou praci internet, Skolni knihovna.
Ve vyucovacim procesu jsou uplatnény rizné formy vyuky, mezi néz také patii skupinova,
problénova vyuka, samostatné prace. Jsou vyuzity rtzné aktivizujici metody.
Do vyucovaciho procesu jsou zarazeny pozn&vac¥exkurze, literantbesedy, knihovnické
lekce, navstévy dopolednich i vecernich divadelnich pfedstaveni.

Hodnocen tvysledki Zaku

Riizné druhy kontrolnich ¢innosti, mezi néz patii napiiklad diktaty, opakovaci a srovnavaci
testy, slohové a pisemné prace, jsou zarazovany pribézné béhem celého Skolniho roku. Jsou
stanoveny dvé slohové pr&e za rok. Tyto pr&e se ptipravuji soustavou cviénych pract
a dilgich tkold. Zaci také pracujis jiz vydanymi sb ¥kami testovych Uoh, &i priruckami
dosazitelnymi v prodejn ¥ sii. Jsou hodnoceny nejen Zzdkovy védomosti, ale piedevsim
schopnost osvojené poznatky aplikovat v kazdodennim zivoté, porozumét textu, Kriticky
jej hodnotit, reprodukovat a interpretovat liter&n 1a odbornytext. Do hodnocen ise prom ia
aktivita zaka ve vyucovani a jeho zodpoveédna piistup K plnéni zadanych tkolu.

Realizace prifezovych témat

Obcan v demokratick&spolecnosti

V ranci komunika¢ni vyuky je zak veden ke kultivovanénu vyjadiovani, k formulova 1
vlastn Th postoju, asertivnimu chova 1 Je veden k ucté ke kulturnmu odkazu piedkd,
k toleranci odlikéch kultur a nazord. Zak dokaze ocenit piinos n&odn T kultury. Vhodng
zvolenéliterarni ukazky ¢i vybrané texty pomohou zakovi orientovat se v oblasti zavaznych
ot&ek dnesni doby, zauj mat vhodnépostoje, respektovat préva jedince.

Clovek a zivotni prostiedi

74k chape vliv &lovéka na Zivotni prostfedi, uvédomuje si nebezpedi, ktera ¢lovék svym
nezodpovédnym jedné&nm mize pfivodit. Zdk by mél byt schopen rozlisovat vhodnost
chovani. Ukazky nejen z literarnich, ale i filmovych, televiznich a divadelnich dél, casopisii,
novin, zpravy z médii, to v8e jsou vhodnémateridy pro praci zaka v t&o oblasti.

Clovek a svét préce

Liter&nttexty vedou zaka k aktivnimu zpisobu Zivota, pochop¥ ze problémy, tézkosti
prozivaji i ostatni lidé. Daky osvojeni stylistickych zasad je schopen zvladnout pisemnosti
potiebné pro své uplatnéni na pracovnim trhu. Komunika¢ni vychovou je veden ke vhodnému
vystupovan 1 k dialogu, k prosazen 1a uplatnéni na trhu pr&e.

Clovek a digitalni svét

Zaci aktivné vyhled&vaj T potiebné informace. Jsou vedeni k jejich kritickému hodnocen @
(zAudnosti internetu), k jejich zpracova ¥ vyhodnocenta n&ledné reprodukci. Dovedou
odlisit podstatné

Roc¢nik: 1. 1 hodina, 33 tydnt, celkem 33 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Zak:
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>

>

>
>
>
>

rozlisuje spisovny a nespisovnyjazyk, hovorovyjazyk, dialekt, interdialekt, slangové
vyrazy,

peé, mé, vé a konkuruj T Tvarianty, pravopis predlozek a predpon, velk& p ¥mena,
skupiny souhl&sek a zdvojenésouhl&sky,

nahrazuje nespisovnévyrazy spisovnymi,

pracuje s nejnovejsimi normativn mi priruckami ceského jazyka,

V p emnén projevu uplatiuje z&ady ceského pravopisu,

provede slovotvornou a morfematickou analyzu slovn o tvaru.

Udivo:
1. Obecnépoznatky o jazyce
2. Z&ady ¢eského pravopisu
3. Slovn 1iz&oba lexikologie
3.1 Slovn 1z&oba zpisoby jej o obohacova T

Komunikacni a slohova vychova
Zak:

VVVVVVVVYVY VYV

vyjadiuje S€ vécné spravne, jasné a srozumitelné,

rozlisuje stylové priznakové jevy ave vlastn i projevu vol Iprostiedky adekv&nt
komunikacni situaci,

vysvetli rozd T mezi psanym a mluvenym projevem, mezi monologem a dialogem,
rozpoznafunkcni styl,

vystihne charakteristick€znaky prosté sdelovaciho stylu,

vystihne charakteristickérysy vypravovan 1

prednese Kr&kyprojev,

charakterizuje mluvenéa psanéprojevy,

posoud tkompozici, skladbu, slovn 1z&obu a jazykovou vystavbu textu,

dovede samostatné ustné | pisemné zpracovat vypravovén ina danéténa,

vol fjazykovéprostiedky adekv&n tkomunikacni situaci.

U¢ivo:
4. Uvod do stylistiky
4.1 Jazyk a fe¢. Re¢ova komunikace
4.2 Projevy mluvenéa psané
4.3 Funk¢ni styly, slohovépostupy a Ctvary
4.4 Funkéni rozvrstven Tjazykovyceh prostredku
5. Prosté sdélovaci styl
5.1 Vyjadfovani v oblasti bézné komunikace
5.2 Vypravova ¥ kompozice a jazykoveéprostiedky

Pré&ee s textem a z sk&/én finformact
Zak:

YVVVYVYYVYYVYY

ch&e texty z ruznych zdrojii,

orientuje se v knize, novin&h, casopisech,

dovede pracovat s béznymi informacnimi priruckami,
pouziva klicova slova pri vyhled&/én ninformac 1
rozum 1obsahu textu, je schopen vytvorit poznamky,
nalezne v textu pozadované informace,

dovede pozivat knihovnickyeh sluzeb.
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Udivo:
6. Zdroje informact
6.1 Informatickavychova, knihovny, internet
6.2 Uvédomélé ¢teni, zpracovan textu, jeho rozbor, zpétna reprodukce

Literatura a ostatni druhy uméni

Z3k:

> zaradi liter&ntdia typick&a pro jednotlivé umeélecké sméry a prislusna historicka

obdob ¥

zhodnot ivyznam autora i d #a pro dobu, v niz tvoril,

rozlisi umélecky text od neumeéleckého,

interpretuje umélecka d a,

osvoj 1si zadanaliterarn 1d a (3-5 titulii rocné),

samostatné interpretuje dramatické& filmovéa televizn izpracovéan iliter&n th dél.
U¢ivo:

7. Uvod do studia literatury

7.1 Aktivni poznavani riiznych druhd uméni, naseho i svétového, soucasného i minulého,
Vv tradi¢ni 1 medialni podobé

8. Literatura starovéku

8.1 Duchovn 1odkaz antiky

9. Literatura doby stifedovéku

9.1 Kfest'anstvi a vy¥oj kultury v Evropé

9.2 Kiest'anstvi a Vyoj kultury v Evropé

9.3 Staroslovénské p semnictv 1a latinsky psanaliteratura

9.4 Literatura v n&aodn i jazyce. Doba Karla IV. a V&lava IV.

9.5 Literatura doby reformn o hnut 1a doby husitské

10. Humanismus a renesance

11. Baroko, osv Eenstv Ta klasicismus

11.1Literatura doby pob&lohorské

12. N&odn fobrozen ¥

13. Preromantismus a romantismus

YVVYVVYV

Ro¢nik: 2. 1 hodina, 33 tydnt, celkem 33 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Zak:

v p Bemnén a mluvenén projevu vyuziva poznatkii z tvaroslov 1
urci slovnédruhovou platnost slova,

zdiivodni koncovky podstatnyeh jmen na zdklade prirazeni ke vzoru,
vytvori sprameétvary ohebnyeh slovn th druhii,

zdiivodni koncovky pridavnych jmen na zdklade prirazeni ke vzoru
rozlisi jednotlivéstupné pridavnych jmen, vytvori jejich spraneétvary,
vytvori sprameétvary zgmen,

zdivodni koncovky sloves v minulén case,

vytvori sprameétvary sloves,

identifikuje a oprav imorfologicky chybnytvar slova,

YVVVVVVVVYVYY
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> vyuziva znalost 10 vétnych clenech a jejich vztaz €h, o aktudn m vémém clenéni,
> vypovédi a 0 druztTh ver podle zdméru mluvéiho k vhodnému vyjdadieni myslenky,
k ucinnému dorozumwan¥ logickénu strukturovén ¥ vypovedi a K odliseni zdméru
mluvciho,
provede syntaktickou analyzu vety, souveti a textu,
orientuje se ve vystavbe textu,
nalezne nedostatky a chyby ve vystavbe véty, souvéti a casti textu a vybere
nejvhodnéjsi opravu (vazby, predlozky, slovosled),
uplatiiuje znalosti ze skladby p7i logickén vyjadiovani,
ovl&apravidla interpunkce.
U¢ivo:
1. Tvaroslovt
1.1 Morfologie- slovn idruhy a jejich mluvnickékategorie a tvary
1.2 Ohebnéslovn 1druhy
1.3 Neohebnéslovn idruhy
2. Skladba
2.1 Syntax — z&ladn mprincipy vétné stavby
2.2 Druhy vét
2.3 Vétné vztahy a vétné Eleny
2.4 Souveéti
2.5 Aktudn Klenéni vypovédi a slovosled
2.6 Chyby ve vétné skladbé

VV VVYYVY

Komunika¢ni a slohova vychova
Zak:
formuluje sviij n&or srozumitelné, gramaticky spravné, spontanné a plynule,
Fidi se z&adami spisovnévyslovnosti,
dovede sestavit z&ladn iprojevy administrativn ino stylu,
sestav istrukturovanyzivotopis, Zadost a drobnétvary administrativn o stylu typické
pro bézny obchodni a uredni kontakt,
reprodukuje obsah wuredniho dopisu,
vypln Yormulare,
odborné se vyjadiuje 0 jevech nejen svéno oboru v z&ladn €h Gvarech odbornéio
stylu, predevsim popisného a vykladového,
vyuziva postupii odbornéhno stylu pri studiu odbornyeh predmetii,
rozlisuje popis prosty odborny, umélecky a publicisticky
odhaluje a odstranuje jazykovéa stylizacni nedostatky,
sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni utvary (zprdva, pozvanka, nabidka,
reportaz),
posoud Ivystavbu textu a identifikuje p7 padnénedostatky,
maprehled 0 sdélovacich prostiredcich, rozlisuje bulva a sericn misk,
ovl&atechniku mluvenéno slova, um wkl&st ot&ky a vhodné formulovat odpovédi,
nalezne a pojmenuje jazykové prostiedky a slohové postupy, které cini text uméleckym,
publicistickym, umeleckym,
priradi k pojmenovan Iv danén kontextu vhodnasynonyma a antonyma,
rozeznaobraznéa neobraznépojmenovan 1
analyzuje vztah mezi ucastniky komunikacni situace.
U¢ivo:
3. Kultura mluvenéno projevu

YVVV VVVV VVVYVY VYVV VVVY
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3.1 Recnicka cviceni

3.2 Zasady vedeni dialogu. Re¢ova etiketa. Komunikaéni strategie (adresnost, volba
jazykového Gvaru, verbdn 1a neverbalni prostiedky)

4. Odbornystyl

4.1 Slohovélvary odborného stylu (odbornypopis, popis pracovn o postupu)

4.2 Zivotopis

4.3 Termny

4.4 Administrativn istyl - slohovétivary administrativn o stylu

4.5 Formdn 1lprava ufednich p semnost

5. Odbornystyl

5.1 Utvary a postupy odbornéno stylu

5.2 Uvaha a vahovypostup

6. Publicistickystyl

6.1 Podstata publicistiky, jeji zadkladni Zanry, jazykové prostiedky a jejich vliv na béZznou
komunikaci

6.2 Analyza publicistickétextu

6.3 Publicistika a reklama

6.4 Zmény vyznamu slov

Pr&ce s textem a z sk&van ninformac 1

Zak:

formuluje jednoznacné ot&ky, formuluje odpovédi,

navaze kontakt (se z&azn kem, nadrizenym),

usiluje o kultivovanyprojev,

vystihne hlavn isdéleni (myslenku) textu,

dovede z odbornéno textu poridit vypisky, vytah,

analyzuje informace obsazené v textu,

doplInipodle smyslu vynechanou cast textu, odhadne pokracovani/predchazejici casti

textu, jeho n&ev,

uspordda casti textu podle textovén&vaznosti,

prokdze porozuméni celému textu i jeho casti,

zjistuje potiebné informace z dostupnyeh zdrojii a pristupuje k nim kriticky,

ucelné vyuziva internet jako zdroj informac ¥

maprehled 0 knihovn&h a jejich sluzbach,

samostatné zpracovavainformace,

reprodukuje cteny text, vystihne hlavn itéma,

je poucen 0 autorském prawu,

kriticky pristupuje k reklamn m sdélenim,

rozpoznav textu prvky manipulace, podb Eivosti, lacinéno efektu.
Ucivo:

7. Informatickavychova

7.1 Zvk& & 1a zpracovan ninformac 1z textu odborného v podob¢ anotace

7.2 Zpétna reprodukce textu, jeho transformace do jinépodoby

8. Médlia

8.1 Mélia a jejich m ¥to ve spole¢nosti

8.2 Filmovéumeéni

8.3 Jazyk a metody reklamy

VVYVVVVVVVVY VVVVVYVVYY
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Literatura a ostatni druhy uméni
Zak:
vysvetli z&ladn wrysy realismu,
interpretuje d #a mdjovcii, ruchovcii a lumiroveii,
interpretuje vybranad fa ceskych a svétovych realistii,
ch&pe realistickédrama,
rozeznaz&kladn wwmelecké smery na prelomu 19. a 20. stolet ¥
osvoj 1si zadanaliter&n id fa (3-5 titulii za rok),
rozlisi pr@u, poezii, lyricky lyrickoepickya dramatickytext,
zn&z&ladn stendence v mezivalecném vynoji ceské a svetové pray, poezie a dramatu,
orientuje v riznych druz Th zébavnéliteratury,
priradi K textu patricny liter&n idruh,
seznamuje se s filmovymi adaptacemi liter&n th dél,
osvoj 1si zadanaliter&n id ia (3 — 5 za rok),
mapovédomi i 0 jinyeh oblastech umélecké tvorby, napr. filmovéumenti,
vyvod idopady politickéno deni na vyroj kultury.
Ucdivo:
9. Realismus
9.1 Realismus v evropskéliteratuie v 1. poloviné 19. stolet T
9.2 Pocatky realismus v ¢eské literatuie (Havlicek, Némcova)
9.3 Kritickyrealismus
9.4 Realistickédrama
10. Ceska literatura 40. -80. let 19. stolet ¥
10.1 M§ovci
10.2 Ruchovci
10.3 Lum Tovci
11. Historickyroman
12. Zrod védecko-fantastickéliteratury, dobrodruzného, detektivn ino romau, hororu
13. Moderni umélecké sméry na prelomu 19. a 20. stoleti
13.1Um¢lecké mezn Ky a osobnosti 19. stolet T
14. 1. svétova vaka v Ceské a svétové literatuie
15. Prazska némecka literatura
16. Osobnosti svétové prézy a dramatu
17. Z Ceské a evropskeépoezie 20. -30. let 20. stolet ¥
18.1 Modern ih&nickésméry
18.2 Ceska poezie mezi vdkami
19. Ceska préza mezi vakami
20. Ceské divadlo mezi vakami

VVVVVVVVVYVYVVVYY

Ro¢nik: 3. 2 hodina, 30 tydni, celkem 60 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Zak:

» orientuje se Vv soustavé jazykii,

> vysvetli z&onitosti vyroje cestiny,

» nahrad 1bézné ciz 1slovo ceskym ekvivalentem a naopak,

» Vv pEemnén i mluvenén projevu uplatiuje znalosti z tvaroslov ¥
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» orientuje se ve vystavbé textu,

» rozeznatypy promluv (primd rec, neprimd, polopiima rec).
Udivo:
1. Cesky jazyk a jazyky slovanské
1.1 Rozd¢leni indoevropskych jazyka
1.2 Puvod a postaven i¢estiny mezi ostatn mi jazyky (i slovanskymi)
1.3 Vyoj ¢eského jazyka
2. Jazykovakultura

Komunika¢ni a slohova vychova

Zak:

orientuje se ve vystavbe textu,

je schopen na uk&ce urcit slohovépostupy,

uvazuje 0 problénu z ruznych uhlii pohledu,

vyjadruje sviij postoj ke skutecnostem,

vyjadiuje Se vystizné, vécné, jazykové spravne a graficky wuhledne,

dovede pracovat samostatné i v tymu,

dovede vhodné obhgit svéstanovisko,

dovede prezentovat sém sebe a naslouchat druhénu.
U¢ivo:

3. Odbornystyl — Gvaha

3.1 Pouzivani cizich slov v bézné komunikaci. Kritéria vhodnosti ¢i nevhodnosti jejich
pouziti, Jejich vyslovnost

3.2 Normy kulturniho vyjadfovani. Asertivn ichovéan 1

4. Z&ladn islohovéltvary a postupy

YVVVVYVYVYYVYVY

Pr&ce s textem a z sk&van ninformac 1
Zak:
tvorive vyuziva informac 1z odbornéliteratury, internetu, tisku a dalsich zdroji,
kriticky je #ridi a vyhodnocuje,
ucelné vyuziva internet jako zdroj informac ¥
maprehled 0 knihovngeh a jejich sluzbdach,
samostatné zpracovavainformace,
reprodukuje cteny text, vystihne hlavn iténa,
rozpoznav textu vyuziti jiného textu,
kriticky pristupuje k reklamn m sdélenim,
rozpoznalvarovea funkcni prostredky uzité v textu (obecnacestina, interdialekty,
knizni a expresivn njazykoveprostiedky).
Ucivo:
5. Informatickavychova
5.1 Knihovny a jejich sluzby
5.2 Internet
5.3 Pr&e s texty — anotace, konspekt, resume citace, bibliografickétdaje
5.4 Sdélovact prostredky

YVVVVVVVVYVYY
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Literatura a ostatni druhy uméni
Zak:
»  uvedomuje Si VYZINam umeni pro zZivot,
> orientuje se ve Vyoji ceské a svetove literatury,
> dovede liter&nidio i predlozeny typickytext priradit K prislusnému myslenkovému
sméru a uméleckému stylu,
> je schopen v d fech rozpoznat touhu po kr&se a spravedlnosti,
» objasn Wvztah mezi umeénim a skutecnosti,
» orientuje se v oblasti liter&n th druhii a Zanrii,
> posoud Ivyrojov€zmeny v ranci liter&n o druhu/Zanru,
» rozpoznaspecifick€prostredky banickéno jazyka,
> specifikuje z&ladn Wliter&n 1druhy a Zanry (lyrika, roman apod.),
» pristupuje K umeni jako K prostredku K poznan mhistorie a soucasnosti, prostrednictvim
zazitkii 7 Cetby Si uvédomi nebezpeci plynouc iz porusovani lidskyeh prév,
> vdazi si kulturnich hodnot a je tolerantni k jinym kulturam,
» dovede prezentovat vyznacné kulturn ipamaky regionu,
» 0svoj 1si zadanaliter&rn id ia (3 — 5 knih za rok),
» vyjmenuje z&adn Ekulturn minstituce,
» dovede uvést priklady umélecké vypovedi o0 vace, nedemokratickyeh reZimech, touze
PO Moci, udrzitelnosti Zivota na zemi a tyto umelecké vypovédi interpretovat,
» seznamuje se s liter&n mi d iy prostrednictvim filmovyeh adaptac ¥
U¢ivo:
6. Ceska literatura za okupace
7. Obraz 2. svétové vaky a holocaustu v ¢eské a svétové literatuie
8. Ze svétové literatury od roku 1945 do soucéasnosti
9. Ceské povale&na literatura v kontextu déjin
9.1 Poezie od roku 1945

9.2 Pr&za od roku 1945

10. Ceska literatura od roku 1968 do sougasnosti

11. Ceské drama ve 2. poloviné 20. stolet ido sou¢asnosti
11.1 Filmovéuméni a mé&lia

12. Liter&n 1a estetickévzdélavani

12.1 Kulturn ipamé&ky regionu

12.2 Systematizace poznatkii
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ANGLICKY JAZYK

Obor:64-41-L/51 Podnikan 1 Pocet hodin za studium:3
Forma vzdélavani: ddkovéstudium
Platnost: od 1. 9. 2022

C ie vzdélavaciho piedmétu

Vyucovani cizim jazykiim ve stiednim odborném skolstvi je jednak soucésti vSeobecného
vzdélavani, dopliuje a prohlubuje systém jazykového vzdélavani, které je propojeno s dalsimi
vyucovacimi predméty a zdroji informaci; jednak ptedstavuje specifické jazykové vzdelavani
vymezené studovanym oborem. Vede zaky k rozvijeni celé fady vSeobecnych kompetenci
(pfedevsim z oblasti znalosti redita kultury zem ¥studovaného jazyka, rozv jen 1osobnosti
a studijnich navyki) a k rozvijeni komunikac¢nich kompetenci ve zvoleném jazyce. Jazykové
vyucovani pIntcie vSeobecné vzdélavaci a vychovné zamétené na harmonicky rozvoj
osobnosti zaka, jeho moralni a charakterové hodnoty a také specificky komunikativnici
rozv jej € inezbytn€jazykovéznalosti a dovednosti potiebné k dorozuméni v cizin jazyce.
V jednoté s vychovnymi a vzdélavacimi cili podle typu Skoly a studovaného oboru smétuje
vyuka k dosazeni Standardu stiedoSkolského odborného vzdélavani 3. trovné v cizim jazyce
tak, aby odpovidala Spolecnému evropskému referencnimu ramci pro vyuku cizich jazykl
na Urovni B1 a B2.

Charakteristika uciva

Obsahem vwuky zaméiené k plnéni komunikativnino vzdélavaciho cie je systematické
roz§ifovani a prohlubova 1znalost¥ dovednostia navyku, kterési zaci osvojili v ucivu
z&ladn B8koly v téchto kategoriich:

* Fecové dovednosti (produktivn ¥ receptivn ¥ interaktivn T(stn 1i p 5emné;

« jazykovéprostredky; jazykovéfunkcee;

« z&ladn ®tematick€okruhy vseobecného i odbornéno zaméreni, komunikacni situace;

* poznatky o zem Eh.

Recové dovednosti

Rozvijeji se na zdkladé jazykovych prostiedki, komunikaénich situaci a jazykovych funkci,
zakladnich tematickych okruhui a specifickych okruhti z oblasti studovaného oboru. Hlavn 1
naplni a obsahem vyuky je tedy nacviovani jak ustniho, tak pisemného vyjadiovani, to je
prace s texty v mluvené a pisemné podobé&. Neoddélitelnou soucasti uvedenych kategorii jsou
jazykove redie. Z&ladn 1 pozadavky na zaky jsou vymezeny na receptivnh ¥ produktivn
a interaktivn T

Receptivn idovednosti

Pii ¢teni nebo poslechu s porozuménim se vyuziva autentickyeh i adaptovanych texti,
nahravek rodilych i jinych mluv€ich v riznorodém kontextu. Poslech s porozuménim se
zafazuje Castéji, zejména v etapé vyrovnavani uc€iva. Ovéfuje se riznymi formami (napf.
zachycenim néekterych dilé¢ich informaci, rozpoznanim danych vyrazii ve vyslechnutém textu,
odpovéd'mi ,,ano — ne*, konfrontaci s obrazem nebo situaci, doplnénim chybé&jicich casti
replik do pfedepsaného cvi¢eni nebo dialogu s mezerami, odpovéd’'mi na kontrolni otazky,
reprodukct a (plnym opakovam vét, z&namem hlavnth informacy¥ pickladem
problematickych celkli nebo vazeb do Cestiny atd.). NaroCnost textu se stupiiuje, rovnéz jeho
déka, syntaktickaslozitost, pocet neznamych vyrazt uréenych k odhadu. Vyucujici by mél
vénovat pozornost pripravnému komunikativn mu stadiu poslechu (zasazen 1do situace,
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predvidani obsahu apod., pfipadné lexikdn ¥ piipravé atd.) ve své piipravé na vyucovaci
hodinu a mit na paméti zvySeni efektivity pfimé prace s zadky v hoding. Je vhodné zarazovat
uk&ky z filmd, rozhlasovych nahr&vek, avsak piipravené k didaktickénu vyuziti. Vyznamna
a motivuj L1 je piima konfrontace zaka s rodilym mluvéim Vv interaktivn ¥ komunikaci.
Hlavnim cilem prohlubovani dovednosti ¢teni s porozuménim je koncentrace na schopnost
samostatného tichého &teni. Zak se naudi pouZivat riizné strategie Gteni v souladu se zadanou
Uohou, je veden k pr&i s ruznymi druhy slovnikd, s pifiruckami a dalsi informativn 1
literaturou. Texty by mély zaky zaj mat, m&ly by byt pfimétené strukturné naro¢né, ptinosné
Z hlediska neznamych vyrazii a novych tvart a vyuzitelné k dalSimu zpracovani. Podle druhti
textd se vyuzivaji nejen k nécviku nového uciva a ke stimulaci ustniho projevu, ale i1 jako
vzoru samostatnéno p semnéno projevu.

Produktivn Tdovednosti

Vyucujici rozviji Gstni vyjadfovani jak monologické, tak interaktivni ve skupiné. Voli metody
priméiené vyspélosti a véku zaki, navazuje na komunikativni dovednosti osvojené v zakladni
skole. Ustn T vyjadfovani dialogické rozv §¥ vyucujici na zakladé vytvofenych fecovych
vzorcl, Které Casto opakuje, dopliiuje a d8e rozv§T Systematicky procvicuje schopnost
formulovat a klast otazky, odpovidat viceslovné a rozvijet odpovédi. Organizuje praci
ve dvojicth nebo skupin&h, které diferencuje v z&vislosti na poznat jejich
schopnost 1a vnitinich vztaht. Db& zejména ve vyssich roénicich, na vyvazenost piesnosti
vyjadfovani z hlediska splnéni komunikativniho zaméru s pohotovostT reakce. Rizeny
projev ptechazi v projev volny, jehoZ rozsah se postupné zvySuje a obsah tematicky rozsituje.

Interaktivn idovednosti

Ve tiidé by méla byt rozsifena frekvence interakci, napt. vytvaienim prilezitosti k ustnimu
vyjadfovani a jinych zpusobu spolupr&e. Vhodnou organizac ¥ dba vyucujici na aktivnm
zapojeni v8ech zaka do ustniho vyjadfovani. Motivujicim prvkem muze byt i dialog mezi
zakem a vyucujicim. Vyucujici dba na poskytovani zpétné vazby o chybach (napf. metodou
neptimého opravovani chyb) a vede zaky k sebehodnoceni. Ustni projev zakid je vhodné
stimulovat vizualnimi, audiovizudlnimi, auditivnimi pomickami a vytvafenim pfirozenych
komunikativn Th situac T P Eemny projev rozv yivyucujici systémem stupiiovanych cviéeni,
Vv nichZ je n&vik uvédoméle zaméfen na vystavbu logicky strukturovanych a ucelenych textt
s dirazem na zvladnuti a funkéni vyuzivani prostiedkt (také pravopisnych), typickych
pro p Eemnyyprojev.

Jazykovéprostiedky

Ucitel upeviiuje a prohlubuje jazykové prostiedky, které jsou zakladem fecovych dovednosti.
Vyuziva integruj € €h teori ¥ modern ¥ lingvodidaktiky, vych& 1 z kontextu ptiméfeného
znalostem, véku, zajmim a potiebam zakt. Zprostiedkovava gramatické ucivo vyvazenou
kombinac T aktivnino n&viku pomoc 1 komunikace s teoretickym poucenim 0 jazykoveénm
systanu. V 1. ro¢niku doch& 1k prohlubovén 1a rozv jenicizino jazyka v obecnéroving,
v druhém roce studia je ticba se zaméfit vice na odborny jazyk s diirazem na potieby zaka
podle studovanénho oboru a odbornéno zaméfeni. Slovniz&oba se rozsifuje na zakladé
jednoduchych odbornych textli odpovidajicich studijnimu, resp. kmenovému oboru studia.
Zvukovastranka jazyka se upeviuje a dale rozviji i v této etapé studia. V poslednim ro¢niku
by mél vyucujici taktéz diferencovat pozadavky na zaky odchazejici do zaméstnani a zéky,

v

kteti zamysleji pokracovat ve studiu na n¢které z vyssich odbornych, nebo vysokych skol.

Ro¢nik Rozdéleni tematickych celki do roéniki
1. ro¢nik 1. Osobn midentifikace, osobn icharakteristika
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Ro¢nik Rozdéleni tematickych celki do roéniki
2. Rodina
3. Domov a bydlent
4. Kazdodenni Zivot
5. Vzdélavani
6. Volnycas a zébava
7. Sluzby,hotel, informace ve mésté
8. Pocasi, ro¢ni obdobi
2. roénik 1. Préace, povolani, zaméstnani
2. Masmélia, modern ®technologie
3. Play do budoucna
4. Partnerskévztahy
5. Cestovan ipo VelkéBritanii
6. Odbornaslovn 1z&oba
7. Péce o télo, zdravi
8. Cestovan idopravn mi prostiedky, dovolena
9. Vngjsi vzhled, vlastnosti, mGla
3. roénik 1. Anglictina a vliv anglictiny na ostatni jazyky
2. Zivotni prostfedi a jeho ochrana
3. Velka&Briténie — spolecensky a politickyzivot
4. Ceska Republika — prezentace
5. Nas region, moje mésto — prezentace
6. Anglicky mluvici zemé
7. Odbornaslovn iz&oba

Prinos piredmétu K rozvoji kli¢ovych kompetenc ¥

Zaci jsou vedeni k rozv fen ikli¢ovych kompetenc i— piedevsim t&ch ke komunikaci, k ucent,
k pr&i a spolupr&ci s ostatnmi lidmi, &k reseni pracovnth i mimopracovnich problémaii,
praci s informacnimi technologiemi a kompetenci k reseni praktickych ukolit a pracovnimu
uplatneéni. Rozviji jejich schopnost pfizplsobit se v rizném pracovnim prostiedi, coZ zvySuje
Sanci na jejich uplatnéni na trhu pr&e.

Studium cizho jazyka slouzi zakim ke zpfistupnéni informaciv cizim jazyce (napi. na
internetu nebo v odborné literatuie) v jejich zaméfeni. V ramci uvédomovani si potieby
celozivotniho vzdélavani zak rozv ¥ ipomoc studia ciz o jazyka nejen jazykovékompetence,
ale uvédomuje si také své postaven® nejen Vv nasi spolecnosti, ale i v celoevropském
a celosvétovém kontextu. Je veden k pochopen tzvlastnosti jednotlivyeh kultur, k toleranci
a spolupr&i v ranci studentskych partnerskych vymeén, a také k piipravé ke spolupraci se
zahrani¢nimi partnery v jeho budoucim povolani. Tyto kompetence mlze Zak nacviCovat
béhem kazdodenni vyuky, pokud vede k jeho samostatné praci a moznosti samostatné se
projevovat a vyjadfovat. Pravé projektova vyuka slouzi k podpotfe samostatné prace zaka a
rozv ¥ jejich schopnost z ¥k&vat a zpracovévat materidy z riznych zdroji. Zaci se udi
pracovat v tymu, prezentovat svoji spolecnou praci. Projekty jsou v souladu s probiranymi
tematickymi celky (napf. globdnt ekologické problény, klady a z&ory EU, novinky
v informacnich technologi Th, redie jazykovych oblast ¥ mélia, sport, volnycas, cestovan ¥.

Prirezova témata

Obcan v demokratick&spolecnosti

Prae s texty, dokumentan mi filmy atd. zaméfenymi na evropskya svétovy kontext,
budovan 1a fungova 1EU, protiklady a zvlastnosti jednotlivyeh kultur, upozornéni
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na pretrvavajici nedemokratické systémy. K podpote vychovy k demokratickému obcanstvi
jsou volena i témata zakovskych projektd. Vést zaky k zamysSleni nad demokratickym i
nedemokratickym chovam, v rozhovorech ovliviiovat nekritick€ pfijimani médiT
Zduraznovat zdvofilost a slusnost, multikulturni vychovu.

Clovek a zivotni prostiedi

Aktivity (Cteni, psan¥ poslech, konverzace) spojené s ochranou piirody, s globdnmi
problény (oteplovéa ¥ mizen ¥ deStnych pralest, pielidnéni, nedostatek pitné vody, zemé
trettho svéta), porovndvani pristupu k ochrané zivotniho prostiedi v jednotlivych zemich.
Vychova k vlastn mu ekologickénu chovan i(projektovavyuka).

Clovek a svét préce

Prace s informacemi, které zZakiim pomulzou v orientaci na trhu prace (perspektivni obory,
obory s pievladajici nezaméstnanosti, atd.), znalosti jednotlivych obord, veden®
k sebekriti¢nosti a posouzenT vlastnth schopnostt a moznosti, vedoucth k spréa/némnu
rozhodnutIpti vybéru budouc o povoléa 1 N&vik dovednosti prezentovat vlastn ¥ osobu
v souvislosti s hleda I zaméstnani.

Clovek a digitalni svét

Zapojen Tinforma¢nich a komunika¢nich technologiTdo vyuky (pouzivani internetu, CD-
ROM, DVD, dataprojektory, multimedidn 1vyukoveé programy). Nutnost pouzivani jazyka
pro studium odborné literatury a samostudium. Zad&a& Tt skupinovych projektd a
multimedidn Th prezentac 1(Powerpoint), které zaky motivuje k pouzivani ICT prostredkd.
Zaci nejsou specializovéni v jednotlivyeh odbornostech, ale zabywajise riznymi tématy
v obecnéjsi roviné. Ciz1jazyk jim slouzi k z sk&& 1informac 1z oblasti jejich odbornosti
a pomoc ¥ prezentace projekttl nacviéuji klicové kompetence. Zaci fesi (koly z odborné
literatury a procvicuji odborny jazyk pifi samostudiu mnoha odbornych ténat.

Pojet ivyuky

V jednoté s vychovnymi a vzdélavacimi cili podle typu Skoly a studovaného oboru smétuje
vyuka k dosazeni Standardu stfedosSkolského odborného vzdélavani 3. arovné v cizim jazyce
tak, aby odpovidala Mezinarodnimu referenénimu ramci pro vyuku cizich jazykt na Grovni
B1 a B2. Predpoklada se zvladnuti uciva zakladni Skoly, na které ma ucivo stfedni Skoly
nav&at, proto je na pocatku studia nutno udélat vstupnitesty a podle potieby opakovat
a upeviiovat mluvnick€ucivo se soubéznym osvojova m dalsiho uciva. Béhem opakova 1
a vyrovh&atuciva v prvnim roce vyuky by mély byt rozdiy vyrovnay. V procesu
osvojovani ciziho jazyka zalezi na motivaci a vili zakti. Vyznamnym tkolem vyucujiciho je
rozvijet a podporovat zajem zaki o studium zvoleného jazyka. Ucitel napoméha zakim ziskat
sebediivéru, pracovat zodpoveédné a samostatné.

Vyucujici pouziva pfi vyuce dopliikové materidly, napi. plné¢ vybavené a funkéni jazykové
ucebny (magnetofony, videopiehravace, DVD-piehravace, interaktivni tabuli, multimedialni
vyukoveé programy, atd.). Vhodnym zadam ukoli motivuje zaky k samostatné pr&i
(ptekladové, studijnta vykladove slovnky, autentické texty, pisnicky, beletrie, odborna
literatura, Casopisy, internet, filmy, atd.). Vyucujici zarovenn motivuje Zzaky ke konverzaci
pomoc Ivhodné zvolenych témat.

Vyuka je orientovéna k autodidaktickym metodan (samostatné uceni zaka) a k socialné
komunikativnim aspektim uéeni (didaktické slovni metody). Zaci jsou motivovani nabidkou
zahrani¢nich zajezdt, studijn€h pobytd a kontaktd se Skolami v zahrani¢i a ucasti
v mezin&odn Th programech na podporu mladeze v odbornén vzdélavani. Zaci jsou
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zapojovai do projekti a jazykovyeh soutézi, podporuje se vedenT jazykovéno portfolia.
Vyuziva ptsobeni prostfedi jiné kultury na zdky a vytvareni kontakt mimo Skolni prostredi
(Skolni exkurze, staze v zemth studovaného jazyka) nebo besed s ucastniky cest nebo
s rodilymi mluv¢imi ke zvySeni zajmu zaka o studium ciz o jazyka.

Hodnocen ivysledki zaku

Pfedmétem hodnoceni je zejména pokrok v rozvoji feCovych dovednosti (hlavné postupné
zdokonalova 1 Gstn o projevu — jeho srozumitelnost, plynulost, bohatost slovn 1 z&oby,
gramaticka spréavnost, také schopnost komunikace), ale i dil¢i vysledky v osvojovanych
jazykovyeh prostiedcich. Zaci prokazuj T kvalitn ¥ osvojen T slovn T z&oby véetnd odborné
slovn 1z&oby danéno studijn ino oboru.

Vyucujici prubézné kontroluje vysledky uceni, véetné domaci piipravy ustni i pisemné, kterou
zékiim promyslen¢ zaddva. Zarazuje kontrolni didaktické testy osvojen¢ho uciva zamétrené
na poslech a ¢teni cizojazyénych texti s porozuménim, na gramaticko-lexikdn ¥ znalost
jazykovych prostiedki. Vede Zaky k sebehodnoceni. Zatazuje kontrolnT¥ psemné prae
(v jednom roc¢niku dle praktickych potieb absolventt), které by ovétily schopnost souvislého
p Eemného projevu zakt. Zada 1 psemné pr&e by mélo byt v souladu s probranym a
procvi¢enym ucivem (kontrolnim pracim ptedchédzeji cviéné prace a dil¢i ukoly) a mohou mit
dve Casti spojené (test a samostatny pisemny projev). Ve vysSSich ro¢nicich se samostatny
p Bemny projev vybérové tematicky vztahuje k piislusnému oboru a typu $koly. Casova
dotace ud€lend pisemnym kontrolnim pracim ¢ini v 1. a 2. ro¢niku 60 minut, ve 3. ro¢niku
90 minut. Studium je ukonceno maturitni zkouskou. Veskera vyuka ciziho jazyka je zalozena
tak, aby zohlediiovala pozadavky maturitni zkousky, tj. dvou Grovni statni ¢asti maturitni
zkousky a specifické vystupni Grovné jeji Skolni ¢asti. Uc€itel mize vyuzivat audiovizualni a
jinépomucky také nové technologie vzdélavani véetné multimedialnich vyukovych programd,
interaktivn tabule, data projektoru a PC.

Ro¢nik: 1. 1 hodina, 33 tydnt, celkem 33 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Osobn nidentifikace, osobn icharakteristika
Z3k:
» popise sviij vzhled a uvede svévlastnosti,,
» pouziva slovn iz&obu k danénu tématu,
> vypln1osobn idotazn K v anglickén jazyce,
» popise dalsi osobu.
Ucivo:
1.1 Pouziti ptitomného ¢asu prosténo
1.2 Slovesa to be a to have
1.3 Tvary sloves tieti osoby ¢isla jednotnéno
1.4 Ptidavna jména pro popis vzhledu a charakteristiku ¢lovéka
1.5 Stupnovani piidavnych jmen
1.6 Osobn midentifikace, osobn icharakteristika
1.7 Vlastnosti
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2. Rodina
Zak:
> vyjmenov&/&cleny nukle&n 1a vzddenérodiny,
> vypra& 1o rodinnyeh tradic €h a sv&c £h.

Udivo:
2.1 Minulycas prosty a prub&hovy
2.2 Moddn islovesa can, have to
2.3 Pfivlastiiovaci zgmena, tvary a paly
2.4 Rodina

3. Domov a bydlent
Zak:
» popiSe sviij pokoj, byt, diim, okol ¥
» objasn wrozd iy mezi riznymi typy bydlen ¥
> objasn ivyhody a nevyhody bydlen tve méste a na vesnici,
» orientuje se v n&vech budov a instituc ive méste a na vesnici.
Udivo:

3.1 Vazba there is, there are

3.2 Piedlozky m Bta

3.3 Ptidavna jména popisuj T tbarvu, odst m, tvar, velikost

3.4 Pitomny cas pribchovy

3.5 Some, any, no

3.6 Domov- typy bydlen ¥interi&, okol iddomu

4. Kazdodenni Zivot
Z4ak:
» mluv 1o svén denn m rezimu,
» vypra o zazitcich z dovolené z jazykového pobytu, apod.
Udivo:
4.1 Frekvencni ptislovce
4.2 Denn frezim
4.3 Volnocasové aktivity

5. Vzdélavani
Zak:
» orientuje se v systénu vzdeéldvani u n& i v dan€jazykoveéoblasti,
» Vypr& o skole, skolnich akc Th, kazdodennim chodu skoly,
» popise predmety ve tride,
» vyjmenuje n&vy predmeétii Ve skole.
Ucivo:
5.1 Moddn sslovesa would, should
5.2 Popis tfidy, vyjmenova fuc¢ebnich pomucek
5.3 Skola, predméty ve $kole

Stfedni $kola Bohum W, piispévkova organizace, Husova 283 36
PODNIKANT



S’g ANGLICKY JAZYK
Bolumin

6. Volny ¢as a zébava
Zak:
» vypra o deji knihy, filmu, divadelniho predstaveni,
» zformuluje kladnénebo z&ornéhodnocen ¥
» orientuje se v ceskych i svétovych osobnostech.
Udivo:

6.1 Gerundium

6.2 Infinitiv s to

6.3 Sport

6.4 Volnycas

7. Sluzby, hotel, informace ve mésté
Zak:
> omluv ise a reaguje na omluvu, zeptase na cestu a s pomoc imapy nebo pl&nu mésta,
» vysvetli cestu,
» uziva obraty pro vyjadreni Zadosti, prosby, pozvén yodm inut ¥
» popise objekty ve méste, obchody, orientacni body,
> objednasi ubytovén ¥ telefonicky i mailem.
Ucivo:
7.1V hotelu
7.2 Orientace ve mésté, smér
7.3 Psan tkréikézadosti, potvrzen T
7.4 Prislovce — tvorba, stupnovani
7.5 Sluzby

8. Pocasi, ro¢ni obdobi
Zak:
» porozum Ipredpovédi pocasi Ve sdélovacich prostredcich,
> rozlisi a popise jednotlivarocni obdob ¥
» vysvetli rozd Ty mezi klimatickymi poméry v nasi zemi a ve VelkéBritaii.
Ucivo:
2.1 Budouc Kas - to be going to
2.2 Budoucnost — will, ptitomny ¢as prib&hovy
2.3 Slovesa zmény stavu
2.4 Pocasi a ro¢ni obdob T

Ro¢nik: 2. 1 hodina, 33 tydn1, celkem 33 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Prace, povolani, zaméstnani
Zak:
» rozum Eprimérenym souvislym projeviim a diskus m rodilyeh mluvcich prondasenym ve
standardn m hovorovén tempu,
» rozpoznaemotivn ivyznam mluveného projevu (radost, zlost atd.),
» Cte S porozumenim vecné i jazykové primerené texty,
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orientuje se v textu,

nalezne hlavn idiilezité informace a vedlejsi myslenky,
napise odpoved na pracovn inab mku a Zddost 0 zaméstnani,
mluv 10 vybéru povolén 1a odiivodni jej,

napise svij zivotopis,

pripravi Si prijimaci pohovor,

zdivodni a vysvétli svénaory a plany,

zformuluje vlastn imysienky a vytvori text,

dovede pisemné zaznamenat podstatnémysienky.

Ucivo:
1.1Pr&e
1.2 Povolaat
1.3 Psan izivotopisu
1.4 Predptitomny Cas prosty
1.5 Ptedptitomny ¢as prabéhovy
1.6 Castice never, ever, just, already, so far

ANGLICKY JAZYK

2. Masmélia, modern itechnologie
Zak:

>

Y VYV

pracuje na pocitaci, vyhledava informace na internetu, najde vyrazy v elektronickem
slovn ku,

rozum izpré&am o uddostech bez vétsich obtizi,

vypr&v 10 uziti médi ive svém Zivoté,

napise jednoduchou esej o Uoze méli ve spolecnosti.

U¢ivo:
2.1Podm mkovévéty (1. typu)
2.2 Masmédlia, PC
2.3 Trpnyrod
2.4 Predpfitomny ¢as v trpném rodé

3. Plény do budoucna

Zak:

> vyjadri své plény do budoucna,

> hovori 0 svyeh pranich a budouc Ykariére, vybéru zaméstnani.
Uc¢ivo:

3.1 Casové véty

3.2 Podm mkovévéty (1. typu)
3.3 Moje budouc 1kari&a

3.4 Pfedminuly Cas prosty

4. Partnerskévztahy
Zak:

>
>
>

Cte inzer&@y a rozum gjim,
popise SVEépocity a emoce,
vede rizeny rozhovor na danéténa.

Ucivo:
4.1 Neptima fe¢ (souslednost ¢asii)
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4.2 Odpoved na inzerd
4.3 Ndady, emoce, pocity
4.4 Partnerskévztahy

4.5 Zvratnazgmena

5. Cestovén ipo VelkéBritanii
Zak:

vyhled&/av mapé zaj mavam #ta,

cte texty a vyhled&/&az nich informace o VelkéBritanii,

vyjadri prani, kam by chtel cestovat,

Z ®kaprehled o turistickyeh atraktivitech zemeé,

mainformace o nejvyznamnéjsich méstech, turistickyeh lokalit&ch.
U¢ivo:

5.1 VelkaBritanie — nad mapou

5.2 T&ac idovétky

VVVVY

6. Odbornaslovn 1iz&oba
Zak:
» znaz&ladn sterminologii pri pré&i s pocitacem,
» orientuje se v z&ladn 1odbornéterminologii ve svén oboru,
» zpracuje refer& na zdkladé odbornéhno textu ze svého oboru.
U¢ivo:

6.1 Z&ladn sterminologie z informatiky

6.2 Cteni texti s odbornymi vyrazy a jejich procviéeni

6.3 Samostatnyrefer&

7. Péceo téloazdravi
Zak:
» domluv ise p#i provadént rutinnich vkolii vyZadujicich jednoduchou a piimou vyménu

informac 1o znémych ténmatech a cinnostech,

» pojmenuje casti téla,
> vyjadri adekvatné potize U lékare a popise sviyj zdravotn istav,
» vrozhovoru s prodavacem Vv lékarné vysveétli SV€prani.
Ucivo:

7.1 Lidskétélo

7.2 U 1ékare

7.3V lékarn¢

7.4 Zdrav 1a nemoci, zdravyzivotni styl

7.5 Rozkazovac izpusob

8. Cestovén idopravn mi prostiedky - nehody
Zak:
» popise cestovan Wriznymi dopravn mi prostiredky, jejich vyhody a nevyhody,
» zakoup 1si j £denku,
> rozlisi dopravn Iprostredky pouzivané pro verejnou dopravu, transport zbozi a materialii,
V zemédeélstvi a stavebnictvi,
> popise v jednoduchyeh vétdach udalosti, aspekty svéno kazdodenniho Zivota.
U¢ivo:
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8.1 Dopravn Tprostiedky

8.2 Nebezpecné situace na silnic £h, nehody
8.3 Minulyc¢as priabéhovy a prosty

8.4 Na nadrazi

8.5 Na letisti

9. Vnéjsi vzhled, vlastnosti, méda
Z4k:
» argumentuje pro modern Eivotni styl,
» vyjadruje vlastn in&ory na oblé&an v
» uspordadad anketu Ve tiidé o0 obl&an ¥
» pojmenuje rizné vzory, barvy, materidy.
Ucivo:

9.10bleceni

9.2 Md@la a materidy

9.3 Samostatnapiivlastiiovaci zg§mena

9.4 Vng;jsi vzhled

Rocnik: 3. 2 hodiny, 30 tydnti, celkem 60 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Anglictina a vliv angli¢tiny na ostatni jazyky
Zak:
> rozeznaslova anglického piivodu v jinyeh jazyc th,
» dokaze rozlisit, zda slova byla prejata s pitvodni vyslovnosti nebo byla prizpiisobena
danénu jazyku,
» aplikuje znalost gramatickyeh jevii (napr. tvoreni slov pomoc 1 pripon), ktera vede
K pochopeni sloZitejsiho textu i bez 100% znalosti slovn 1z&soby.
Uc¢ivo:
1.1 Vyhleda tvyrazt anglickéno ptivodu v odbornych predmétech
1.2 Vyhled& tvyrazt anglického ptivodu ve vSeobecnych predmétech
1.3 Opakovan 1d¢je v minulosti — used to be

2. Zivotni prostiedi a jeho ochrana
Zak:
» popisuje nepriznivé Vlivy na zivotni prostredi,
» informuje, co s@m déla pro zivotni prostredi,
> C(te texty s ekologickou problematikou,
» napise kr&kou esej 0 Zivotnim prostredi.
Ucivo:

2.1 Zivotni prostiedi

2.2 Vedlejsi véty vztazné

2.3 Neptima ot&ka

2.4 Esej k zivotnimu prostiedi

2.5 Ekologicképroblémy soucasnosti

3. Velk&Briténie — spolecensky a politicky Zivot
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Zak:
» se seznan s politickym a spolecenskym Zivotem v Britanii,
» dokaze se vyjadrovat K tématiim verejného Zivota,
> zformuluje a podainformace (pr&ce se slovn kem, internetem).

Ucdivo:
3.1 Politickéa spole¢enské ziizeni v Britanii
3.2 Osobnosti Briténie
3.3 Historie Briténie

4. Ceska Republika — prezentace
Zak:
» prezentuje turisticky atraktivn im ®ta,
» pripravi pisemné program pro turisty,
» prezentuje hlavn imésto Prahu.
U¢ivo:

4.1 Ceska republika

4.2 Pobyt v Ceské republice — program

4.3 Praha

4.4 Zaj mavam #ta Ceské republiky, paméky UNESCO

4.5 Vyznamnéceské osobnosti

5. Nas region, moje mésto — prezentace
Zak:
» informuje cizince, co je typick€pro nas region,
> seznam tkamar&a s méstem, ve kterém bydl inebo studuje,
» napiSe dopis 0 svén mésté a regionu.
Udivo:
5.1 Mij region
5.2 Moje mésto
5.3 Okol iméno mésta

6. Anglicky mluvici zemé
Zak:
» zwkaz&ladn ninformace o teéchto zemth,
» vyjddri prani, kam by chtél jet,
» maz&ladn ipoznatky o rozd fech v anglictiné v riznych zemth,
» poznazemé Commonwealthu.
Ucivo:
6.1Spojenéstdy americké
6.2 New York
6.3 Austrdie

7. Odbornaslovn 1z&oba
Zak:
» 0svoj isi terminologii z oblasti ekonomické
» napise objedn&vku,
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» napise reklamaci,
» prezentuje firmu.
U¢ivo:
7.1Z&ladn mterminologie z ekonomiky
7.2 Cteni textti s ekonomickou problematikou
7.3 Psan 1objedn&vek
7.4 Psan ireklamac
7.5 Prezentace vybranéfirmy
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MATEMATIKA

Obor: 64-41-L/51 Podnikan 1 Pocéet hodin za studium: 3
Forma vzdélavani: ddkovaforma
Platnost: od 1. 9. 2022

C ie vzdélavaciho piredmétu

Matematika v n&tavboveén studiu na stiedni Skole navazuje na obsah a vysledky vzdélavani
v tfiletych oborech s vyu¢nim listem. Jeji vyuka ptispiva k rozvoji abstraktn o a analytickéno
mysleni, rozviji logické uvazovani, vede zaky k aktivnimu a samostatnému feSeni uloh, ke
schopnosti aplikovat matematicképoznatky v dalsich odbornych pfedmétech, pti feSeni tloh
z b&zného Zivota a k vyuziti zEkaného feSeni v praxi. Zak si osvoj T matematicky jazyk
a symboliku, nauci se piesn¢ vyjadiovat a formulovat své myslenky, samostatné analyzovat
Uohu a naji jejiieseni. Dokaze vyhled&vat a zpracovévat informace z riznych zdroju
(tabulky, grafy, diagramy). Matematické poznatky aplikuje v dalSich odbornych ptedmétech —
fyzice, chemii, ekonomice, ucetnictvi, dafiové politice, informacni a komunikacni technologii.
Nauci se souvisle a srozumitelné diskutovat, formulovat a obhajovat své nazory, ale také
respektovat n&ory druhych. Matematika posiluje a rozv §i pracovitost, duslednost a
odpovédnost.

Charakteristika u¢iva

Ucivo je zpracovao pro dotaci 60 hodin tydné¢ za studium. Do pifedmétu je zahrnuta
i aplikovand matematika. Obsah uciva je vymezen tematickymi celky, Ize jej rozdé€lit do Ctyr
z&ladn £h casti.

1. Cislo a proménna — prohlubuje a rozsifuje zékladni poznatky o aritmetickych
operac €£h na mnozing realnych ¢isel a dovednosti pti feseni vSech typt rovnic.

2. Funkce a jeji prubéh — zak se seznamuje se zakladnimi typy funkci, nauci se je
nacrtnout, popsat jejich priabéh a vlastnosti, vyuzije je pfi feSeni rovnic a nerovnic, fesi
praktickéUohy s vyuZitim poznatki o funkcich a posloupnostech.

3. Geometrie — zahrnuje planimetrii, stereometrii a analytickou geometrii v roviné.
Jde o celek naro¢ny na predstavivost zaka, na jeho graficky projev, na rozbor problému, jeho
feSeni a vyhodnocentvysledkti. Rozvyise geometrick& predstavivost zaka. V analytické
geometrii pak z sk&vazak piedstavu 0 vzgemnén vztahu algebry a geometrie.

4. Pr&e s daty, kombinatorika a pravdépodobnost — kombinatorické a
pravdépodobnostni mysleni hraje stdle vyznamnégjs$i tlohu ve studiu matematiky. V ramci
statistiky se pak zak uci spravné interpretovat statistick& data, Udaje z tabulek, grafu a
diagram.

Ro¢nik Rozdéleni tematickych celki do roéniki

1. ro¢nik Prohlouben Tuc¢iva o ¢iselnych oborech
Mocniny a odmocniny
Algebraickévyrazy

Line&n mfunkce a rovnice
Kvadratickafunkce a rovnice

Funkce

Posloupnost

Goniometrie a trigonometrie
Planimetrie, stereometrie

2. ro¢nik

el E N i N

3. ro¢nik Analytickageometrie line&n Th Gtvari v roviné

Stfedni $kola Bohum W, piispévkova organizace, Husova 283 43
PODNIKANT




S’g MATEMATIKA
Bohamin
Ro¢nik Rozdéleni tematickych celki do roéniki
2. Kombinatorika
3. Pravdépodobnost
Pojet ivyuky

Z&ladn Torganiza¢ni formou vyucovani je vyucovaci hodina, podle typu vyuéovaci hodiny
Ize volit rizné vyucovaci metody:
e slovnivyklad — vzhledem k naro¢nosti predmétu je vyklad ucitele nezastupitelny
e problémové vyucovani — ucitel formuluje problém a vhodné volenymi otazkami vede
zéky k tomu, aby na zéklad¢ svych védomosti postupné prechazeli k novym pojmim,
pravidliom a zptasobum feSeni, aby byli schopni vyuzit odkryté pojmy a postupy
I v dalSich pfedmétech
e autodidaktick&metoda — samostudium, lze vyuZit u jednodus$siho uciva, podporuje
pr&i zaku s u¢ebnicemi, sb Tkami, tabulkami
e samostatnapr&e — prace zaka s u¢ebnim materidlem doma i ve vyucovani; dulezita je
motivace, do vyuky jsou zatazovany piiklady, jejichz rychlé¢ vyfeSeni a predvedeni
bude hodnoceno znamkou
Soucasti VyuKy jsou p semnépra&e, a to za kazdé pololeti jedna p semnaprae v rozsahu
jednévyucovaci hodiny.

Hodnocen tvysledki Zaku
Hodnocen® zaka je v souladu s klasifikatnim fadem Skoly, vych&Tt z pétistupiiového
hodnocen 1a op Tase o tyto z&ladn Tukazatele:
e znamky ze étvrtletnich pisemnych praci - musi byt povinné napsany, v piipadé
absence musi byt doplnény; hodnoceni téchto praci vychazi z nasledujiciho
bodového systému:

Hodnocen 1 Procento uspésnosti
vyborny 100-91

chvalitebny 90-71

dobry 71-51

dostate¢ny 50-31

nedostatecny 30-0

e malé desetiminutové provérky — zahrnuji jen kratky usek uciva, vyzadujeme
napsan lalespon 60% téchto provérek

e aktivn ¥ piistup pii samostatném teSeni zadanéiwo Ukolu, vysledky Ustnio
zkouSeni

Realizace prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi — piinos matematiky k tomuto tématu spodiva v zafazovani
slovnich uloh, které¢ dokumentuji jednotlivé problémy zivotniho prostiedi (energetické zdroje,
vliv dopravy na zivotni prostfedi, ochrana lesnich porosti i ohrozenych zivo¢isnych druh,
apod.). Tyto dohy vhodné vyuzivaji Udaje riznych statistickych vyzkumt se vztahem
k Zivotnimu prostedi, tim k nému pomahaji utvaret kladny vztah a vybizi k nutnosti jeho
ochrany.

Clovék a svét prace — 74k si studiem matematiky vytvati redlnou predstavu nejen o svych
schopnostech, ale také o vyuZiti svych znalosti ve svém budoucim povolani, pfipadné o svych
moznostech dalsiho studia na VS.
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Cloveék a digitalni svét — ucivo matematiky vede zéka k vyuziti prostiedkii vypocetni techniky
pro vyhled& & Tinformac ¥ zpracovan ia prezentaci dat, a to i v grafické&podobg.

Roc¢nik: 1. 1 hodina, 33 tydna, celkem 33 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Prohloubeni udiva o ¢iselnych oborech
Zak:
> prova iz&ladn imatematick€operace v mnozine rednyeh cisel,
» vyuziva délitelnost cisel,
» pocita se zlomky a desetinnymi cisly,
»  pouzivd rizné zapisy redného cisla a absolutn thodnotu,
> zapise a zn&orn finterval, prova Toperace s intervaly (sjednocen 1a priinik).
U¢ivo:
1.1 Ciselné obory
1.2 Intervaly

2. Mocniny a odmocniny
Zik:
» prov&a foperace s mocninami a odmocninami,
» uziva mocnin se z&ladem 10 pri prevadeéni jednotek.
U¢ivo:
2.1 Mocnina s pfirozenym exponentem
2.2 Mocnina s celo¢iselnym exponentem
2.3 Mocnina s raciondn i exponentem
2.4 N-taodmocnina, pravidla pro pocitani s odmocninou

3. Algebraickévyrazy
Zak:
urcuje hodnotu vyrazu po dosazen 1za proménnou,
proval Toperace s mnohocleny, lomenymi vyrazy, vyrazy obsahujTmi mocniny
a odmocniny,
rozkl&&mnohocleny na soucin pomoc hvzorci nebo vytykén m,
urcuje definicni obor lomeného vyrazu.
Ucivo:
3.1 Pocetni operace S mnohocleny
3.2 Rozklady mnohoclent pomoci vytykani
3.3 Z&ladn wvzorce a jejich uziti
3.4 Upravy lomenych vyrazi
3.5 Vyrazy s mocninou a odmocninou

VYV VYV

4. Line&n mfunkce, rovnice a nerovnice, jejich soustavy
Zak:
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> rozlisuje ekvivalentn 1a neekvivalentn T(pravy rovnic,

> Fesi line&n rovnice a nerovnice, diskutuje jejich resitelnost,
» pouziva pri reseni soustav line&n Th rovnic metodu scitaci, dosazovac mi grafickou,
» vyuzivd rovnice, nerovnice i soustavy k reseni praktickyeh Uoh.
U¢ivo:
4.1 Linean mfunkce, vlastnosti a graf
4.2 Line&n mrovnice
4.3 Soustava line&an £h rovnic o dvou a o tfech neznanych
4.4 Line&n mnerovnice, nerovnice v sou¢inovém a pod fovén tvaru
4.5 Line&n frovnice a nerovnice s absolutn thodnotou
4.6 Slovn 1dohy

5. Kvadratickafunkce, rovnice a nerovnice
ak:
Fesi Cplnou i neplnou kvadratickou rovnici,
vyuziva vztahy mezi koreny a koeficienty kvadratick€rovnice,
aplikuje dosazovac Imetodu na reseni soustavy line&n 1a kvadratick€érovnice o dvou
neznamyeh,
pouziva reseni kvadratick€rovnice pri reseni slovn Th Uoh,
Fesi iraciondn mrovnice, zohlednuje neekvivalentn Tlpravy pri jejich reseni.
U¢ivo:
5.1 Kvadratickafunkce, vlastnosti a graf
5.2 Kvadratickarovnice (pIng nelplng normovana
5.3 Slovn 1dohy fesené kvadratickou rovnic T
5.4 Soustava line&n 1a kvadratick€rovnice o dvou neznanych
5.5 Kvadratickanerovnice
5.6 Iraciondn frovnice

VYV VVYVY N

Ro¢nik: 2. 1 hodina, 33 tydnt, celkem 33 hodiny

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Funkce
Zak:
> popisuje funkci jako z&vislost dvou velicin,
» sestavuje tabulky a grafy z&ladn £h funkc ¥
» rozpozn&avlastnosti studovanyeh funkc ¥
» pracuje s pojmem inverzn ffunkce,
> resi exponencidn 1a logaritmickérovnice.
U¢ivo:

1.1 Definice funkce, z&ladn Ipojmy

1.2 Vlastnosti funkce

1.3 Exponencidn 1funkce a logaritmickafunkce - definice, vlastnosti, grafy a vztahy

1.4 Exponencidn 1a logaritmickérovnice

1.5 Exponencidn 1a logaritmickérovnice
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2. Posloupnost
Zak:
» vysvetluje posloupnost jako zvldstni pripad funkce,
» zapisuje posloupnost vzorcem pro n-ty clen, vyctem prvku, graficky, rekurentné,
» rozlisuje posloupnost aritmetickou a geometrickou,
» vyuziva posloupnosti pro reseni praktickyeh doh,
» aplikuje posloupnosti ve financni matematice.
U¢ivo:

1.1 Pojem posloupnost, vlastnosti, zptsoby zada T

1.2 Algebraickaposloupnost

1.3 Geometrickaposloupnost

1.4 Uziti posloupnosti v praktickych Uoh&h

3. Goniometrie a trigonometrie

Zak:
pouziva goniometrické&funkce v pravothlén trojtheln ku,
pracuje s pojmem orientovanythel v obloukovéi stupriové mire,
definuje a zndzornuje goniometrickéfunkce pomoci jednotkov€kruznice,
rozpozn&az grafu goniometrickyeh funkc jejich vlastnosti,
orientuje se ve vztaz £h mezi goniometrickymi funkcemi a vyuzivd je k (pravam
goniometrickyeh vyrazii,
Fesi goniometrickérovnice,
vyuziva trigonometrii pri reseni pravothlého i obecného trojtheln ku,
aplikuje znalosti na reseni Uoh z praxe.

Udivo:
3.1 Goniometrickéfunkce ostréo thlu, feseni pravothléno trojtheln ku
3.2 Goniometrickéfunkce obecného thlu
3.3 Vztahy mezi goniometrickymi funkcemi, Cprava goniometrickych vyraza
3.4 Goniometrickérovnice
3.5 Sinovaa kosinovavéta, feseni obecného trojheln ku

VVV VVVVYVY

4. Planimetrie a stereometrie
Zak:
orientuje se v z&ladn Th pojmech a vztaz €h: bod, pFimka, visecka, rovina, Chel,
zndzornuje zad@n 1oh ndcrtky,
urcuje obsahy a obvody rovinnyeh utvari — ctverec, obd@nk, trojthelnk,
mnohotheln K, lichobéznik, kruznice,
aplikuje znalosti na reseni praktickyeh doh,
rozlisuje jednotlivarélesa,
zndzornuje télesa ve volnén rovnobézném prom idan 1
urcuje povrchy a objemy téles,
vyuziva znalosti planimetrie ve stereometrii,
resi stereometrick&Uohy motivovanéprax ¥
Ucivo:
4.1 Shodnaa podobn&zobrazen ¥
4.2 Obvody a obsahy rovinnych ttvart
4.3 Povrchy a objemy téles- krychle, kvalr, n-bokeéhranoly, jehlan, vdec, kuzel, koule
4.4 Slozena télesa

VVVVVY VYVVV
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Ro¢nik: 3. 1 hodiny, 30 tydnt, celkem 30 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Analyticka geometrie linearnich titvara v roviné
Zak:
» pouZziva soustavu souradnic V rovine,
> prov&a iz&ladn foperace s vektory,
»  uzivd ruzné zpusoby analytickéno vyjadreni primky vV roviné,
» resi polohovéa metrickédohy o line&n th Uvarech v rovine.
Uc¢ivo:

1.1 Vzdd&enost dvou bodd, stied Gsecky

1.2 Vektor, operace s vektory

1.3 Piimka v roving, rovnice ptimky

1.4 Vzg§emnapoloha ptimek v roviné

1.5 Vzddenost bodu od ptimky, vzddenost dvou rovnobéznych piimek

2. Kombinatorika
Zik:
» rozlisuje variace, permutace a kombinace,
> pracuje s faktoridem a kombinacnimi cisly,
» resi rednédohy s kombinatorickym podtextem,
» pouziva binomickou vetu.
U¢ivo:
2.1 Faktorid
2.2 Variace, permutace
2.3 Kombinace, vlastnosti kombina¢nich ¢isel, Pascaltv trojtheln k
2.4 Binomickavéta, n-tyclen binomického rozvoje

3. Pravdépodobnost a statistika
Zak:
pouziva z&ladn Ipojmy pravdépodobnosti,
urcuje pravdépodobnost néhodného jevu,
pracuje s pojmy statistickysoubor, jednotka, znak, absolutn Ta relativn icetnost,
vyhodnocuje statistickadata v grafech a tabulk&h,
urcuje charakteristiky polohy (aritmetickyprimer, modus, median) a variability
(rozptyl, smeérodatna odchylka).
Ucivo:
3.1 Né&odnéjevy
3.2 Ciselné hodnoty n&odnych veligin
3.3 Statistickysoubor
3.4 Statistickécharakteristiky

YVVYVYYVY
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INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Obor: 64-41-L/51 Podnikan1 Pocéet hodin za studium: 1
Forma vzdélavani: ddkovéstudium
Platnost: od 1. 9. 2022

C ie vzdélavaciho piedmétu

Predmét Informacni a komunikacni technologie pfipravuje zaky k tomu, aby byli schopni
pracovat s prostredky ICT a efektivné je vyuzivali v jinych predmétech, dalsim vzdélavani,
vykonu povolani i soukromém Zivotd. Zaci si v pfedmétu upevni piedstavu o vypocetn T
technice jako takové, nauci se pracovat v prostiedi opera¢niho systému na bazi grafického
uzivatelského rozhrani, ale i praci s dalSim zdkladnim programovym vybavenim (WORD,
EXCEL, POWER POINT), vyhled&at a zpracové&vat informace, komunikovat pomoc Tt
internetu, vytvaret jednoduché webové prezentace, zaklady prace s databazovym systémem,
vyuzivat programove vybavenipro tvorbu a Upravy vektoroveé a rastrove grafiky i dalsi
prostfedky informaénich a komunikaénich technologi T U¢ivo navazuje a prohlubuje znalosti
v ICT z piedchoziho studia a zaméfuje se konkrétné&ji na vyuziti ICT pii podnikan 1
jakéhokoliv druhu. Cilem je, aby se pro zaka stal pocita¢ béZnym pracovnim nastrojem,
napomanaj € I feseni ukolu.

Charakteristika uciva

Ucivo by se dalo rozdélit na tii z&ladn 1okruhy: z&ladn Tovlaa 1pocitace, komunikace
a vyuzivani sitovych prostiedkd a internetu a prace s programovym vybavenim MS Office.
Vétsina uciva navazuje na znalosti ziskané predchozim vzdélavanim, zaci by vSak méli ziskat
dovednosti, které&jim umozni vyuZzivat vSechny moznosti, které jim IT nabizi. Diraz je kladen
na znalosti vyuzitelné ve svém oboru.

Ro¢nik Rozdéleni tematickych celka do roéniki

1. ro¢nik Technickéa programovévybaven ipocitace — z&l. terminologie
Operac¢ni systém WINDOWS - princip, ovl&a 1 konfigurace
Pocitacové sit€, INTERNET — komunikace

Pocita¢ové viry, zabezpeceni pocitace

Textovyeditor MS WORD

Tabulkovyprocesor MS EXCEL

Pocitacova grafika — vektorovaa rastrovagrafika
MS Power Point
Datab&ovésystény, MS ACCESS

2. ro¢nik

whPRookwnE

Pojet ivyuky
Vyucovaci pfedmét Informacni a komunikacni technologie (ICT) mé pievazné vSeobecné
vzdélavaci charakter, mize vSak byt i konkrétni soucasti pracovni néplné.

StéZzejni formou vyuky je domdci piiprava a procvicovani praktickych ptikladi. Teoretickou
cast zék Cerpa predevsim z literatury a z Internetu. Zékladni latka je prfedvadéna ucitelem
na konkrétnich ptikladech, kdy Zaci postupuji spolecné s ucitelem a které zaroven slouzi jako
modelové pro domaci procviceni. Ve vyuce se klade diiraz na samostatnou préci a feSeni
komplexnich tloh. Je uplatiiovéan téZ projektovy piistup s vyuzitim mezipfedméetovych vztahti
(komplexni praktické ulohy, umoznujici aplikaci Sirokého spektra védomosti a dovednost T
zaka i z jinych pfedméti) a metody problénového vyucovani. Kazdy zak fesi zadanéutkoly na
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svém pocitaci, ale u nékterych rozsahlejsich praci je zddouci skupinova spoluprace, kterd zaky
zaroven uci vyuZzivat vSechny soucasné moznosti sitové komunikace — mail, chat a socidn 1
sité.

Ucebna je pro lepsi nazornost vyuky vybavena dataprojektorem a programem Vision,
pro lepsi komunikaci ucitele s zakem.

Hodnocen tvysledki Zaku

Hodnoceni zakl je zalozeno na nékolika formach. Vychdzime z pozorovani zdka pfi feSeni
zadanych ukold, schopnosti flexibilné fesit problémy. Teoretické znalosti jsou kontrolovany
pomoc T tematickych test a praktické dovednosti jsou hodnoceny na zakladé¢ zpracova ¥
samostatnych tkoli.

Pii hodnocen® se klade duraz na praktick€ dovednosti pred teoretickymi znalostmi.
Klasifikace zaka vychazi z Klasifika¢niho fadu skoly.

Realizace prifezovych témat

Obcan v demokratick&spolecnosti

74k je obeznamen s problematikou dusevniho vlastnictvi a Autorského zakona, a je tak veden
k pozna 1 ze k demokratickeé spolecnosti patii nejen préva, ale i zodpovédnost ve vztahu
k druhym subjektim. S zaky je vedena diskuse o legalnim a nelegalnim ziskavani softwaru,
hudby, filmi tak, aby si uvédomili rovnost mezi duSevnim a fyzickym vlastnictv m.

Cloveék a svét préce

Zak se prakticky po celou dobu studia ICT uéi vyuzivat vypodetni techniku ve svém oboru,
kde vyuzije znalost Iprogrami MS Office a zejmeéna e-mailovou komunikaci. Pro danyobor
je nezbytn&i schopnost vytvaiet pomoc T vypocetni techniky nejriznéjsi vyukové a jiné
materidy. Dulezitd je i znalost internetového prostiedi pro zsk&aTt informact a
seznamova m se s novinkami v oboru.

Clovek a zivotni prostiedi

Zaci pii praci s Internetem vyhledavaji pro procviéeni informace o pozitivnich a negativnich
vlivech ¢lovéka a techniky na Zivotni prostfedi, tin jsou nendilnou formou vedeni
k zodpovédnosti ve vztahu k pfirodé.

Ro¢énik: 1. 0,5 hodin, 33 tydni, celkem 16,5 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Technické a programové vybaveni pocitace — z&ladn fterminologie
Zak:
ch&pe z&ladn ipojmy z oblasti komunikacnich technologi ¥
uvedomuje si vyhody, ale i rizika vyuziti komunikacnich technologi W bézném Zivoté,
maz&ladn Ipredstavu o vyuziti 1T ve svén oboru,
maprehled 0 bézném programoven vybaven
je schopen popsat z&ladn Ischéna pocitace,
majasnou predstavu 0 funkci a chodu z&ladn Th komponent pocitace,
maprehled 0 dalsim perifern m vybaven Ipocitace,
znadruhy a pribliznou kapacitu soucasnych pamétovych meédi v

VVVVVVVY
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Udivo:
1.1 Z&ladn ipojmy IT
1.2 Vyuziti komunika¢nich technologi ¥ oblasti pouziti
1.3 Software — zakladni rozdéleni
1.4 Historie a vyx0j vypocetni techniky
1.5 Z&ladn 1sestava pocitace, z&ladn i¢asti
1.6 Vstupn 1a vystupn Iprvky pocitace, tiskany, multimédia
1.7 Druhy paméti, jejich vyvoj
1.8 Ostatn thardware

2. Operac¢ni systén WINDOWS - princip, ovl&&n ¥ konfigurace
Zak:

maprehled 0 principu, cinnosti @ moznostech operacnich systémii,

maprehled 0 nejpouzivanéjsich typech a jejich verz Th,

mapredstavu principech intuitivn o ovli&an 10S, um Ipracovat s okny systému,

zvlada praci se soubory, slozkami, souborovym manazerem. Um ije kop Fovat,

vytvaret amazat, vytvaret kompresi dat.

pochopil princip instalace programai,

dokaze si prizpiisobit systém vlastn n poZadavkiim, nastavit si uZivatelské prostredi.
U¢ivo:

2.1 Z&ladn 1ipojmy — Gvod do OS Windows

2.2 Grafickéa textov€operacéni systény, z&ladn frozd¢leni

2.3 Z&lady ovlaa 10S Windows — mys, kl&resovyzkratky, ikony, atd.

2.4 Pr&e s okny — minimalizace, maximalizace atd.

2.5 Slozky a soubory, zptisoby vytvaieni, kopirovani, mazéani, schranka, pouziti kose

2.6 Pracovn Iplocha, nastaven Ta konfigurace prostiedi

2.7 Systém napovédy

2.8 Program prizkumnik — zpiisoby zobrazeni souborti, stromova struktura, vyhledavani
a tiidéni, oznaceni a prace s v Te soubory najednou

2.9 Kontrola, defragmentace a (klid disku, pl&ovan 1adrzby disku

2.10 Instalace novéno hardware, novéhno software

YV VVVYVY

3. Pocitacové sité, Internet, komunikace
Zak:
mapredstavu 0 zpiisob, vyhod&h a nevshodach pr&ee v sii, zn&z&ladn wypy,
maz&kladn ninformace o historii sizé Internet,
dokaze hledat informace a je schopen posoudit sericznost zdroje,
z skanéinformace je schopen posoudit, zpracovat a vyuzit v jinyeh aplikac €h,
je obezn&men s problematikou dusevniho vlastnictv 1a autorskéno z&kona.
samostatne komunikuje pomoc telektronick€posty, vyuziva weboveéstranky,
i samostatnéno e-mailového klienta,
je seznamen s riziky pr&ce na Internetu,
um 1zas fat a prijimat prilohy, soubory,
vyuzivad dalsi funkce elektronicképosty,
maprehled 0 dalsich moznost online a offline komunikace.
Ucivo:
3.1 Pocitacové sité — typologie, z&ladn itypy LAN, MAN, WAN
3.2 Internet — historie a z&ladn Eprincipy
3.3 Z&ladn 1pojmy — html, htp, www, IP adresa, pienosova kapacita atd.

VVVYVY YVYVVVVY
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3.4 Pr&e s okny — minimalizace, maximalizace atd.

3.5 Pr&e s IE a dalsimi internetovymi prohlizeci

3.6 Vyhled&van minformac ¥ vyhled&vac istraky, posouzen 1a ovéieni zdroju
3.7 Dalsi sluzby, rizika a jejich eliminace na internetu

3.8 Pienos objekta a dat z Internetu do ostatn Th aplikac T

3.9 Elektronick&posta — program MS Outlook

3.10 Elektronickaposta na webovych straok&h

3.11 Dalsi zptsoby komunikace — chat, 1CQ, apod.

4. Pocitacové viry, zabezpeceni pocitace
Z4k:
> uvédomuje Si rizika spojenas pocitacovymi viry,
» Mmapredstavu 0 principu jejich cinnosti a zpiisobech sirent,
» maprehled 0 zpiisobech ochrany pocitace a antivirovyeh programech,
» dokaze minimalizovat skody, pouziva zAohovén idat.
Uéivo:

4.1 Typy virt, zpuisoby jejich Sifeni

4.2 Antivirovéprogramy - oviaa 1

4.3 Protivirovaopatieni, z&ady

4.4 Zdohova idat, programy pro archivaci ZIP, RAR atd.

5. Textovyeditor MS WORD - z&ladn ttechniky
Z4k:
orientuje se v prostiedi MS Word, m&piehled 0 jeho moznostech a vyuZiti,
udeéla si predstavu 0 estetickyeh a typografickyeh pravidel tvorby dokumentu v n&raznosti
na danou normu,
dokaze vytvorit bézné textovedokumenty, véetné obrazkii a dalsich objektii,
zvl&adalsi funkce programu, upravuje dokumenty, tiskne atd.
samostatne vytvari tabulky v dokumentu a dokdze je editovat a graficky upravovat,

vvvvvv

VVVYVY VY

obsah, rejstiik, odkazy pod carou apod.,

> je schopen vyrvorit dokument hromadnékorespondence.

Udivo:
5.1 Z&ladn 1obrazovka a jej iprvky, otevieni a ulozeni dokumentu
5.2 Z&ladn wfunkce programu, pr&e s panely nastroju a roletovymi nab fikami
5.3 Z&ladn mtypografick&a estetickapravidla, Gfedni konvence, norma pro vytvaieni dokumentu
5.4 Pr&e s textem, editace a form&ovan ¥ odstavec, ohranic¢eni, sStnovan 1
5.5 Pr&e s tabul&ory a zarazkami
5.6 Pouziti styld, hled&n 1a nahrazovan textu, kontrola pravopisu, generovan 1iobsahu
5.7 Odrézkovany a ¢islovany text
5.8 Pouziti Wordartu a Klipartu, vkl&l& tobrazkt
5.9 Export a import dat véetné spolupr&e s dalsimi aplikacemi a internetem
5.10 Kresleni (automatické tvary, elipsa, obdélnik, ¢ary a Sipky, wordart, barvy, vrstvy,

seskupovan 1atd.)

5.11 Pr&e s tabulkou (vytvoteni a Uprava tabulky, pfidani a ub ¥an ibun¢k)
5.12 Rozsitena pr&e s textem — vkl&lé 1obsahu, rejstiiku, poznamek apod.
5.13 Hromadnakorespondence — princip a jej ivytvateni
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6. Tabulkovyprocesor MS Excel — z&kladn mtechniky
Z4k:
» si uvedomuje zdkladni princip prdce v tabulkovém procesoru a vyplyvajict vyhody
tohoto prostredi, ma predstavu o moznostech programu Excel,
um fvytvdret tabulky a provddet v nich operace, vkl&lat data, vzorce a text, formovat
tabulku
dokaze tabulky graficky upravit a pripravit k tisku,
dokaze vytvorit vhodnytyp grafu na zdkladné tabulky,
pouziva dalsi funkce programu.
Si uvédomuje moznosti pouziti vV e listii a propojovan tbunék,
pouzivda podminéné formdatovani, rozumi principu relativn 1a absolutn fadresace
bunek,
si osvojil grafickou prezentaci ciselnych hodnot,
v 1 jak program pouZzit ve svém oboru,
dokaze pouzivat MS Excel jako jednoduchou databazi a vyuziva v ni dostupné funkce
pro pr&ci s daty.
Uéivo:
6.1 Obecné&principy prae tabulkovyeh procesort a jejich vyuziti v praxi
6.2 Z&ladn Ipojmy (buiika, aktualni buiika, oblast, data, typy dat atd.)
6.3 Struktura tabulek a typy dat
6.4 Z&lady ovl&aan - popis obrazovky, menu, panely nastroju.
6.5 Pr&e se souborem (zalozeni, otevieni, uloZeni, ulozeni pod jméem atd.)
6.6 Z&lady prae s tabulkou (oznacovani bunék, oblast ¥ z&pis a editace tdaju v bunce atd.)
6.7 Z&pis vzorcu (operandy, operdory, pruvodce funkci, odkazy atd.)
6.8 Form&ovan mtabulky (format buiky, zména $itky a vysky u fadku a sloupce atd.)
6.9 Tisk a piedtiskova ptiprava
6.10 Dalsi funkce programu — podminéné formatovani, absolutni a relativni adresace,
propojovan mtabulek a listd. Prenos tabulky a grafii do jinych dokumentt
6.11 VKl&la&n idalsich objekti, grafick€émoznosti
6.12 Grafy — moznosti Uprav se zaméfenim na grafickou podobu
6.13 Pr&e se seznamy, jednoduchadatab&ee, filtrovan idat
6.14 Tisk dokument a vyuziti dat v jinych aplikac Th.

VVVVY VY

Y VYV

Ro¢nik: 2. 0,5 hodiny, 33 tydnu, celkem 16,5 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Pocitacova grafika — vektorovaa rastrovagrafika
Zak:
» ziska zdkladni predstavu o principu grafiky na pocitaci, rozeznava vektorovou
a rastrovou grafiku,
spravné Vol Izpusob tvorby grafiky podle poZadavkai,
maprehled 0 pouzivanych formatech a n&troj Th pro tvorbu,
na uzivatelské Urovni vytvari grafick€objekty vyuzitelné ve svém oboru.
je schopen pouzivat scanner,
je schopen pouzivat digitdn Wotoapar& a maprehled o jeho z&ladn Th parametrech,
dokaze zvolit spramyzpiisob tvorby grafiky na zaklade vnéjsich pozadavkai,
v ¥ jak prenést fotografie do pocitace a jak je zpracovat,
na uzivatelské Crovni upravuje fotografie a dalsi rastrovéobjekty.

YVVVVVVVYY
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U¢ivo:
1.1 Rastrovaa vektorovagrafika, uklalan igrafickych dat
1.2 Bézné grafickéformdy a jejich vlastnosti (barvy, rozliseni.)
1.3 N&troje pro pr&i s vektorovou grafikou — Corel Draw
1.5 Barvy, vybarvovan i(texturové, piechodové ¢i vzorovanévyplng), malifské techniky
1.6 Pr&e s textem (pisma, fetézcovy a odstavcovytext, prevedeni do kiivek)
1.7 Efekty (nejbéznéjsi vektoroveéefekty — prolnut ¥ obalky, ¢ocky, perspektiva, pruhlednost)
1.9 Export a import
1.10 Funkce a ovl&a iscanneru, sn man ipfedloh
1.11 Digitdn wfotoapardy — ptehled, oviaan ¥ parametry
1.12 N&troje pro prai s rastrovou grafikou - piehled
1.13 Pr&e s programem Corel Photo Paint
1.14 Globdn 1ipravy — téhovyrozsah, korekce barev, ofiznuti, Gprava rozmérd, zostieni
1.15 Masky, objekty, vrstvy
1.16 Kandy, barevné rezimy, filtry

2. MS Power Point — z&klady pr&e

Zak:

> ch&pe vyznam prezentac ive vyuce, ale i ve svén oboru, v prodeji, reklamé apod.,

> orientuje se v z&ladn I prostiedi programu,

» dokadze vytvaret jednoduchéprezentace s vyuzitim textit a obrazkai,

» zviada dalst funkce programu, umi nastavit prechod snimku a jednoduché animace
prvkii,

> je schopen na zdkladé daného té@natu pripravit samostatné prezentaci.

> je schopen zvysit n&ornost prezentace dalsimi grafickymi prvky,

> e schopen prezentaci ozvucit a pridat video,

» dokaze vytvorit interaktivn Iprvky v prezentaci,

» je schopen prezentaci pripravit pro prenos mezi pocitaci s celym audiovizudlnim
obsahem.

U¢ivo:

2.1 Sezn&nen 1s programem Power Point, ptehled moZnosti vyuziti prezentac ¥

2.2 Z&ladn wfunkce programu a pojmy — sn imek, pozad ¥ barevnéschéma apod.

2.3 Z&ladnépravidla pro obsah a piehlednost prezentace

2.4 Pr&e se sn inkem, vkl&lan wtextu, tabulek, obrazki a graft

2.5Pr&e s objekty na sn Inc €h — oznacovani, pfesouvani, kopirovani, vyrovnani, zména
tvaru, seskupovani, otac¢eni, formatovani atd.

2.6 Uprava vzhledu prezentac ¥ barevnaschémnata, pozad isn imku, zéhlav a zéapati, $ablony,
ladéni atd.

2.7 Animovan gjednotlivyeh prvki, ptechody snimki, ozvuceni pfechodd snimka

2.8 Vytvareni prezentac Ina zakladé¢ ptikladt ze svéno oboru

2.9 Grafy, diagramy a dalsi graficképrvky

2.10 Pouziti vlastn th grafickych podklada

2.11 Multimedi&n imoznosti programu — vkl&alan raudia a videa

2.12 Moznosti tisku prezentace

2.13 Tvorba interaktivn Iprezentace

2.14 Tvorba automaticképrezentace — nastaven icasovani snimkut

2.15 Predvadéni prezentace a jeji pfenos na jinypocitac
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3. Datab&oveésystany, MS ACCESS
Zak:
» rozum iz&ladn m pojmuim z oblasti datab& ¥ chépe jejich wucel,
» orientuje se v prostredi programu MS Access,
» dokadze vytvorit tabulku a nastavit vlastnosti jednotlivyeh polozek,
» dokadze s tabulkou pracovat, hledat, filtrovat a radit z&namy,
> je schopen wytvdret dotazy,
» vytvari a upravuje formulare.
U¢ivo:
3.1 Z&ladn 1pojmy pfi praci s datab& 1
3.2 Seznanen 1s programem MS ACCESS
3.3 Zalozeni novétabulky, vlastnosti polozek v tabulce
3.4 Hled& 1 tazeni a filtrace zaznamu
3.5 Tvorba dotazi, vypocty v dotazech, souhrnnéa ktizové a akéni dotazy
3.6 Tvorba a (pravy formulait
3.7 Tiskovésestavy
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EKONOMIKA PODNIKU

Obor: 64-41-L/51 Podnikan 1 Pocet hodin za studium: 3

Forma vzdélavani: ddkovaforma

Platnost: od 1. 9. 2022

C e vzdélavaciho piredmétu

Cilem pfedmétu je rozvijet ekonomické mysleni zakli a umoznit jim pochopit mechanismus
fungova 1trzni ekonomiky, porozumét podstaté podnikatelské ¢innosti, ¢innosti podniku
a principu jeho hospodafeni. Ekonomika podniku dde umoziiuje zakum seznanmit se
s podnikovou ¢innosti a krit&i tekonomickeéefektivnosti. Utvari zakim ucelenou predstavu
otom, jak jednat hospoddrng, a v souladu s etikou podniké& ¥ Zaci z®kajT¥ piehled
0 moznostech rozvjentvlastn th podnikatelskych aktivit v Ceské republice a v zemEh
Evropské€unie. Zaci také ziskaji znalosti o fungovani finanéniho trhu, narodniho hospodaistvi
a Evropské unie. U€ivo je zaméfeno tak, aby jej Zaci vyuzili ve svém budoucim, zejména
profesn m Zivoté, podnikatelské ¢innosti, ale i v béZném obc¢anském zivot¢.

Charakteristika uciva

Uc¢ivo je sloZeno z témat tykajicich se zékladnich pojmi z oblasti trhu a trzni ekonomiky,
informaci o fungovani podniku a podnikani v trzni ekonomice, zabezpeCovani hlavni ¢innosti
podniku jednotlivymi financnimi zdroji a sezndmeni s fungovanim financniho trhu a jeho
subjekty, Diraz je kladen na finanéni gramotnost, praktick€ ekonomické& védomosti
a dovednosti, kteréumozni absolventovi se tispé$né uplatnit na trhu pr&e.

Zaci ziskaji ptedpoklady predevim pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit a pro préi
v podnicich. Zaci ziskaji znalosti o rozdéleni a struktufe majetku v podniku a o zajistovani
obézného a dlouhodobéo majetku. Zaci porozumT podstaté fungovén ¥ podniku, jeho
hospodateni a financovéani. Zaci se nauéi orientovat se v prévech a povinnostech podnikatele
jako zaméstnavatele, a rovnéz se zorientuji v pravni upravé mezd, mzdoveé soustave, slozkach
mezd, zvladnou vypocty mezd a zdkonnych odvodli z mezd. Uvédomi si vyznam systému
socidn o zabezpedeni a zdravotnio pojisténi. Zaci porozum ¥ problematice fungovén ¥
finan¢niho trhu, jeho subjektiim, jejich €innosti a jejich vyznamu pro narodni hospodafstvi.
Zorientujise v cCinnost bank a pojistoven. Pochop T principy fungovan i stéu, n&odn o
hospodafstvi a Evropskéunie

Soucast Ipiedmétu je odborn&praxe na danych pracovistich.

Ro¢nik Rozdéleni tematickych celkli do ro¢niki

1. roénik Podstata fungovan ¥trzni ekonomiky

Podnikan 1

Hlavni ¢innost obchodniho zavodu

Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZnym majetkem

2. ro¢nik Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem
Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji, pracovné pravni vztahy

Mzdovasoustava

3. ro¢nik Hospodateni obchodniho zavodu
Financni trh

Nérodni hospodafstvi

whERlwhE WD e
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Pojet ivyuky

Vyuka prob i&v prvnim roéniku s dotaci ¢tyf hodin tydné, ve druhém ro¢niku s dotaci tfi hodiny
tydné. Piedmét je vyuCovan v bézné tiidé s vyuzitim dostupné audiovizudnTt techniky.
Pii probirdni nového uciva je obvykle volena metoda vykladu nebo fizeného rozhovoru,
U vybranych témat je kladen diiraz na volnou diskusi a vyjadieni nazort zaki k dané problematice.
Aktivita zakd je podnécovana zadédvanim samostatnych praci nebo projektovym vyucovanim.
Ve vyuce jsou zaky pouzivany platné formulate, predtisky, doklady. Zaci se uéi vyhledavat
informace v zakonech, vyhlaskach a natizenich, v odbornych ¢asopisech, novinach a na internetu.

Hodnoceni vysledki zZaku

Pti hodnoceni vysledkti zaki je kladen diiraz na Ustni i pisemny projev. Znalosti zakli jsou
ovétovany kratkymi ucitelskymi testy (pribézn€), delsimi pisemnymi pracemi, Ustnim zkouSenim
a praktickymi projektovymi (koly. Zejména u (stniho projevu se hodnoti schopnost jasné a
srozumitelné vyjadfit svou myslenku, pfednést ji a obhajit ji, schopnost reagovat na dotazy a
postiehy ucitele 1 ostatnich zakl. Dba se také na kultivovanost projevu. U pisemného projevu se
hodnoti schopnost vyjadfit se struéné, srozumitelné a jasné¢ k zadanénu tématu, a to s jazykovou
piesnosti a pravopisnou spravnosti.

Pfi hodnoceni Ustniho a pisemného projevu je pfihlizeno ke specifickym vzd€lavacim pottebam
zaku se specifickymi poruchami ucenti.

Osvojenédovednosti a schopnosti zakl jsou ovéfovany prubézné, a to ve formé pisemnych praci
(kratké desetiminutové pisemné prace i pisemné zkouSeni vétSich tematickych celkt) a Ustn o
zkouSeni.

Podminkou klasifikace tohoto pfedmétu je zvladnuti a splnéni podminek hodnocen 10dbornépraxe,
kter&je realizovana v ramci tohoto pfedmétu.

Prinos piedmétu k realizaci prifezovych témat a k rozvoji kompetenc 1

Komunikativn 1— vyjadfovat se Gstné a pisemné pfiméfené situaci, zpracovavat pisemny material,
vysvétlovat a znazorfiovat ekonomickou problematiku, ¢ist s porozuménim a vyuZzivat informace
ziskané cetbou (noviny, Casopisy, internet)

Socidn 1a persondn I- vyuzivat metody sebepoznani, sebekontroly a seberegulace, rozviji u zaka
dovednost pracovat s druhymi lidmi, pfijimani odpovédnosti za vlastni praci i za préci ostatnich,
kladné pfistupuje k hodnoceni svych vlastnich vykont ze strany okoli.

Clovék a zivotni prostiedi - klade diiraz na propojeni environmentalni vychovy a ekonomickéhno
prostiedi. Trvale udrzitelny rozvoj je cilem, ktery je dilezity pro prosperitu podnikani a celého
narodniho hospodafstvi

Pracovnt (odborn§ — v ramci moznosti a podminek Skoly vést zaky k pozitivnimu vztahu
k budoucimu povolani, k identifikaci a analyzovani problému, zvazovani moznosti jejich feseni,
vybirat a navrhovat optimalni feSeni, vytvaret zakladni pfedpoklady pro uplatnéni v Zivnostenském
podnikan 1 jak z hlediska profesnth dovednost¥ tak z hlediska potieby aktivniho pfistupu
k nalezeni profesniho uplatnéni

Ro¢nik: 1. 1 hodin tydng, 33 tydnu, celkem 33 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence
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1. Podstata fungovani trzni ekonomiky
Zak:
pouziva a aplikuje zakladni ekonomicke pojmy,
uvedomuje si vyznam jednotlivych vyrobnich faktorii ve vyrobnim procesu,
graficky zachyt inab ©ku, poptdvku a urci rovnoviznou cenu na trhu,
na prikladu popise fungovani trzniho mechanismu, formovani nabidky a poptavky,
uvedomuje si vliv ruznych faktoru, hlavné cen, na nabidku a poptavku na trhu,
stanovi cenu jako soucet nakladii, zisku a DPH, vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikii, mista a obdobi prodeje,
popise priibéh hospodarského cyklu.
U¢ivo:
1.1 Zékladni ekonomické pojmy, potieby, statky, sluzby, trh, podstata trhu, nabidka,
poptévka, z&ony trhu
1.2 Vyroba a vyrobn ffaktory — vyrobn iproces, vyrobn ifaktory — prace, ptirodni zdroje,
kapital, hospodaisky cyklus
1.3 Trh a trzni subjekty — nabidka, poptavka, grafické znazornéni nabidky a poptavky zbozi,
utvareni ceny na trhu, faktory ovliviiujici nabidku a poptavku, subjekty ptisob € ina trhu

VVVVYY

Y

2. Podnikan 1

Zak:

posoudi vhodné formy podnikani pro sviij obor,

charakterizuje z&ladn 1znaky jednotlivyeh forem podnikén ¥

porovnd druhy Zivnosti,

vytvori podnikatelsky zameér a zakladatelsky rozpocet,

rozlisuje druhy podnikii dle jejich velikosti,

orientuje se v pr&/n th form&h podnikén 1a dovede charakterizovat jejich z&ladn T

znaky,

prehodnocuje podnikatelska rizika,

orientuje se ve zpiisobech ukonceni podnikani,

dovede charakterizovat zakladni povinnosti podnikatele vuci statu.

Ucivo:

2.1 Charakteristika podnikan ¥ hlavn 1znaky a vznik podniku

2.2 Uprava podnikén v Ceské republice

2.3 Individuélni formy podnikani, volba typu Zivnosti - v§eobecné podminky provozovani
zivnosti, druhy Zivnosti, vznik Zivnostenského opravnéni

2.4 Podnikan v obchodnich spole¢nostech, druzstvu, statni podniky a ostatni formy podnikani
— charakteristika zvolené obchodni spolecnosti, ptisobeni spolecnosti na trhu, spolec¢nici,
vklad spole¢nika a zapis do OR, financovani podnikani

2.5 Podnikatelsky zdmér, vyznam podnikatelského zaméru pii zahajeni podnikatelské
¢innosti, vize a strategie podniku

2.6 Vznik a zanik obchodn Th korporac 1

VVV VVVVVYVY

3. Hlavni ¢innost obchodniho zavodu
Zak:
» rozlisuje druhy jednotlivych ¢innosti a jejich obsah,
» orientuje se v problematice péce o jakost,
» chape ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti.
U¢ivo:
3. 1 Vyroba jako hlavni ¢innost
3.2 Obchod jako hlavni ¢innost
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3.3 Sluzby jako hlavni ¢innost

3.4 Péce o jakost - standardy

4. Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZnym majetkem

Usi

ak:

rozlisuje jednotlivé druhy obézného majetku,

popise druhy zasob,

na prikladu z oboru popise postup porizeni zasob a pozadavky na jejich skladovani,
popise nalezitosti skladové dokumentace,

vypocte planovanou spotiebu materidlu ve svém oboru a stanovi potiebu nakupu z&0b,
rozlisi druhy obchodnich dokumentii — kupn Ismlouva, smlouva o d io.

vVo:

4.1 Charakteristika obézného majetku, jeho ¢lenéni, priklady

4.2 Zpisoby potizeni a oceniovani obézné¢ho majetku

4.3 Veden fevidence a skladovan 1z&ob

4.4 Optimalizace z&ob, vypolty spotieby

4.5 Dodavatelsko-odbératelské vztahy v oblasti z&obovan ¥ smlouvy

Roénik: 2. 1 hodiny tydné, 33 tydnt, celkem 33 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem

YVVYVYV N

ak:

rozlisuje jednotlivé druhy dlouhodobého majetku,

uvede priklady dlouhodobého majetku,

vypocte danové odpisy,

vysvetli ditvody porizeni a vyrazeni dlouhodobého majetku,

orientuje se v dokumentaci k dlouhodobénu majetku,

uvede priklad z oboru K optimalnimu vyuziti a financovani dlouhodobéno majetku.

Uc¢ivo:
1.1 Charakteristika dlouhodobého majetku, jeho ¢lenéni, ptiklady
1.2 Zptsoby poftizeni a ocenovani obéZného majetku
1.3 Opotiebeni, odepisovani dlouhodobého majetku
1.4 Veden Tevidence dlouhodobého majetku
1.5 Hospodaieni s dlouhodobym majetkem
1.6 Financovan imajetku — vlastn 1a ciz 1zdroje

2. Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji, pracovné pravni vztahy
Zak:

VVVVVYVYVY

popise zpiisoby ziskavani zaméstnancui,

dovede urcit kritéria pro vybér zaméstnancii ve svém oboru,
charakterizuje metody hodnoceni a odmeénovani zaméstnancii,
popise dokumentaci evidence zaméstnancu,

vymezi oblast péce o zaméstnance,

orientuje se v Z&on Ku préce,

charakterizuje zpusoby vzniku a ukonceni pracovniho pomeéru,
popise nalezitosti pracovni smlouvy,
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» vysvetli funkci odborit a kolektivniho vyjednavani,

na prikladu z oboru uvede povinnosti zaméstnavatele pri zajisteni BOZP a PO,

zduvodni funkci statniho odborného dozoru nad bezpecnosti prace,

uvede rizika a priciny urazii ve svém oboru,

orientuje se V povinnostech zaméstnavatele i zaméstnance pri pracovnim virazu.

Uc¢ivo:

2.1 Ziskévani a vybér zaméstnancu

2.2 Hodnoceni a odménovani zaméstnanct

2.3 Evidence zaméstnanct, prace a mezd

2.4 Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

2.5 Z&on Kk pr&e

2.6 Vznik a ukonceni pracovniho poméru

2.7 Pracovn ismlouva

2.8 Odborovéorganizace a kolektivn ivyjedn&éa 1

29B0OZP aPO

YV VVY

3. Mzdovasoustava
Zak:
orientuje se v pojmech z oblasti mzdovych predpisii,
vypocte jednotlivé slozky hrubé mzdy,
vypocte cCistou mzdu,
vycisli zdravotni a socidlni pojisténi zaméstnance,
orientuje se vV postupech vypoctu nemocenskych davek,
rozlisi odmeénovani u pracovniho poméru a dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomeér,
charakterizuje casti socialniho pojisténi a davky z néj vyplacené&
charakterizuje zdravotni pojisténi.
Uc¢ivo:
3.1 Pré&n itprava mzdy a platu
3.2 Mzdovasoustava, z&ladn iformy mzdy
3.3 Pobidkové slozky mzdy
3.4 Z&onnéodvody - socialni pojisténi
3.5 Z&onnéodvody - zdravotni pojisténi
3.6 Vypocty mezd
3.7 Dohody o prac Th konanych mimo pracovni pomeér

YVV VVVVVY

Ro¢nik: 3. 1 hodiny tydné, 30 tydnt, celkem 30 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Hospodareni obchodniho zavodu
Zak:
porovnarozd iy v principech hospodareni obchodni korporace a neziskové organizace,
na prikladech z oboru rozlisi druhy nakladu a vynosu,
S wuzitim kalkulacniho vzorce vypocte celkove naklady a cenu vysledného produktu,
pojmenuje z&ladn fukazatele efektivnosti a rentability a komentuje vysledky,
rozlisi vlastni a cizi zdroje financovani,
rozlisi kratkodobé a dlouhodobé zdroje na prikladech z oboru.

VVVVVYY
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U¢ivo:

1.1 Hospodateni — charakteristika
1.2 N&lady — charakteristika, ¢lenéni, moznosti snizovani naklada
1.3 Vynosy — charakteristika, ¢lenéni, moznosti zvySovani vynost
1.4 Hospodaisky vysledek — zisk a jeho vyuziti, ztrata a jeji kryti
1.5 Kalkulace
1.6 Efektivnost a rentabilita
1.7 Zdroje financovéan 1

2. Finan¢ni trh a jeho subjekty
Zak:

vymezi principy fungovani financniho trhu,

vysvetll funkci a vyznam penéz, rozeznava formy penez,

rozlisi pojmy domdci a zahranicni ména, sméni penize podle kurzového listku,

vysvetli vyznam urokovych sazeb a zpusob jejich stanoveni, rozlisuje mezi urokovymi

sazbami a RPSN, vypocita uroky podle zdsad jednoduchého uroceni,

orientuje se v platebn m styku, pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje,

popise bankovni soustavu, vysveétli vyznam centrdlni banky a cinnost obchodnich bank,

rozeznava jednotlivé druhy bankovnich ucti, zridi bankovni ucet,

rozlisuje jednotlivé druhy uveri, vyridi zadost o uver,

orientuje Se v pojistovaci soustave, v produktech pojistovaciho trhu, vybere

nejvhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své potieby,

charakterizuje financni trh a jeho subjekty,

charakterizuje jednotlivé druhy cennych papirii,

vysveétli princip obchodovani s cennymi papiry, popise cinnost burzy cennych papiru.
Uc¢ivo:

2.1 Pen ke — vyznam, formy, funkce, ména, narodni ména, zahrani¢ni ména, ménovy kurz,

kurzovn 1l stek

2.2 Platebn istyk — hotovostn ¥ bezhotovostn platebn istyk, doklady souvisej € 1s pohybem
penéz, platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné

2.3 Bankovn 1soustava — centralni banka, obchodni banky, ¢innost obchodnich bank

2.4 Bankovni ucet — vyznam, druhy, postup pfi zfizeni bankovniho G¢tu, tiro¢eni

2.5 Bankovni Gvéry — vyznam, rozd¢€leni, zadost o uver, postup pii Cerpani tvéru

2.6 Urokovésazby — vyznam, stanoveni tirokovych sazeb, jednoduché uroéeni, RPSN

2.7 Pojistovaci soustava — pojistovny, zajiStovny, ¢innost pojistoven, zZivotni a nezivotni
pojisténi, penzijni piipojisténi

2.8 Charakteristika finan¢n o trhu — rozd¢€leni, nastroje finan¢niho trhu, subjekty

2.9 Trh s cennymi pap Ty — cenné papiry, rozdéleni, vyznam, burza cennych papirt

VVV VVVVYV VVVYY

[N

rodni hospodarstvi

popise strukturu narodniho hospodarstvi a cinitele ovliviiujici jeho uroven,

vysvetli vyznam ukazatelii vyvoje narodniho hospodarstvi ve vztahu ke svému oboru,
vysvetli podstatu inflace a jeji duisledky na financni situaci obyvatel,

dovede na praktickych prikladech ukazat, jak se branit nepriznivym diisledkiim inflace,
vysvetli podstatu a priciny nezaméstnanosti a jeji duisledky pro obyvatelstvo,

srovna ulohu malych a velkych podnikii v ekonomice statu,

popise strukturu platebni bilance, diileZitost mezinarodniho obchodu,

=

VVVVVVVRENZ
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&Q" popiSe strukturu statniho rozpoctu, na prikladech vysvétli prijmy a vydaje sta&n no
» rozpoctu.
Ucivo:
3.1 Struktura narodniho hospodafstvi
3.2 Ekonomickésubjekty a jejich doha
3.3 Cinitelé ovliviujici trovei narodniho hospodatstvi
3.4 Hrubydom& iprodukt — charakteristika, vypocet, odvozené ukazatele, ekonomicky rist,
ekonomicky cyklus, vyvoj HDP v Ceské republice
3.5 Inflace — podstata inflace, druhy, pfi¢iny, neptiznivé dusledky inflace na ekonomiku,
obrana proti inflaci, vyvoj inflace v CR
3.6 Nezaméstnanost — podstata nezaméstnanosti, druhy, pfic¢iny, neptiznivé disledky
nezameéstnanosti na ekonomiku, obrana proti nezaméstnanosti, vyvoj nezaméstnanosti
v CR
3.7 Platebn whilance — podstata, vyznam, struktura
3.8 Statni rozpocet - vyznam, piijmy statniho rozpoctu, vydaje statniho rozpoctu, bilance
statniho rozpoétu, statni rozpocet v CR
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MANAGEMENT A MARKETING

Obor: 64-41-L/51 Podnikan 1 Pocéet hodin za studium: 0,5
Forma vzdélavani: ddkovaforma
Platnost: od 1. 9. 2021

C ie vzdélavaciho piedmétu

Ciem predmétu je sezndmit zaky s podstatou a vyznamem managementu a jeho
interdisciplin&n 1 charakteristikou, umoznit zakim osvojit si zaklady ekonomickéno a
marketingového mysleni a obchodné-podnikatelskych aktivit. Cast pfedmétu Marketing by
mél zakum poskytnout soustavu védomosti i praktickych dovednost ¥ kterébudou schopni
aplikovat v praxi. Zaci by méli marketing ch&pat jako konkré&nT filozofii podnikén T
orientovanou na trh. Cilem ¢asti Management je seznamit se s ilohou managementu, naucit se
jak zaujimat spravné stanovisko pii vykonu fidici ¢innosti, poznat, jak ma vypadat osobnost
manazera a jaky je vyznam manazerskych funkci. Vyuka pfedmétu Gzce souvisi s piedmétem
Ekonomika podniku.

Charakteristika u¢iva

Pifedmét Management a marketing je rozloZen do druhého a tietiho roéniku dalkového studia.
Ucivo se zaméfuje na tematické celky, které zakim poskytnou stru¢ny piehled vywoje
i souCasného stavu té&o disciplmy. Pozornost se soustfeduje na obsahovou napli
manazerskych funkci, na manazerska jednani, styl a principy fizeni. Marketing poskytnout
zakim zékladni teoretické znalosti v pfedmétu, sezndmi je s praktickymi aspekty chovani na
trhu, se z&adami zpracovan I marketingove strategie a jej i realizace v praxi podnikatele
a manazera firmy, se z&adami pii jednan s obchodnmi partnery a se z&adami orientace
v konkuren¢nim trznim prosttedi. Pojeti viid¢i role marketingu v podnikovém systému a jeho
rozhoduj T Trole ve strategii prosperity podniku.

Ro¢nik Rozdéleni tematickych celka do roéniki

2. ro¢nik Pojet imanagementu a postaven imanazera

VW0j a soucasné pristupy k managementu

Manazerské funkce

Historickyvyroj marketingu, vyznam a podstata marketingu
Marketingovysystén tizeni

Marketingovyinformaéni systém

Z&ladn in&stroje marketingu (marketingovymix)

NookrwdpE

Pojet ivyuky

Zaci z #kaj iznalosti a dovednosti, kteréjim umoznit reagovat na spoleensky Vywo0j, zmény

v ekonomickém zivoté€, spoluvytvaret ptredpoklady pro uplatnéni v pracovnim a v obanském

zivoté. Predmét vede zaky k tomu, aby z&ladn® komunikac¢ni dovednosti a socidnt
a persondnivztahy stavéli na z&ladech tolerance a poctivosti. Budou umét analyzovat

a zkoumat pramyslovy trh, analyzovat konkurenci, budou umét analyzovat primyslové

vyrobky, stanovit trzni cenu, stanovit marketingovou strategii firmy, vytvotit marketingovy
a prodejn Ipl&n a vSechny dalsi postupy a specifika v celén marketingovém mixu.

Hodnocen vysledka zaku

Znalosti zaku jsou ovéfovany krakymi ucitelskymi testy (prubézng), Ustnm zkouSenim,
praktickymi projektovymi (koly. Hodnocen 1 spo¢iva v kombinaci znankova ¥ slovn o
hodnocen ¥ vyuzivani bodovéno systému, pozornost je vénovana sebehodnocen 1zaku. Hlavn 1
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podklad pro hodnocenTt je jeho verbdnt projev, zejména pochopenta pouziti odborné
terminologie. Kratké ucitelské testy jsou ukladany za jednotliva probirand témata, hodnoti se
schopnost samostatné aplikace z Ekanych poznatkt. Praktickeé projektove Ckoly pomanaj 1
zaktm pochopit ekonomickou a manazerskou problematiku, hodnoti se schopnost samostatné
vyhled&vat a spravné aplikovat z Bkan€informace potiebné pro zpracovan 1izadaného Ukolu.

Piinos piedmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenc 1a priiezovych témat

Komunikativn ¥ vyjadiovat se ustné a pisemné piiméfené tcelu jednan 1a komunikac¢ni situaci,
formulovat své myslenky srozumiteln¢ a zpracovavat pisemny material, aktivné se ucastni
diskusi, vyjadiuje se v souladu se zasadami kultury osobniho projevu a spolecenského chovan 1

Socidn 1a persondn 1— vyuzivat metody sebepoznan ¥ sebekontroly a seberegulace, rozv jet
u zaka dovednost pracovat s druhymi lidmi, pfijimat odpovédnost za vlastni praci i za préci
ostatn €h, kladné pfistupovat k hodnocen i1svych vlastnich vykont ze strany okol T

Pracovn I- v ramci moznosti a podminek $koly vést zaky k pozitivnimu vztahu k budoucimu
povola ¥ k identifikaci a analyze problému, zvazovani moznosti jejich feSeni, vybéru
a navrhovani optimalnich feSeni, vytvareni zékladnich pfedpokladi pro uplatnéni
v zivnostenském podnikantjak z hlediska profesnth dovednost® tak z hlediska potieby
aktivn o ptistupu k nalezeni profesniho uplatnéni

Ro¢nik: 2. 0,5 hodiny, 33 tydnu, celkem 16,5 hodiny

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Pojet imanagementu a postaven imanazera
Zak:
» vysvetli pojem management,
» vyjmenuje obsahovou ndapln soucasného managementu,
» charakterizuje manazera ve firme,
» popise postaven imanazera v podniku.
U¢ivo:

1.1 Vymezen Ipojmu management

1.2 Vyznam a podstata managementu v podniku

1.3 Profil manazera a fidici styly

1.4 Postaven Imanazera v podniku

2. Vyvoj a soucasné pristupy k managementu
Zak:
» orientuje se v historickén vyvoji managementu,
» orientuje se v modern Th pristupech managementu,
> vyjmenuje vyznamnéosobnosti managementu v Ceské republice i v zahranici,
U¢ivo:
2.1 Historickyvyvoj managementu
2.2 Soucasné podnikatelskétrendy
2.3 Osobnosti managementu
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3. Manazerské funkce
Zak:
vyjmenuje z&kladn ¥manazerské funkci,
popise plénovac Iproces,
vytvori typovypriklad organizacni struktury firmy,
uvede na prikladu rozhodovac imetody,
hodnot ivhodnost a ucinnost motivacnich ndastrojii,
na vzoroveém prikladu provede kontroln ic¢innosti a z vysledkii vyvodi zavery,
vysvetli typy komunikace a popise komunikacni proces,
rozlisuje ridici styly manazera.
U¢ivo:
3.1 Manazerské ¢innosti
3.2 Planovan 1jako manazerska funkce
3.3 Planovac iproces a z&ladn ipl&novac ikategorie
3.4 Organizova 1a vytvareni organiza¢ni struktury
3.5 Veden 1a motivace, teorie pracovn imotivace
3.6 Motivacni n&troje a moderni piistupy Kk veden T
3.7 Odmeénovani pracovnikt a zabezpeceni pracovn £h podm hek
3.8 Kontrola — f&e kontroln o procesu
3.9 Druhy a formy kontrolnich procest
3.10 Controlling a audit
3.11 Rozhodovan 1a princip volby
3.12 Rozhodovac iproces a jeho etapy
3.13 Komunikace a jej iproblény

VVVYVYVVVY

4. Historickyvyvoj marketingu, vyznam a podstata marketingu
Zak:
> vysvetli pojem marketing,
> orientuje se ve vyvojovyeh etap&ch a strucné je popise,
» vyjmenuje vyZznamnéosobnosti marketingu,
> rozlisuje z&ladn Ipojmy marketingu.
Ucdivo:
4.1 Vywoj marketingu jako védni discipl my
4.2 Pojem a podstata marketingu
4.3 Z&ladn 1podnikatelskakoncepce

5. Marketingovy systém Fizeni
Z4k:
> vysvetli pojem marketingovysystén rizeni,
» charakterizuje marketingovou situacni analyzu,
» vyjmenuje moznosti marketingovych cilii v podniku a marketingoveéstrategie.
Ucivo:
5.1 Marketingovysystén fizeni — pojem, definice
5.2 Marketingovasitua¢ni analyza
5.3 Marketingoveéc fe a strategie
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6. Marketingovy informacni systém
Zak:
» rozlisuje zdroje dat pro marketing,
» provede jednoduchypriizkum trhu,
» vsima Si viivit piisobicich na z&azn Ka a vyhodnocuje chovan prodejcii, provede maly

marketingovypriizkum,

> vyuziva metody priizkumu trhu.
Ucivo:

6.1 MIS a jeho vyznam

6.2 Zdroje dat pro marketing

6.3 Segmentace trhu a vyzkum poptarky

6.4 Analyza tdaju a zavéry

7. Z&ladn inastroje marketingu (marketingovymix)
Zak:
vyjmenuje z&ladn in&stroje marketingu,
urci f&e Zivotniho cyklu u konkrén Th vyrobkaii,
urci metodu tvorby ceny a stanov ivhodnou urover ceny,
na prikladu ukaze prodejn icesty,
vybere vhodnyreklamn Iprostiredek pro urcity produkt,
orientuje se v riiznych typech propagace.
Ucivo:
7.1 Z&ladn in&troje marketingu
7.2 Pojet ivyrobku, zivotni cyklus vyrobku
7.3 VW0j a zavadéni novyech vyrobka
7.4 Cena jako n&troj marketingu a metody stanoven iceny
7.5 Distribuce, distribu¢ni kandy
7.6 Propagace — jej ivyznam a typy propagace

YVVVYVYYY
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P BEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Obor: 64-41-L/51 — Podnikan 1 Pocéet hodin za studium: 1,5
Forma vzdélavani: ddkovéstudium
Platnost: od 1. 9. 2022

C ie vzdélavaciho piedmétu

Cilem vzdé¢lavani predmétu je rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci zakt v oblasti
spolecenské, obchodné-podnikatelské a administrativnt Ciem je rovnéz zEkant znalostT
potiebnych k vytvofeni obchodnich, pravnich, persondlnich a internich pisemnosti, kultivace
vyjadiovacich schopnosti, schopnost aplikovat obecné zasady pisemného styku na libovolny
typ pisemnosti, praktické vyuziti jazykovych znalosti, zvlaste stylistiky a gramatiky a aplikace
poznatki z jinych odbornych pfedméta.

Obsah vzdélavani prol havsemi odbornymi obsahovymi okruhy a takéje propojen se
vzdé¢lavaci oblasti vzdélavani v informacnich a komunika¢nich technologi Th.

Charakteristika uciva

Utivo je rozlozeno do 2 studijn €h roéniki. Zak piesné a v piiméfené rychlosti oviaa
klavesnici PC desetiprstovou hmatovou metodou, pise podle diktatu, zpracuje text s vyuzitim
zvyraznéni a formdovan i Zak ovlala textovy editor a vyuziva maximum jeho funkc¥
zpracovarap semnosti a tabulky a upravuje je podle normy. Manipuluje s p Eemnymi
a elektronickymi dokumenty podle stanovenych pravidel.

V prvnim ro¢niku se zak seznanis pravidly pro grafickou Upravu texti zpracovanych
textovymi editory v souladu s CSN 01 6910. P¥i upravé zvlastnich pisemnosti napt. pravnich
se nau¢i Fidit dal§imi pfislusSnymi smérnicemi a normami, pouzivat Pravidla ceského
pravopisu. Rovnéz se zak obeznants formou a jazykovou strékou vnitropodnikovych
pisemnosti pfi Fizeni podniku. Zak zvladne znalosti Gi¢elného usporadani, rychlého obé&hu,
fadné evidence, oznaeni a uloZeni pisemnosti podniku.

Poznéva tiskopisy pro hotovostni 1 bezhotovostni styk s bankou a poStou. Nauci se sestavovat
jednoduchépravni pisemnosti pro obchodni Gcely a osobni zivot.

Ve druhém ro¢niku se sezndmi s upravou a nélezitostmi obchodniho a tfedniho dopisu, jejich
psychologi T a stylizact Obsahem uciva jsou také psemnosti v obchodnim styku tj.
pfedsmluvni jedn& ¥ uzavi&ta plnéni kupnth smluv a vady plnéni kupnth smluv.
Podstatnou cast uciva tvoii psemnosti ve vécech zaméstnaneckych — ptred n&tupem
do améstnani a pied odchodem ze zaméstnani.

Zvladne stylizaci osobnich dopisti vedoucich pracovnikl. Uplatiiuje znalosti psychologie trhu
V obchodnim jednani, vyuziva znalosti socidn ho jedna 1
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Ro¢nik Rozdéleni tematickych celku do ro¢niki
1. roénik 1. <lady psan ina kl&vesnici ve vyukovém programu
2. Jojenipr&e v textovén editoru MS Word
3. rmalizovana tprava pisemnosti dle CSN 01 6910
4. emnosti pii organizaci a fizeni podniku
2. ro¢nik 1. nipulace s p semnostmi
2. emnosti ve styku s penéznimi tstavy a poStou
3. Jednoduchépravn ip Bemnosti
4. emn&komunikace
3. ro¢nik 1. munikace v obchodnim styku
2. sondn ip Bemnosti
3. Jbnidopisy vedoucich pracovnikii
4.  Interpersonalni komunikace a spolecensky styk
Pojet ivyuky

Vyuka se zcela realizuje v pocitacovych ucebnach. V prvnim ro¢niku se zdk u¢i psani na
kl&vesnici podle vyukového programu ATF — All Ten Fingers a rovnéz ziskava komplexn 1znalost
textového editoru MS Word. Pfi probirani nového uciva se uplatiiuje forma vykladu. Aktivita zaka
je podnécovana zaddvanim samostatnych praci i formou domdaciho ukolu, a to s vyuzitim
prostiedkt informaénich a komunikaénich technologii. Zaci si ziskané kompetence ovéfuji a
procvicuji na piikladech z praxe.

V prvnim i druhém roéniku vypracovava pisemnosti v souladu s CSN 01 6910. Pii této vyuce je
V maximalni mife vyuzivana prezentatni technika k nazornym ukdzkam a ucebnice PEK 1-3.
Ve vyuce jsou zaky pouzivany platné normy pro Gpravu pisemnosti, pravidla ¢eského pravopisu,
platné formulafe, piedtisky, doklady. Pouziva internet, elektronickou postu a vyuziva vestavéné
Sablony.

Hodnoceni vysledkii Zaka

V 1. ro¢niku jsou kriteriem vykonnostni tabulky hodnotici rychlost a ptesnost psani. Pfi klasifikaci
se prihlizi k po¢tu napsanych lekci v r@nci vyukového programu. U p Eemnost Ise vyhodnocuje
vécny obsah, stylizace, pravopis a uprava podle CSN 01 6910.

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikacnim fadem, individualné dle schopnosti zaka.
Pfi hodnoceni 74kl je kladen ddraz na tustni i pisemny projev. U tustniho projevu se hodnoti
schopnost jasné a srozumitelné vyjadfit svou myslenku, pfednést ji a obhajit ji, schopnost reagovat
na dotazy a postichy ucitele i ostatnich zakd. Dba se také na kultivovanost projevu. Jsou
hodnoceny nejen zdkovy veédomosti, ale predevS§im schopnost osvojené poznatky aplikovat
v kazdodennim Zivoté.

Znalosti zaki jsou ovéfovany pruabézné, a to ve formé pisemnych praci v pribéhu celého roku.
Pisemnosti se hodnoti podle kvality vécného, technického, jazykového, stylizaéniho a formd&n iho
zpracovan 1

Do hodnoceni se promita aktivita Zaka ve vyu€ovani a jeho odpovédny pfistup k plnéni zadanych
tkold.

Prifezova témata

Clovék v demokratické spolecnosti — postoj k demokracii zaujimaji zaci v prosttedi skolni vyuky,
uplatiuji ho pti vlastni komunikaci s okolim, pii spolupraci v tymu, spolec¢nych akcich Skoly i
mimoskolnich aktivitdch. Pii vyuce PEK se nauc¢i spravnému vyuzivani modernich komunika¢nich
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prostiedki. Orientuje se v prévn th normah a Z&on ku prace.

Clovék a Zivotni prostiedi — vyuka pfedmétu vede automaticky zaky k ekologickému chovani pfi
pouzivani prosttedkt ICT, k uvédomovani si toho, a vyuzivani téchto prostiedkit ma nepiimo vliv
na ochranu Zivotniho prostiedi spole¢nosti. Zaci si osvojuji navyky z oblasti ergonomie a
souvisejicich védnich obort, které maji dopad na zdravi jedince a celé spolecnosti.

Clovék a svét prace — K tomuto tématu maji vztah viechny tematické celky predmétu. Zaci se uéi
praktickym ¢innostem, které budou moci nabizet a uplatiiovat v pracovnm procesu a jak&oliv
znalost a dovednost bude v budoucnu kriticky hodnocena danou spole¢nosti.

Roénik: 1. 0,5 hodiny tydné, 33 tydnt, celkem 16,5 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Z&klady psan ina kl&vesnici ve vyukovém programu
Zak:
» orientuje se vV umisténi programu na Skolni siti, prihldsi se do sité,
» naudi se psat na klavesnici pocitace pomocit desetiprstové hmatové metody,
» dokaze presné opisovat textovou predlohu.
Ucivo:
1.1 Technickéminimum pro pr&i s vyukovym programem ATF
1.2 Programovanavyuka psan ina klévesnici podle programu ATF

20svojen iprece v textovém editoru MS Word
Z4k:
» vytvari, upravuje, uchovava textové dokumenty,
» ovlada typograficka pravidla, prdci se Sablonami i styly,
> zpracov&ahromadnou korespondenci.
» dokaze tvorit tabulky
U¢ivo:
2.1 Textovyeditor MS Word

3Normalizovana tiprava pisemnosti dle CSN 01 6910
Zak:
ovl&apsan minterpunkce v textu,
dovede pouzivat a spravné napsat zkratky (castych slov, akademickych tituli...),
orientuje se vV pouzivani znacek (mérnych jednotek, mén, matematickych znacek...),
ovlada psani cisel a cislic (penéznich castek, kalendarnich dat...),
zna zpusoby zvyraziiovani textu, clenéni textu a rozvrzeni textu.
U¢ivo:
3.1 Clenici (interpunkéni) znaménka
3.2 Zkratky
3.3 Znacky
3.4 Cisla a &islice
3.5 Zvyraznovani textu
3.6 Clenéni textll a oznaGovani jejich &asti
3.7 Textovysloupec

YVVVYY
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4. Pisemnosti pFi organizaci a Fizeni podniku
Z4k:
» ovlada nalezitosti prikazu reditele,
» orientuje se pri vypracovani podnikové smernice, obézniku a pokynii,
» vyhotovi pisemnosti pii pracovnich cestdach (cestovni prikaz, zprava z pracovn icesty),
» sestav ipozvéanku na poradu a vyhotov 1z&pis.
Uc¢ivo:
4.1 Prikaz teditele
4.2 Smérnice
4.3 Obéznik
4.4 Pokyny
4.5 P semné&doklady o pracovn £h cestah
4.6 Priprava porady a zdznam jednani

Roc¢nik: 2. 0,5 hodiny tydné, 33 tydnt, celkem 16,5 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Manipulace s p semnostmi
Zak:
» orientuje se V ndlezitostech Spisového rddu,
» zapiSe pisemnosti do knihy doslé posty,
» popise cestu doruceni pisemnosti na urcené misto v obehovém obalu,
» vyhotovi odpovéd na dorucenou pisemnost,
» orientuje se v archivaci p semnosti.
Ucivo:
1.1 Spisovy fad
1.2 Ptijem, tfidéni a zapisovani p Bemnost T
1.3 Dorucovani a obéh pisemnosti
1.4 Vytizovani pisemnosti
1.5 Podepisovéan 1a odes & 1p semnost T
1.6 Ukladani a vyfazovani pisemnosti

2. P®emnosti ve styku s penéZnimi tustavy a postou
Zak:
» popise a vyplni tiskopisy penéznich ustavii,
» orientuje se v tiskopisech p semného styku s postou a ovidda jejich pouZiti.
Uc¢ivo:
2.1 PenéZni Gstavy — tiskopisy
2.2 Pisemny styk s postou

3. Jednoduchéprarn ip semnosti
Zak:
» orientuje se a vystav iplnou moc,
» vyjmenuje nalezitosti odvoldani a rozhodnut ¥
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» ovlada nalezitosti dluzniho upisu a uznani dluhu,
» popise potvrzenku,
» orientuje se Vv ndlezitostech obchodni Zaloby a sestavi ji,
» orientuje se V ndlezitostech zadosti.
U¢ivo:

3.1 PInamoc

3.2 Odvolaa 1

3.3 Rozhodnut ™

3.4 Dluzni Gpis — uznan idluhu

3.5 Potvrzenka

3.6 Obchodni zaloba

3.8 Zadost

1. Psemnakomunikace
Zsk:
> zpracuje obchodni a viredni dopis dle CSN,
» provaddi opravy textit opatienych korekturnimi znaménky,
» 0svoj Isi ekonomickéi préan in&voslov ¥
» aplikuje vyjadrovaci schopnosti a stylizacni dovednosti,
» orientuje se ve stavbé textové casti obchodniho dopisu.
U¢ivo:

4.1 Normalizovana Gprava pisemnosti dle CSN 01 6910

4.2. Korekturn iznaménka

4.3. Z&ady stylizace, stylizace a pravopis p Eemnost T

4.4. Casti obchodniho dopisu

Ro¢nik: 3. 0,5 hodiny tydné, 30 tydnd, celkem 15 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Komunikace v obchodn i styku

Zak:

» vyhotovi propagacni letik, inzerat, plakat,

» vypracuje poptavku i nab mku,

» stylizuje objedn&ku i kupn ismlouvu,

» vystav idodac mlist i fakturu,

» 0sVOjUje si zdakladni pravni pojmy pri uplatiiovani urgenci a reklamce,

» seznan ise s frazeologickym minislovn kem.

Ucivo:
1.1 Propagace a reklama
1.2.Ptedsmluvni jednani — nab mka, poptavka
1.3.Uzav 1& 1kupn £h smluv — objedn&rka, potvrzen 1objedn&rky, kupn ismlouva
1.4.PInéni kupnich smluv — dodac ulist, faktura
1.5.Vady plnéni kupnich smluv — urgence, reklamace, upominka, obchodni zaloba

2. Persondn ip semnosti
Zak:
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» stylizuje Zadost o misto,
> vypracuje Zivotopis strukturovany i vypravéci formou, dotaznik i doporuceni¥ pracovnit
smlouvu, pracovn thodnocen ¥
» vypracuje dohodu o hmotné odpovédnosti, dohodu o provedeni prace a pracovni cinnosti,
» pracuje se zdakonikem prace, rozsiruje svoje pravni védomi, pozndava vybrana ustanoveni
obcanského zdkoniku,
» vyhotovi vypoveédi z PP, pracovni posudek a potvrzeni o zaméstnani.
Uc¢ivo:
2.1. Zadost o misto, Zivotopis
2.2 .Osobni dotaznik a doporuceni
2.3. Pracovn 1smlouva
2.4. Pracovn thodnocen ¥
2.5 Dohoda 0 hmotné odpovédnosti
2.6. Dohoda o provedeni prace, dohoda o pracovni ¢innosti
2.7 Ukonceni pracovniho poméru — zruSeni PP ve zkuSebni dobé
2.8.Ukonceni PP dohodou
2.9.Ukonceni PP vypovédi zaméstnavatelem — zaméstnancem
2.10. Okamzité zruseni PP
2.11.Pracovni posudek a potvrzeni o zaméstnani

3. Osobni dopisy vedoucich pracovnikii
Zak:
» stylizuje osobni dopisy nekonvencnim, osobitym tonem,
» odlisuje formulace prosté sdélovaci od formulaci spolecenského charakteru.
U¢ivo:
3.1 Druhy osobnich dopisi, uprava
3.2 Blahoptejné
3.3 Omluvné
3.4 Dékovné
3.52vact
3.6 Doporucujici
3.7 Soustrastné

4. Interpersondn tkomunikace a spolefensky styk
Zak:
» uplatiuje prostredky verbalni a neverbalni komunikace,
» seznami se se zasadami spolecenského chovani a profesniho vystupovani,
» uplatiuje znalosti psychologie trhu v obchodn i jedn&n ¥
» vyuziva znalosti socidlniho jednani.
Ucivo:

4.1 Verbdn 1a neverbdn tkomunikace

4.2 Socidn ipsychologie

4.3 Psychologie pr&e

4.4 Psychologie trhu

4.5 Sociologie
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Obor: 64-41 1/51 Podnikan 1 Pocéet hodin za studium: 0,5

Forma vzdélavani: ddkovéstudium
Platnost: od 1. 9. 2022

C ie vzdélavaciho piredmétu

Cilem pfedmétu je seznamit zaka s pravnimi aspekty soucasného ekonomického i obcanského
Zivota. Zék je sméfovan k tomu, aby dokZal z¥kané znalosti z téo oblasti vyuzit
v praktickén zivoté ve styku s jinymi lidmi a riznymi institucemi, a pii feSeni Svych
problému pré&vn o charakteru. Zak by mél porozumét dilezitym pojmam z oblasti prava, se
kterymi se bézné setk&/av soucasné spole¢nosti. Zaroven by mél byt schopen orientovat se
Vv pravnich ptedpisech a aplikovat je na konkrén Iptipady.

Z N 7

Tento pfedmét je soudasti profilovécasti maturitn izkousky.

Charakteristika uciva

Pii vyuce Prava se vychazi ze soucasného pravniho stavu, ale zaroven jsou zaci ucitelem
upozorfiovani i na mozny vyvoj a z n¢&j plynoucizmény a upravy dosavadnich pravnich
predpist i na nové pravni predpisy. Ucitel 1 Zaci musi proto soustavné sledovat vyvoj pravnich
norem a aktualizovat vyuku.

Utivo predmétu Pravo je zatazeno v 1. a 2. roéniku studia a spolu s piedméty Ugetnictvi,

Ekonomika podniku, Dafiova problematika, Chod a fizeni podniku, Pisemna a elektronick&a
komunikace, Tvorba a nalezitosti obchodnich a pravnich pisemnosti tvoti zaklad pro budouci

povolani zak.

Rocnik Rozdéleni tematickych celkll do ro¢niki

1. ro¢nik 1. Z&ladn fpravn ipojmy
2. Uvod do ob¢anského prava
3.  Z&lady pravni Gpravy majetkopravnich vztaha

Pojet ivyuky

Vyuka navazuje na vystupn tvédomosti a dovednosti zaki z predchoziho stupné vzdélani
a rozvyije vzhledem k jejich spolecenskému a profesn mu zaméteni. Pfedmét Prévo vede
k rozvijeni schopnosti pravn¢ myslet. Vede je k plnohodnotnému Zivotu ob¢ana demokratické
spole¢nosti. Uziva pievazné metod dialogickych, pr&e tymové vyuzivajicich informacni
zdroje a komunikacni prostiedky. Ve vyuce lze vyuzivat exkurz ¥ piednasek, spolecenskych
a vzdélavacich aktudnich projektu, nabidky instituc ¥

Pfedmét je vyuCovan v bé€zné tfid€ s vyuzitim dostupné audiovizualni techniky. Pfi probirani
nového uciva je obvykle volena metoda vykladu nebo tizeného rozhovoru, u vybranych témat
je kladen diiraz na volnou diskusi a vyjadieni nazori zakt k dané problematice. Aktivita zaka
je podnécovana zad&& m samostatnych prac inebo projektovym vyucovanim.

Hodnocen tvysledki zaka
Klasifikace zaki vych&z klasifikaéniho fadu Skoly, tzn. z pétistupiiového hodnocen®
Znalosti zaku jsou ovéfovany soustavnym sledovéa I zaka pii plnéni zadanych ukold a jeho
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piipravenosti na vyucovani. Pfi hodnoceni zaki se klade diiraz na vécnost, spravnost, presnost
pii interpretaci pré&nth piedpisi a schopnost samostatné pr&e. Pti Ustnin projevu je
zohlednovana piesnost formulace z hlediska odborné i jazykové sprévnosti. Hodnocent
spociva v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni, pozornost je vénovana sebehodnoceni
zaku. Krdaka ucitelska zadantjsou uklaaa za jednotliva prob Tana ténata, hodnot 1 se
schopnost samostatné aplikace z Bkanych poznatkti. Hodnocen® by mélo byt tolerantn
a napomanat k vytvareni védomého UsilT 0 zlepSeni s ohledem na individudn I moznosti
a meze kazdého jedince.

Piinos predmétu K rozvoji a realizaci klicovych kompetencta k aplikaci prifezovych
témat:
Obcanské kompetence — zak:
e maodpoveédné, samostatn€ aktivn 1a iniciativn fjedna v
dodrzuje z&ony, pravidla, pré&va a respektuje osobnost jinych lid ¥
jednav souladu s mordn mi principy,
uvédomuje si n&odn 1a vlastn Tidentitu,
zaj mase o politickéa kulturni déni,
nen Imu lhostejnycharakter Zivotniho prostiedi,
mysl kriticky i v pfistupu k pramentim informac 1

Komunikativn tkompetence — zak:
e formuluje myslenky, n&ory, postoje logicky a srozumitelng,
e je aktivniv dialogu, diskusi.

Persondn tkompetence — zak:
e realn¢ posoud Isvéfyzickéa dusevni moznosti,
e odhadne dasledky svéno jednan 1a chovan 1
¢ vyhodnocuje svévysledky, dokaze ptijmout Kritiku.

Socidn tkompetence — zak:
e adaptuje se na ménici se pracovni a Zivotni podm mnKky,
e pracuje v tymu, odpovédné pin koly,
e osobnTiniciativou se snazi zlepsit pracovn 1a zivotni podm mKy, ucastnit se na tvorbé
pozitivn £h mezilidskych vztahu.

Pruiezova témata

Clovek v demokratické spolecnosti — postoj k demokracii zaujimaji Zaci v prostfedi §kolni
vyuky, uplatiiuji ho pfi vlastni komunikaci s okolim, pfi spolupréaci v tymu, spole¢nych akcich
Skoly 1 mimoskolnich aktivitach.

Clovek a digitalni svét

Zapojen 1 informac¢nich a komunika¢nich technologitdo vyuky (pouzivani internetu, CD-
ROM, DVD, dataprojektory, multimedialni vyukové programy). Vyuziti PC pro studium
odborné literatury a samostudium. Zad&at skupinovych projekti a multimedidn th
prezentac 1(Powerpoint), které&zaky motivuje k pouzivani ICT prostiedka.
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| Ro¢nik: 1. 0,5 hodiny tydné, 33 tydnil, celkem 16,5 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Z&ladnipré&nipojmy
Zak:
formuluje pr&vo jako pojem,
zhodnot thodnoty, kterépr&vo chrén v
charakterizuje pré&n ¥7dd,
vysvetli rozd T mezi pré&em objektivn in a subjektivnim,
shrne rozd fy mezi pr&em soukromym a verejnym,
rozlisuje pram Ipredpisy dle pramn is iy,
objasn ipodstatu pr&an ho st&u,
uvede priklady protipr&n o jednan ¥
urci spravne platnost, icinnost a piisobnost pran Eh predpisii,
uvede priklady pravnich vztahii a pran Th skutecnosti,
vyjmenuje pré&mn lodvétvi,
objasn irozd iy mezi pr&nickou a fyzickou osobou,
prirezuje K pr&n m odvétvim pravni predpisy.
U¢ivo:
1.1 Definice préva
1.2 Pravn i¥ad
1.3 Objektivn fpr&vo
1.4 Subjektivn ipr&vo
1.5 Soukromépravo
1.6 Vetejné prévo
1.7 Sia pr&/n th predpisi
1.8 Pranista
1.9 Protiprévn Tjednan 1
1.10 Platnost, u¢innost a ptisobnost pravnich vztaht
1.11 Prévn ivztahy
1.12 Fyzick&a pré&nick&osoba
1.13 Pré&vn iskute¢nosti
1.14 Realizace a aplikace pr&va
1.15 Prévn Todvétvi

VVVVVVVVVVVVY

2. Uvod do ob&anského prava
Zak:
> vysvetli podstatu a zé&ady obcanského prava,
» orientuje se v pramenech obcanského pré&va,
» objasn ipra/m ipojet imajetku a véci,
» orientuje se v problematice osobn fochrany a uvede prikiady z praxe
U¢ivo:
2.1 Z&ady, podstata a prameny ob¢anského prava
2.2 Prarm ipojet imajetku a véci
2.3 Ochrana osobnosti
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3. Zaklady majetkopravnich vztahi
Zak:
orientuje se v pr&vech a povinnostech vlastn ka a v postaven ispoluvlastn ka
rozlisi majetek manzeli, kteryje soucasti spolecného jmeni manzeli,
charakterizuje vécné biremeno, z&tavn Ipravo a zadrzovaci bremeno,
uval z&sady dedeni ze zaveti a ze z&ona,
rozlisuje odstranitelnévady
popise pribeh reklamace,
vyhledasmlouvy upravenév obcanském i obchodn m z&kon ku,
u vybranyeh smluv uvede predmet smlouvy a ucastnika.
U¢ivo:
3.1 Vlastnicképravo
3.2Pré&va a povinnosti vlastn ka
3.3 Spoluvlastnictv T
3.4 Vécna pr&va
3.5 Dédické prévo
3.6 Drzba
3.7 Vécna pr&va k cizim vécem
3.8 Zarazkovépraro
3.9 Smlouvy

VVVVVYVYYYVYYV
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Obor: 64-41-L/51 Podnikan 1 Pocéet hodin za studium: 3
Forma vzdélavani: ddkovéstudium
Platnost: od 1. 9. 2022

C ie vzdélavaciho pFredmétu

Cilem vyucovaciho pfedmétu tcetnictvi a dané je pochopeni podstaty ucetnictvi a danové
evidence, pochopenT funkce, struktury danové soustavy CR, sprévy dani a poplatka,
zdkonného pojisténi v Ceské republice. Zaci si osvojuji ekonomické mysleni, uéi se chovat se
racionalné v profesnim i osobnim zivoté. Predmét ucetnictvi a dané vede zaky k poznani
nezbytnosti danové zatéze, k samostatnénu vyhled&&t a zpracovai aktudnth
ekonomickych informac ¥ D&e si Zaci osvojuji zakladni védomosti a dovednosti z Géetnictvi
podnikatelskych subjektt, rozv jej T logické ekonomické mysleni ¢iselnym zobrazovéan m
ekonomickych jevl, vztah a vazeb mezi nimi. Dlraz je kladen na Gcetni dokumentaci,
pofizovani a zpracovani ucetnich a danovych dokladii, na pochopeni ucetniho systému a
na ucetni zachycen tstavu majetku a vysledku hospodateni. Ned inou soucasti pfedmétu je
vyuzivani zékladnich znalosti pravnich norem tykajicich se dani i ucetnictvi, uvédomovani si
nasledku jejich nedodrZzovani.

Ciem je zvl&nout zaklady danové evidence a tucetnictvi, pochopit z&lady a rozliSovat
jednotlivédruhy dan¥ dok&at sestavit danové piiznani k dani z piijma fyzickyeh osob
a k DPH a naucit se pracovat se smérnou G¢tovou osnovou pro podnikatele a danovymi
zakony, vypéstovat v zacich schopnost pracovat s danovymi zdkony, hodnotit ¢iselné udaje
ziskané ucetnictvim pro podnikatelské rozhodovani a nadvyk kontrolovat vysledky své prace.
Absolvovanim predmétu ziska 4k uceleny piehled o widetnictvi a dafiovém systému v CR,
dantth v Evropskeéunii.

Ucivo je zaméfeno piedevs§im na poznatky dlouhodobé&jsi platnosti, aby z ného mohli
absolventi vych&et pii své Cinnosti a spravné se orientovat v ménicich se danovych
podm mk&h. Zaci maj ¥ pochopit nutnost celoZivotniho vzdélavani a prohlubovén T svych
znalost istudiem odbornéliteratury.

Tento pfedmét je soucasti profilovécasti maturitn izkousky.

Charakteristika u¢iva

Vych& 1z RVP 64-41-L/51 Podniké& T Ugivo piedmétu Udetnictvi a dané je zafazeno
v 1, 2. a 3. roéniku studia a spolu s ptredméty Ekonomika podniku, Pr&o, P®emna
a elektronicka komunikace tvoti z&lad pro budouc® povolan 1 zaku. Ucivo piedmétu
Ugetnictvi a dané se velice Czce prol n&s predmétem Ekonomika podniku a Pré&vo - zejména
v tématech Podnikéani, Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZnym a dlouhodobym majetkem, ¢i
lidskymi zdroji, Mzdy a pojisténi, Dédické pr&o, Finan¢ni trh, Hospodafeni podniku,
s pfedmétem P Bemna a elektronick& komunikace - vypliovani pfisluSnych tiskopist
a formulart, danovych dokladl, s predmétem Matematika — prevody jednotek, procenta,
funkéni z&vislosti a algoritmy, s pfedmétem Informacni a komunikaéni technologie — pr&e
S ucetnim softwarem.

V ramci predmétu Ucetnictvi a dané probiha s vyuZitim poznatktl z prolinajicich pfedméti
ucebni praxe v rozsahu 0,5 hodin tydn¢ za studium.
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Rocénik Rozdéleni tematickych celki do roéniki

1. ro¢nik Uvod do ucetnictvi

Majetek podniku a zdroje financovan imajetku
Funkce a struktura dafiové soustavy CR
Z&ladn ipojmy k daiové soustavé CR

Spré&va dan 1a poplatki — danovy fad

Ugetni doklady

Danova evidence a podnikan fyzickych osob
Inventarizace

Dané pfimé

Ucebni praxe

2. ro¢nik Z&lady tcetnictvi
Ucetni technika

Z&oby a jejich uctovani
Dlouhodobymajetek
Finanéni ucty

Zuctovaci vztahy
Z&onnépojisténi

Dané nepiimé

Ucebni praxe

Dan¢ v EU

Dané a jejich uctovani
Kapitalové ucty

N&lady a vynosy

Ugetni uzavérka a ucetni zavérka
Vnitropodnikové ucetnictvi
Ucebni praxe

3. ro¢nik

NOUAWNPIOONDUAWNESOONDORWNE

Pojet ivyuky

Ve vyuce se klade diraz pifedev§im na vytvoreni teoretického zakladu Gcetnictvi a piehledu
dafiové soustavy CR, na pochopeni ekonomickych vztahti a souvislosti a jejich promitnuti
do ucetnictvi, na pochopentvlivu jednotlivyeh ucetnich ptipadd na stav majetku a vysi
vytvofeného hospodarského vysledku, na pochopent Uohy jednotlivyeh dan® Diulezité je
vyuziti ekonomickych poznatki Zakl z ostatnich odbornych predméta.

Zakladem vyuky je prace s ucetnimi doklady a tiskopisy. Jsou zafazovéana prakticka cviceni,
kdy se zaci uci vyhotovovat ucetni doklady, vypliiovat danova ptiznani, sestavovat rozvahu
a vysledovku.

Piedmét Ucetnictvi a dané vede k rozvijeni schopnosti ekonomicky myslet, spolu s ostatnimi
ekonomickymi pifedméty uci zaky uplatiovat ekonomickou efektivnost pii podnikovych
¢innostech, jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikan T

Zaci jsou vedeni k vyhledavani aktudlnich informaci (internet, odborné &asopisy, odborna
literatura) a schopnosti samostatné fesit zadany kol a nést odpovédnost za vysledek prace.
Zjisténé vysledky se zaci uci posuzovat z hlediska jejich vyuziti pfi fizen ipodniku a aplikovat
pii feSeni tikoltl. Zaci si maj ¥vypéstovat n&vyk k pedlivosti v pré&i a potiebé soustavné
kontroly své pré&e. Zaci se vedou Kk presnosti, peélivosti, pravdivosti a Uplnosti uéetnich
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zapisl a pii vyplnovani danovych pfiznani, uci se spravn¢é opravovat chybné ucetni zapisy,
pracovat s daniovymi zakony.

Pti vykladu jsou vyuzivana schémata a ptiklady z praxe pro lepsi pochopeni ti¢tovani béznych
GiGetnich ptipadi a datiové problematiky. ReSeni praktickyeh piikladdi umozituje zakim
osvojeni a upevnéni védomosti a dovednosti pfi tiidéni a seskupovani ucetnich piipadt podle
vécného hlediska a osvojen 1z&ladn 1formy a techniky Gctovani, umoznuje zakim osvojen T
a upevnéni védomosti z oblasti danové soustavy ¢i zdkonného pojisténi.

Ve vyudovacim predmétu Udetnictvi a dand lze uplatnit jak frontdnT tak skupinové
vyucovani. Vyklad nového uciva se aplikuje na piikladech z praxe, je zatazen potiebny pocet
vyucovacich hodin na feSeni a procvicovani praktickych piikladi. Prabézné se sleduj¥
vyvojové zmény v daném odvétvi a oboru, voli se vhodné a uc¢inné pracovni metody a formy,
ucivo se neustale aktualizuje. Ve vyuce se vyuziva nasledujicich metod a forem prace: vyklad,
popis, vysvétleni, rozhovor, skupinova diskuse, vyhled&&t informact vypracovat
samostatnych prac ¥ Gstn 1opakovan ¥ studium odbornych textt, prace s internetem.

o

Hodnocen tvysledki Zaku

Klasifikace zaka vych&tz klasifika¢niho fadu Skoly, tzn. z pétistuptiového hodnocen ¥
Znalosti zakl jsou ovéfovany soustavnym sledovanim zaka pii plnéni zadanych tkold a jeho
ptipravenosti na vyucovani, krékymi ucitelskymi testy (pribézné€), Ustnin zkousenim,
testovanim praktickych dovednosti. Pfi hodnoceni zakt se klade diiraz na vécnost, spravnost,
presnost a peclivost pifi prov&léni ucetnich zapist, pii interpretaci danovych zakond,
zakonného pojisténi, také peclivost pii vypliovani danovych pfiznani a schopnost samostatné
prace. Pfi ustnim projevu je zohlediiovana piesnost formulace z hlediska odborné i jazykové
sprévnosti. Hodnocen 1 spo¢iva v kombinaci znénkova ¥ slovniio hodnocen¥ vyuzivani
bodového systému, pozornost je vénovana sebehodnoceni zaki. Kratka ucitelska zadani jsou
ukl&ana za jednotlivaprob fanatémata, hodnot ise schopnost samostatnéaplikace z skanych
poznatkd. Hodnocen by mélo byt tolerantn 1a napoméat k vytvareni védomého Usil T

0 zlepseni s ohledem na individudn Imoznosti a meze kazdého jedince.

Prinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenc 1a priifezovych témat:
KomunikativnT— vyjadfovat Se Gstné a pisemné pfiméfené situaci, zpracovévat p semny
materid, vysvétlovat a ucastnit se aktivné diskus¥ formulovat a zdavodnit své n&ory

a narrhy, respektovat n&ory druhych. Komunikovat na odpov Baj € drovni, formulovat své
mySlenky srozumitelné a souvisle, pouzivat odbornou terminologii.

Socidnta persondni— vyuzivat metody sebepoznani, sebekontroly, seberegulace, kriticky
hodnotit své osobni dispozice a moZnosti, pfijimat odpovédnost za vlastni praci 1 za praci
ostatnich, kladné pfistupovat k hodnoceni svych vlastnich vykonti ze strany okoli. Pracovat
samostatné i v tymu, podiet se na realizaci spoleénych pracovnTh a jinych ¢innosti,
odpovédné plnit zadanétkoly, adaptovat se na ménici se zivotni a pracovn ipodm nky.

Pracovn1(odborng — v ranci moznosti a podm mek skoly vést zaky k pozitivnmu vztahu
k budouc mu povola ¥ k identifikaci a analyzovan 1 problému, zvazovani moznosti jejich
feSeni, vybirat a navrhovat optimalni feSeni.

Praktické — aplikovat zakladni matematické postupy pii feSeni praktickych ukold, zvolit
pro feSeni (kolu odpov flaj LT matematick€ postupy a techniky a vyuzivat vhodné
algoritmy,

Stfedni $kola Bohum W, piispévkova organizace, Husova 283 79
PODNIKANT



S"t- UCETNICTVi A DANE

S

Bobumin

spravné pouzivat a prevadet jednotky, sestavit ucelené feSeni praktického tkolu na zékladé
dil¢ich vysledkd.

Piredmétem prol naj ipraiezova té@nata:

Obcan v demokratické spolecnosti v u¢ivu pravo na samostatné podnikani, na samostatné
rozhodovani o rozdéleni zisku, o uhrad¢ ztraty, dodrzovani obecnych zdsad a principi
pii veden idanové evidence a ucetnictvi, dafiové povinnosti podnikatelt atd.

Clovék a svét pré&e v uéivu dafiova evidence, ucetni doklady, zudtovaci vztahy se
zaméstnanci, atd.

Clovék a Zivotni prostiedi v u¢ivu o ob&hu tcetnich dokladii (skartace), ekologické dang,
silni¢ni dan apod.

Clovék a digitalni svét — |ze uplatnit u viech témat, kdy se Zaci seznamuj B vedenim uéetni
a datiové evidence v ranci vhodného software.

Metody a formy vhodné k realizaci prufezovych témat jsou diskuse, vhodné zvolené referaty,
exkurze. Partnery pfi vyuce jsou Ufad prace, finanéni ufady, celni sprava, banky a firmy,
danovi a finan¢ni poradci, ktefi je obohacuji o konkrénTinformace tykajTise oblasti
podnikan ¥ penéznictvi, povolani, zaméstnani a trhu prace.

Ro¢nik: 1. 0,5 hodiny tydné, 33 tydnt, celkem 16,5 hodiny
Ucebni praxe 0,5 hodiny tydné, 33 tydnt, celkem 16,5 hodiny

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Uvod do uletnictvi
Zak:
objasn Ipodstatu a vyznam ucetnictvi,
charakterizuje Uohu wucetnictvi pri rizeni podniku, z&ladn1znaky a z&sady darové
evidence a ucetnictvi,
vymez Ipojem ucetni jednotka, fyzickaa pramnickaosoba,
rozlisuje zpiisoby veden Tevidence podnikatelsk&cinnosti, okruh osob vedouc Th
danovou evidenci,
charakterizuje pr&mn Ipravu ucetnictvi,
rozlisuje financni @ manazerské ucetnictvi.
U¢ivo:
1.1 Podstata, vyznam a funkce tGcetnictvi
1.2 Zpisoby veden 1evidence podnikatelskécinnosti — ucetnictvi a dafiova evidence
1.3 Prévn iprava tcetnictvi
1.4 Finan¢ni a manazerské ucetnictvi

2. Majetek podniku a zdroje financovén imajetku
Z4k:
» objasn tvyznam majetku pro cinnost podniku a zpiisoby ocenovani
» rozlisuje jednotlivéformy majetku a zdroje financovan imajetku,
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» posoud tvyhodnost jednotlivyeh zdrojii pri financovén imajetku
Ucdivo:

2.1 Majetek a jeho formy

2.2 Dlouhodobymajetek, déleni a ocefiovani

2.3 Obézny majetek, d¢leni a ocenovani

2.4 Zdroje financovan imajetku, dotace a dary

2.5 Vlastn 1kapitd, hospodarsky vysledek

2.6 Ciz izdroje, uvéry, rizikovost a efektivnost

3. Funkce a struktura danové soustavy CR

Zak:
charakterizuje funkci, podstatu a vyznam dariové soustavy,
objasn 1dohu dan Wpsi rizeni podniku,
charakterizuje pr&n Ilpravu dariové soustavy,
orientuje se v dariové soustavé CR,

» rozlisuje dane primé a neprime.

Ucivo:
3.1 Funkce danové soustavy
3.2 Struktura danové soustavy
3.3 Druhydan®

>
>
>
>

4. Z3kladni pojmy daiiové soustavy CR
Zak:
pracuje se z&ladn mi daiiovymi pojmy — darnovy subjekt, objekt,
vysveétli pojem dan, pl&ce, poplatn K, sazba dané
charakterizuje predmet dane,
objasn Ipojem dariova povinnost, dariové priznani,
rozlisuje radné, opravnéa dodatecné danové priznani.
U¢ivo:
4.1 Dan, plé&ce, poplatn k
4.2 Pfedmét dané
4.3 Sazba dan¢
4.4 Datniova povinnost, registrace, danové pfiznani, sprava dan ¥ term my, daniovy fad

VVVYYVY

5. Sprava dani a poplatki — danovy iad
Z4k:
vysvétli pojem spr&va dan ¥
seznam 1se s novymi pojmy dariového radu a lhuitami pro placen ¥
popise zpiisob registrace k dan i a placen idan ¥
objasn ¥dariové rizeni,
charakterizuje pojmy pokuta, pende, dariova kontrola, exekuce
vysvetli rozd T mezi Uhradou dané a poseckanim,
charakterizuje poplatky spramnysoudn ¥mEtn 1
U¢ivo:
5.1 Z&ady spr&vry dant
5.2 Spr&va dan ¥ z&ladn Ta novépojmy
5.3 Obecna&cast 0 spraveé dan I(spravce dang, lhity, dorucovani, fizeni a dalsi postupy,

VVVVVVY
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opravnéprostiedky apod.)
5.4 Zvlastni ¢ast 0 spravé dani (registraéni, danové, nal&ac Wizeni, placen idan fapod.)
5.5 Poplatky spramnysoudnTmEtn T

6. Ug&etni doklady
Zak:
objasn Wyznam pritkaznosti ucetnictvi,
rozlisuje jednotlivédruhy ucetnich dokladii,
dodrzuje z&ady pri vystavovan Wicetnich dokladii,
vyhotovuje ucetni doklady (prijmovy a vydajovy pokladntdoklad, prikaz K ihrade
apod.),
vyhotov Wdariovy doklad a zn&ndlezitosti dainového dokladu,
overuje nalezitosti ucetnich dokladii,
charakterizuje obéh ucetnich dokladii,
vypliuje doklady souvisej T 1S pohybem penez a evidenc imajetku
opravuje chybnéuicerni doklady.
U¢ivo:
6.1 Podstata a vyznam ucetnich doklada
6.2 Druhy ucetnich dokladu
6.3 Nalezitosti ucetnich dokladt a danovych dokladt
6.4 Vyhotoven tucetnich doklada
6.5 Obéh a zpracovan ficetnich dokladt
6.6 Opravy ucetnich dokladi

VVVVY VVVY

7. Danova evidence a podnikén 1fyzickych osob
Zak:

vysvétli kol a z&ady veden Idariové evidence,

rozlisuje evidencni knihy,

vede darnovou evidenci pro pléce i nepléce DPH,

charakterizuje zpiisoby ocenovani majetku a zdvazkii v darnové evidenci,

charakterizuje postup provdadeni ucetni zavérky v danové evidenci,

stanov z&lad dané a vypocdita dan z prijmu fyzickyeh osob,

vyhotov §dariové priznani k dani z prijmu fyzickyeh osob.
Uc¢ivo:

7.1 Ukol a z&ady veden idaiové evidence

7.2 Eviden¢ni knihy v daniové evidenci

7.3 Danova evidence u neplatctt DPH

7.4 Danova evidence u platca DPH

7.5 Zaklad dan¢ — néstroje optimalizace zékladu dan¢, vydajové pausaly, pausaly na pouziti
automobilu pti podnik&n ¥ nezdanitelnécasti zakladu dané, polozky odcitatelné, dan
z piijmu fyzickyeh osob, slevy na dani

7.6 Utetni uzavérka a zavérka v datiové evidenci, danové ptiznani fyzickych osob, prehledy
OSVC pro ZP a 0SSZ

VVVYYVY

8. Inventarizace
7ak:
» vysvetli pojem inventarizace,
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rozlisuje jednotlivédruhy inventarizace,
charakterizuje postup pri provadéni inventarizace,
rozlisuje jednotlivé druhy inventury a dokaze zvolit prislusny druh inventuryu
jednotlivyeh forem majetku,
» charakterizuje vznikl€inventarizacni rozd iy,
» vyhotov finventurn isoupis majetku.
Ucivo:
8.1 Podstata a ucel inventarizace majetku a zavazka
8.2 Pribeh inventarizace
8.3 Inventura — jej idruhy
8.4 Inventariza¢ni rozd iy
8.5 Inventurn 1soupis — nalezitosti
8.6 Inventura pokladny

Y V VY

dané

©
s
=<
ot
=

O~
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k:
rozdeli a charakterizuje primé dane,
vysvetli princip fungovan iprimych dan ¥
charakterizuje predmet, osvobozen 1od dane, zdarnovaci obdob ¥ z&lad a sazby
jednotlivyeh piimych dani,
je schopen nalé&t potiebné laje (napr. vysi dané a splatnost) ve vybranyeh daiiovych
z&onech,
sestav fjednoduchédariové priznani,
vysvétli cinnost financniho uradu a vztah: podnikatel — urad,
pocita dan z prijmii fyzickyeh osob,
rozlisi dané 7 prijmu FO a PO, dan srazkovou,
popise nezdaniteln€dcidsti, polozky snizujici z&lad dané (odcitatelné polozky) a slevy
na dani u dané z prijmui.
U¢ivo:
9.1 Silni¢ni dan
9.2 Dan z nemovitych véci
9.3 Dan z nabyt Inemovitych véci
9.4 Dan z piijmu fyzickych osob
9.5 Vypocet dan¢ z ptijmu fyzickych osob
9.6 Dan z piijmu prévnickych osob
9.7 Danova pfiznani

VVVVYVY VYV VVYYVYN

10. Ucebni praxe
ak:

Fesi souwvisl@priklady od otevieni ucetnich knih v darnové evidenci az po jejich
uzavreni na konci ucetniho obdob ¥(pl&ce i nepl&ce DPH),

pocita a transformuje hospodarsky vygledek na z&lad dané z prijmui fyzickyeh osob a
vypocita dan z prijmi fyzickyeh osob,

sestav Iprehled majetku a zavazkii v danové evidenci,

vypln iprijmovy a vydajovypokladn 1doklad, prikaz k uhrade, danovy doklad a
zjednoduseny danovy doklad, invent&n ikartu, skladn tkartu,

pocita cestovn inéhrady podnikateli i zaméstnanci,

vV VV YV VKN
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» popise inventarizaci v pokladne.
Uc¢ivo:

10.1 Souvislyuacetni piiklad — G¢tovani v danové evidenci (neplatce DPH)

10.2 Souvislyuacetni priklad — uctovani v datiové evidenci (platce DPH)

10.3 Danové ptfiznani k dani z ptijmt fyzickych osob, vypocet dané z ptijmi fyzickych
osob sestaven Ipiehledu majetku a zavazku v danové evidenci

10.4 Souvislyacetni piiklad — vyrovnan IDPH s finan¢nim Gfadem v danové evidenci

10.5 Vypocet cestovn £h ndarad podnikateli a zaméstnanctim

10.6 Vyplnovani ucetnich dokladu a tiskopisti — vydajové a piijmové pokladni doklady,
ptikazy k thradé, danové doklady, zjednodusené daniové doklady, inventan ikarta,
skladn wkarta

10.7 Inventarizace v pokladné — vycetka platidel

Ro¢nik: 2 0,5 hodiny tydné, 33 tydnd, celkem 16,5 hodin
Ucebni praxe 0,5 hodiny tydné, 33 tydna, celkem 16,5 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Z&lady Géetnictvi
Zak:
objasn tvyznam a funkci rozvahy,
rozlisuje aktiva a pasiva,
sestav frozvahu podniku,
charakterizuje hospoddrské operace a iucetni pripady a rozum gjejich vlivu na rozvahu,
zn&orn wliv jednotlivyeh wcetnich pripadii na rozvahovépolozky,
objasn fpodstatu a vyznam uctu,
provede rozpis rozvahy do rozvahovyeh ucti a zaznamend&na wucty zé&ladn 1zmeény
rozvahovyeh polozek,
charakterizuje vysledkovéuicty a rozlisuje n&ladovéa vynosoveéricty,
vysvetli podvojnost a souvztaznost ucetnictvi,
zjist 1obraty a zistatky na uctech,
rozlisuje jednotlivéskupiny ucti a ovi&az&ady pro uctovani na jednotlivyeh wctech,
rozlisuje syntetickou a analytickou evidenci a objasn §jejich vz§emné&uicetni vazby,
uctuje z&ladn Wicetni pripady na rozvahovyeh a vygledkovyeh sctech.
U¢ivo:
1.1 Rozvaha
1.2 Aktiva a pasiva
1.3 Rozvaha — obsah, druhy, funkce
1.4 Z&ladn izmény rozvahovych polozek
1.5 Rozvahoveéucty
1.6 Uget — podstata a forma
1.7 Rozpis rozvahy do aéta
1.8 Z&ladn izmény na rozvahovych tuctech
1.9 Uttovani na rozvahovych tétech
1.10 Vysledkoveéucty
1.11  Uc¢tovani na vysledkovych tétech
1.12 Podvojnycetni zapis
1.13 Obraty a zlstatky na tétech

VVVVVYVY VVVVVVY
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1.14 Triidéni ucth

1.15 Ucty syntetick€a analytické

1.16  Uttovani na rozvahovych a vysledkovyeh aétech

2. U&etni technika
Zak:
» vysvetli vyZnam ucetnich zapisti,
» charakterizuje z&ady pri provdadeéni ucetnich zapisi,
» rozlisuje jednotlivédruhy wucetnich zapisi
» prova fopravy chybnyeh cetnich zapisii,
» charakterizuje ucetni knihy a maz&ladn ipredstavu 0 jejich veden ¥
» charakterizuje smernou uictovou 0SNOVU a uctovy rozvrh,
» uctuje bezné ucetni pripady podle uctové osnovy pro podnikatele.
U¢ivo:
2.1 Utetni z&pisy
2.2 Charakteristika ucetnich zapisu a jejich druhy
2.3 Opravy ucetnich zapisi
2.4 Utetni knihy a jejich veden T
2.5 Smérna uctova osnova
2.6 Uttovy rozvrh
2.7 Praktickéveden tucetnich knih téetnim SW

3. Zasoby a jejich actovani
Z4ak:
charakterizuje z&oby a rozlisuje jejich druhy,
charakterizuje zpiisoby ocenovani z&0b,
uctuje bezné ucetni pripady tykaj T 1se stavu a pohybu materidu, zbozi a vyrobkii,
orientuje se v procesu prijimadni a vyd&én 1za&sob na sklad a ze skladu (véetné veskeré
p Bemnéevidence),
popise prijemky, vyejky, prevodky, dodac wisty, skladn ikarty,
ocen iz&oby pri vyskladneni ze skladu pomoc Wriznych metod,
uctuje inventarizacni rozd fy u z&ob.
U¢ivo:
3.1 Z&oby, jejich evidence a oceniovani
3.2 Z&oby nakupované
3.3 Uttovani n&upu, skladovan Fa spotieby materidu
3.4 Metody ocenovani zasob pii jejich vyskladnéni (FIFO, LIFO, vazeny aritmeticky
primér)
3.5 Uttovani n&upu a prodeje zbozi
3.6 Z&oby vlastn tvyroby
3.7 Uttovani vyrobkt
3.8 Inventariza¢ni rozd fy u z&ob a jejich uctovani
3.9 Priklady uctovani zasob zptisobem B — pr&e v ucetnim SW

VVV VVVY

4. Dlouhodobymajetek
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Zak:
charakterizuje dlouhodobymajetek,
rozlisuje druhy DM,
charakterizuje zpiisoby ocenéni DM,
uctuje 0 porizeni a vyrazeni DM,
zatiidi hmotnymajetek do odpisovyeh skupin podle z&ona o dani z piijmii
rozlisuje opraky a odpisy DM,
zauctuje odpisy DM.
U¢ivo:
4.1 Charakteristika a ¢lenéni dlouhodobého majetku
4.2 Ocenovani dlouhodobého majetku
4.3 Potizeni dlouhodobéo majetku
4.4 Odpisy dlouhodobého majetku a jejich actovani
4.5 Piiklady na danové odpisy rovnomérné, zrychlené, vypocty zustatkové ceny, oprévek
4.6 Vyiazeni dlouhodobého majetku
4.7 Zhotoven Tinvent&n ikarty majetku vystupy z ac¢etniho SW
4.8 Priklady na uctovani dlouhodobéno majetku

YVVVYVYVYVY

5. Finanéni Géty
Zak:
charakterizuje financni ucty,
uctuje 0 stavu a pohybu penéznich prostredkii v hotovosti a na bankovnich uctech,
vystavuje pokladn idoklady,
rozlisuje jednotlivédruhy cenin a bankovn Eh ucti,
charakterizuje inventarizacni rozd iy a uctuje o nich,
uctuje na uctu Penize na cesté a objasn 1jeho podstatu.
U¢ivo:
5.1 Charakteristika finan¢nich ucta
5.2 Pokladna
5.3 Pen ke na cesté
5.4 Ceniny
5.5 Inventariza¢ni rozd iy
5.6 Bankovni ucty
5.7 Krékodobébankovn 1avéry
5.8 Priklady uc¢tovani penéznich prostredkii

VVVYVYY

6. Zuctovaci vztahy
Z4k:
vysvetli podstatu ziictovacich vztahit a rozlisuje jejich druhy,
uctuje 0 pohledakach a z&vazc th z obchodn no styku, vici financénimu vuradu,
instituc M socidlniho zabezpeceni,
vyhotov ¥dariovy doklad,
uctuje vydanéa prijaté faktury a jejich Chrady (p&ovén tthrad s fakturami),
charakterizuje mzdu, jeji slozky a srdazky ze mzdy,
uctuje hrubou a cistou mzdu, zdravotn 1a socién Ipojisténi,
uctuje dan 7 prijmu ze z&visl€cinnosti,
charakterizuje ostatn ipohledaky a z&vazky viici zaméstnanciim a uctuje 0 nich.

VVVVVYV VY
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U¢ivo:

6.1 Charakteristika zi¢tovacich vztaht

6.2 Zactovaci vztahy z obchodn ino styku

6.3 Prakticképiiklady vystavovéan ia likvidace faktur — evidence v knize pohledé&vek a
zavazkl

6.4 Zactovaci vztahy se zaméstnanci a s institucemi socialniho zabezpeceni a zdravotniho
pojisténi

6.5 Vymezen ipojmu mzdy a jednotlivych slozek mzdy, srazky ze mzdy

6.6 Mzdoveéevidence

6.7 Uétovani mezd, socidn o zabezpeteni, zdravotn o pojisténi a dané z piijmu

6.8 Ostatn Ipohledavky a za&vazky vici zaméstnanctim

6.9 Souhrnnépiiklady

7. Zakonné pojisténi
Zak:
charakterizuje ucel zdravotn o a soci&n o pojisteni,
vysvetli pojem pl&ce (poplatn K) pojistného, vymerovaci z&lady, platby pojistného,
popise odvody za zaméstnance a zaméstnavatele,
charakterizuje a vypln pfislusné formuldare,
vysvétli d&ky nemocenskéhno pojistent,
rozlisuje nemocenskéa zdravotn Wpojistent,
objasn strukturu a skladbu socid&n o pojisteni.
U¢ivo:
7.1 Socidn Ipojisténi
7.2 Zdravotn Ipojisténi
7.3 Nemocenskeépojisténi

VVVYYVYYVYY

8. Dané neprimé
Zak:
rozdeli a charakterizuje neprimé dané,
charakterizuje predmet, z&lad a sazby jednotlivyeh neprimych dan
popise princip DPH, spotrebnich a ekologickyeh dan ¥
je schopen nalé&t potrebné (aje (napr. vysi dané a splatnost) ve vybranyeh dariovych
z&onech,
orientuje se v zdkone¢ 0 DPH a ostatn Th neprimych danth (predmet dane, poplatn K,
pl&ce, osoby povinnék dani, registrace),
vymez Ipojmy zdarnovaci obdob ¥z&lad dane, sazba dane,
vyhotov idariovy doklad,
vypocte DP;;
objasn Trozd T mezi darniovym dokladem a zjednodusenym darnovym dokladem,
sestav 5jednoduchédariové priznani k DPH,
vysvetli pojem souhrnnéhldaseni, um 1sestavit jednoduch&kontroln Wildseni
charakterizuje komodity spotiebnich dan ¥
vysvetli strukturu ekologickédane.
U¢ivo:
8.1 Dan z piidané hodnoty
8.2 Vypocet dané z ptidané hodnoty
8.3 Spotiebni dan¢

VVVVVVVY Y VVVY

Stfedni $kola Bohum W, piispévkova organizace, Husova 283 87
PODNIKANT



S’g UCETNICTVi A DANE

Bobumin
8.4 Ekologickédang — dan ze zemn o plynu, dan z elekttiny, dan z pevnych paliv

9. Ucebni praxe
Z4k:
Fesi souvisl€priklady vztahuj T 1se k majetku, z&sobam, financnimu majetku,
schematicky sestav frozvahu a otevie rozvahoveéucty na zacdatku vicetniho obdob ¥
vypln 1skladn 1kartu, inventarn tkartu, vydajovya prijmovy pokladn vdoklad, prikaz
K tthrade,
zatridi majetek do odpisovyeh skupin podle z&ona o danEh z prijmii, pocita odpisy
rovnomerné i zrychlené
pocita opraky, zjist kziistatkovou cenu majetku,
oprav ichybnéuicetni z8pisy,
vede den Kk a hlavn 1knihu,
ocen iz&oby pri vyskladneni ze skladu pomoc Wriiznych metod.
Ucdivo:
9.1 Souvislyucetni ptiklad — ¢tovani v ucetnictvi (neplatce DPH)
9.2 Souvislyucetni piiklad — uctovani v ucetnictvi (pléce DPH)
9.3 Danovy doklad — pr&e s knihou pohled&vek a zavazka
9.4 Souvislyucetni ptiklad — vyrovna IDPH s finan¢nim ufadem Vv Géetnictvi
9.5 Vypocet odpist, oprévek, zjistovani zustatkové ceny
9.6 Vypocet ceny — ocenovani z&ob pfi jejich vyskladnéni dle riznych metod
9.7 Vyplnovani ucetnich dokladu a tiskopisi — vydajové a ptijmové pokladni doklady,
ptikazy k tthradé, danové doklady, zjednodusené danové doklady, inventarni karta,
skladn tkarta
9.8 Sestaven Trozvahy, otevieni rozvahovych G¢étt na zacatku ucetniho obdob 1

YVVVYVY V VVV

Ro¢nik: 3 0,5 hodiny tydné, 30 tydnd, celkem 15 hodin
Ucebni praxe 0,5 hodiny tydné, 30 tydnt, celkem 15 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence

1. Dané v Evropskéunii
Z4ak:
» charakterizuje darnovou soustavu zakl&daj € Th ¢leni EU.
U¢ivo:

1.1 Charakteristika danové soustavy zakladajicich ¢lent EU

1.2 Danova soustava piistoupivsich stati EU

2. Dané a jejich uctovani
Zak:
» rozlisuje dane primé a neprime,
» vysvetli charakteristiku, podstatu, vyznam jednotlivyeh dan i,
» uctuje 0 jednotlivyeh dan Th,
» zhotov Wdariové priznani kK DPH.
U¢ivo:
2.1 Dané piimé - uctovani
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2.2 Dané neptfimé - uctovani

2.3 Danova pfiznani, pr&e v on-line prosttedi Daiového portdu MF CR
2.4 Prakticképtiklady uétovani dani

3. Kapitalové acty
Z4k:
charakterizuje kapitdovéeucty,
vysvétli podstatu z&ladn o kapitdu,
charakterizuje a rozlisuje kapitéovéfondy a fondy ze zisku,
vysvétli vyznam rezerv a rozlisuje z&onnéa ostatn irezervy,
uvede moznosti rozdéleni zisku a Uhrady ztr&y v obchodn Th spolecnostech,
uctuje Vygledek hospodareni (rozdéleni zisku a Uhradu ztr&y v obchodnth
spolecnostech),
» charakterizuje dlouhodobéz&vazky.
Ucdivo:
3.1 Charakteristika kapitdovych uctt
3.2 Z&ladn 1kapitd
3.3 Vysledek hospodateni (rozdéleni zisku, Uhrada ztréty)
3.4 Kapitdoveéfondy a fondy ze zisku
3.5 Rezervy
3.6 Dlouhodobézarazky

YVVYVYYVYY

4. N&klady a vynosy
Z4k:
charakterizuje n&lady a vynosy,
vysvetli vyznam sledovén Wndkladii a vynosti,
rozliSuje provozn 1 financni a mimoradné naklady a vynosy,
charakterizuje z&ady pro uctovani ndakladii a vynosii,
uctuje 0 n&ladech a vynosech.
Uc¢ivo:
4.1 Charakteristika a ¢lenéni nakladt a vynosu
4.2 Z&ady pro uctovani nakladi a vynosi, ¢asové rozliseni — z&ladn mprincipy
4.3 Uttovéni nékladi
4.4 Uttovani vynosii
4.5 Souhrnnépiiklady

VVVYY

5. Utetni uzavérka a idetni zavérka
Zak:
vysvétli rozd T mezi ucetni uzaverkou a zavérkou a charakterizuje je,
zpracuje ucetni uzaverku,
uzavre jednotlivéucty a prevede jejich konecné ziistatky na zaverkové ucty,
dokaze zjistit hospodarsky vysledek v predepsaném clenéni,
stanov idarnovy z&lad a vypocita dan z prijmu fyzickyeh a prénickyeh osob,
uctuje 0 dani z prijmu,
vypocita disponibiln 1zisk,
zauctuje vygledek hospodarenti,
charakterizuje z&ladn Eprincipy rozdéleni a pouziti vygledku hospodarent,

VVVVYVYVVVY
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» objasn 1obsah ucetni zaverky.
Ucdivo:

5.1 Charakteristika ucetni uzavérky a zavérky

5.2 Ucetni uzévérka

5.3 Inventarizace

5.4 Zatc¢tovani ucetnich operac ina konci téetniho obdob T

5.5 Zjisténi hospodaiského vysledku

5.6 Vypocet dané z pfijmu a jej 1zatctovani

5.7 Uzavfieni Gcti

5.8 Ucetni zavérka

5.9 Rozdéleni a pouziti hospodaiského vysledku a jeho uctovani
5.10 Souhrnnéptiklady

6. Vnitropodnikové tcetnictvi
Zak:
vysvétli rozd T mezi financnim a manazerskym ucetnictvim,
charakterizuje manazerské uicetnictvi,
dokaze sestavit rozpocet,
stanov 1a vypocita kalkulaci,
objasn Tpouziti jednotlivyeh typii kalkulace.
Ucivo:
6.1 Charakteristika manazerského ucetnictvi
6.2 Rozpocty
6.3 Kalkulace
6.4 Z&ladn Tformy vnitropodnikovéno ucetnictvi.
6.5 Priklady veden vnitropodnikového tcetnictvi

>
>
>
>

A\

7. Ucebni praxe
Zak:
> Fesi souwvisl€ucetni priklady od otevieni ucetnictvi az po jeho uzavieni na konci ucetniho
obdob 1a zjisténi vysledku hospodareni a dané z prijmu,
» vyhotov idariovy doklad,
» provede uzavérku n&ladovyeh a vynosovyeh uctii,
» uctuje 0 rozdeleni zisku, ithrade ztr&y v obchodn Th spolecnostech,
Uc¢ivo:
7.1 Souvislyucetni piiklad — vedeni ticetnictvi
7.2 Souvislyucetni piiklad — vyrovn& IDPH s finan¢nim Gfadem Vv G¢etnictvi
7.3 Danové priznani — vyplnéni danového ptiznani k DPH a silni¢ni dani
7.4 Souvisly ucetni ptiklad — uctovani nakladt a vynosi, rozdéleni a pouziti vysledku
hospodafteni - zisku a Chrada ztréy v obchodnich spole¢nostech
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ODBORNA PRAXE
Obor: 64-41-L/51 — Podnikan 1 Tydnu za studium: 1

Forma vzdélani: ddkovéstudium
Platnost: od 1. 9. 2022

C ie vzdélavaciho piredmétu

Ciem odborné praxe je osvojenipracovnth postupt, prohloubenta rozsifeni védomosti
a poznatkll v oboru. Diaraz je kladen na orientaci v praktickych dovednostech, rozvijent
logického mysleni a aplikaci teoretickych znalosti v praktickych ptikladech a situacich. Dale
jsou zaci vedeni k ziskdvani pracovnich navykt a k pfiméfené manudlni zrucnosti, které jsou
dulezité pri vykonu budouc iprofese, jakoz i k odpovédnosti pii plnéni pracovn £h povinnost ¥
a respektovani pravidel bezpecnosti prace, ke sluSnosti v komunikaci a k respektovani ndzort

jinych.

Charakteristika
Vyuka je zaméfena k tomu, aby si zak:

e doplnil teoretickou vyuku vétsiny predméti n&vikem praktickyeh ¢innosti v redném
prostiedi,

prakticky procvi¢il z&ladn tkomunikativn ¥ persondn 1a odbornékompetence,

rozv §el komunikativn tkompetence, a to i v ciz n jazyce,

prakticky aplikoval vyuziti komunikaénich prostredkd,

prakticky propojil dovednosti z riznych vyucovacich predmétu,

pos fil odpovédnost za plnéni svéfenych tkold v pozadovaném cCase a kvalite,

pos fil organiza¢ni schopnosti samostatnost,

pos fil dovednost k sebekontrole,

pos fil dovednost pracovat v tymu,

pos il dovednost samostatn¢ z Bk&vat informace nutnéke splnéni kolu a samostatné
se vzd¢lavat.

Pojet ivyuky
Zaci absolvuji odbornou praxi v 1. pololeti 3. roéniku na pracovistich socialnich partnert
(poptipadé pracovistich Skoly) a na zakladé¢ smlouvy uzaviené mezi vedenim Skoly a
pracovistém.

Kazdy zak ma dle smlouvy s danym pracovisttm uréeného instruktora, ktery zaka
na pracovisti odborn¢ vede, dohlizi a zodpovida za jeho praci. Pracovisté uzce spolupracuji se
Skolou a pedagogem pro odbornou praxi, ktery dohlizi na doch&ku a plnéni tukola
na pracovisti, fesi eventudnrvzniklé problény. Na téchto pracovistich zak vyuziva vSech
ziskanych teoretickych dovednosti z riznych predméti a jeho ¢innost je specifikovana podle
pracovisté, na kterém odborna praxe probiha. Zaci jsou proskoleni o bezpeénosti na pracovisti
a ml¢enlivosti, a to jak obecné ve skole, specializované pak na kazdém pracovisti.

Hodnocen tvysledkii Zakia
Hodnocen Ipfedmétu Odborn&praxe bude na zakladé:
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e pisemného vyjadieni hodnoceni pracovisté o vyuziti odbornych poznatka
v odbornépr&i,

e vlastni hodnoceni odborné praxe zakem — dle zadanych kriteri i(vybaven 1
pracovisté, aplikace poznatkt z odbornych predmétn),

e pfistupu Kk pr&i,

e doch&ka a chovén Ina pracovisti.

Hodnocen 10dbornépraxe je soucasti predmétu Ekonomika podniku.

Realizace kli¢ovych kompetenc 1

Odbornékompetence

Pracuje s osobnin pocitatem a s dal§imi prostfedky informac¢nich a komunika¢nich
technologii, komunikuje s jinymi Gfady a institucemi, ziskavé informace z otevienych zdroju,
zejména pak z webovyeh stranek Gradu a instituc 1a z internetu.

Komunikativn tkompetence

Zak je schopen vyjadiovat se piiméfené ucelu jednén¥a situaci, vhodné se prezentovat,
formulovat své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podobé pichledné a jazykove
spravné, zpracovavat jednoduché texty a formulafe na bézna i odbornatémata a rizné
pracovni materialy, dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii, pisemné
zaznamenavat podstatné myslenky a udaje z textil a projevl jinych lidi (pfednések, diskusi,
porad apod.). Vyjadiovat se a vystupovat v souladu se z&adami kultury projevu a chovéan t

Persondn tkompetence
Ptijima hodnoceni svych vysledkll a zplisobu jednani i1 ze strany jinych lidi, adekvatné na né
reaguje.

Socidn tkompetence
Pracuje v tymu a podili se vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni spolecnych pracovnich
ukolt. Resi samostatné pracovni i mimopracovn iproblémy.

Prifezova témata

Clovek a svét préce

Hlavnim cilem pfedmétu je vybavit Zaka kompetencemi, které mu pomohou optimalné vyuzit
osobnostnich a odbornych ptedpokladl pro GspéSné uplatnéni na trhu prace a pro budovani
profesn ikari&y.

Informacni a komunikacni technologie

V pfedmétu jsou zaci vedeni k vyuZivani prostiedklt vypocetni techniky pfi ¢innosti firmy.
Nauci se pouzivat konkré&nT ucetni program a vyuzivaji programy Microsoft Office.
Vyhled&vaj itakeépotiebné informace na internetu.

Obcan v demokratick&spolecnosti
V pfedmétu jsou Zaci vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, uméli piebirat
odpovédnost, dovedli jednat s lidmi, fesit konflikty.

Mezipredmétové vztahy

e Ekonomika
e Vypocetni technika
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e Ucetnictvi
e Obchodn tkorespondence

Ro¢nik: 3. 1 tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Odbornapraxe

Z4k:

propojuje teoretick€poznatky a dovednosti z riiznych predmétii v praxi,
rozv §y isvékomunikativn ischopnosti, véetné schopnosti v ciz in jazyce,
vyuziva a pouziva v priibehu praxe dostupné komunikacni prostredky,
uvedomuje Si odpovédnost za plnéni sverenych vukolii V pozadovaném case a kvalite,
pos T 1sv€organizacni schopnosti a samostatnost,

samostatne 7 Bk&/ainformace nutnéke spinéni zadanyeh ukolii,
respektuje pravidla bezpecnosti,

db&na hygienu a ochranu zdrav ¥

U¢ivo:

Odborn&praxe na daném pracovisti

VVVVYVYYVYYVY

Stfedni $kola Bohum W, piispévkova organizace, Husova 283 93
PODNIKANT



S"t- KOMPETENCE V PREDMETECH

S

Bolumin
PREHLED ZARAZENI KOMPETENCI V JEDNOTLIVYCH

PREDMETECH

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-1/51 Podnika T

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnika 1

Stupei vzdélani: stiedni vzdélani s maturitn izkouskou

Déka a forma vzdélavani: 3 roky, n&tavbovéstudium, ddkovaforma
Platnost: od 1. 9. 2022

Klicové kompetence
Vyucovaci predmét

A B C D E F G
Cesky jazyk a literatura X X X X X
Anglicky jazyk X X X X X X
Matematika X X X X X X X
Informacni
technologie X X X X
Ekonomika podniku X X X X X
Management a marketing X X X X X
Pisemna a elektronicka
komunikace X X X X X X X
Pravo X X X X
Ugetnictvi a dané X X X X X X X
Odborna praxe X X X X X X X

Legenda:

A — komunikativn tkompetence

B — persondn itkompetence

C — socidn tkompetence

D — samostatné&ieseni pracovn £h i mimopracovn th problému

E - vyuzivani prostiedkd informacnich a komunikacnich technologita efektivnT pr&e
s informacemi

F — aplikace zékladnich matematickych postupti pfi feseni praktickych tkolt

G — kompetence k pracovnimu uplatnéni
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PREHLED ZARAZENI PRUREZOVYCH TEMAT V PREDMETECH

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-1/51 Podnika T

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Podnikan 1

Stuperi vzdélani: stfedni vzdélani s maturitn izkouskou

Déka a forma vzdélavani: 3 roky, n&tavbovéstudium, ddkovaforma
Platnost: od 1. 9. 2022

Prafezova témata

1 2 3 4

Vyuc€ovaci predmét

Cesky jazyk a literatura X X X X
Anglicky jazyk X X X X
Matematika X X X X
Informacni a komunikacni X X X
technologie

Ekonomika podniku X

Management a marketing

Pisemna
. X X X X
komunikace
Pravo X X
Ugetnictvi a dané X X X X
Odborna praxe X X X X
Legenda:
1 — Obcan v demokratické spole¢nosti
2 — Clovek a zivotni prostiedi
3 — Clovek a svét pr&e
4 — Clovek a digitalni svét
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